Vi P 4 |
, WARTOSEI § ¥

v BN

1
\



% BIBLIOTEKA PEDAGOGICZNA
@E w Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli

we Wioctawku

« Biblioteka Pedagogiczna jest nowoczesng placowka
z ponad sze$c¢dziesiecioletnia tradycjq. Stanowi baze naukowa
i dydaktyczng dla nauczycieli, studentow i Srodowiska
oSwiatowego naszego regionu.

« Oferujemy ustugi online:
- pod hastem zapytaj bibliotekarza,
- zamawianie lekcji bibliotecznych,
- sporzadzanie zestawien bibliograficznych,
- zlecanie ustug reprograficznych.

« Posiadamy nowoczesne wyposazenie biblioteczne i dydaktyczne.

* Umozliwiamy uzytkownikom internetu sprawdzanie zasobow
bibliotecznych, wyszukiwanie informacji w katalogu
elektronicznym, rezerwowanie oraz zdalne zamawianie
i prolongowanie w systemie informatycznym Prolib.

+ Udostepniamy wirtualnie ponad 1000 ksigzek na platformie
IBUK LIBRA.

« Wspieramy szkoty i placowki oswiatowe w ramach
kompleksowego wspomagania.

» Tworzymy sieci wspotpracy i samoksztalcenia
nauczycieli bibliotekarzy.

» Prowadzimy szkolenia online na platformie
zdalnego nauczania Moodle.

» Na zajeciach bibliotecznych wykorzystujemy nowoczesna
technologie.

* Promujemy tworczos¢ - odkrywamy talenty.
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ul. Nowomiejska 154, 87-800 Wioclawek
tel. 54 231 33 42 wew. 31, email: wypozyczalnia@cen.info.pl
tel. 54 231 33 42 wew. 32, email: czytelnia@cen.info.pl
www.cen.org.pl
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Na drodze ku wartosciom

Prawda, Dobro, Pigkno — ta antyczna triada wartosci uniwersalnych przyswiecata lu-
dziom od wiekdw. Rodzice, a potem nauczyciele wpajali i nadal wpajajq dzieciom i mlodziezy
to, co w nasgym Zyciu najwazniejsze. Mowiq o uczciwosci, odpowiedzialnosci, poszanowaniu
cudzej godnosci, wrazliwosci na krzywde, sprawiedliwosci, tolerancji, patriotyzmie, o rodzinie,
pracy... Wartosci te stanowiq drogowskazy na kretych nieraz sciezkach zycia.

Czy wartosci mozna nauczyé jak pewnych regut matematycznych? Raczej nie. Dziecko uczy
sig samo: przebywajgc w takim, a nie innym Srodowisku, obserwujqc, rozmawiajqc, pytajgc,
wreszcie — biorge przykiad. I ten wzdr rodzica czy wychowawcy jest wprost bezcenny. Przekazy-
wane wartosci stanq si¢ wazne tylko dla takich mlodych ludzi, ktérzy weryfikujgc stowa i czyny
swoich zZyciowych mistrzow, stwierdzq, ze oni rzeczywiscie sq wierni gloszonym prawdom.

Dzisiejsze dzieci, mlodziez, podobnie jak te sprzed lat, jak my kiedys, zastanawiajq si¢ nad
tym, co tak naprawde w Zyciu ma prawdziwg wartosé. I tym razem to od nas zalezy, jaki obraz
rzeczywistosci utrwali sig w ich sercach i umystach, do czego beda dazyé, jacy bedg chcieli sig stac.

Wychowanie do wartosci to zagadnienie tak wazne, ze postanowilismy uczynic je tematem
przedwakacyjnego numeru ,, UczMy”. Osoby zwigzane z oswiatq, z uczeniem i wychowywaniem
miodych ludzi — tych z wielkich miast i matych miejscowosci dzielg si¢ na jego tamach reflek-
sjami witasnie o tym, jak wychowywad w duchu wartosci i jak by¢ wartosciowym czlowiekiem.

Aneta Gabryelczyk
Danuta Potreé
Anna Rupiriska

W nastepnym numerze:
Dobre praktyki



dr Magdalena Zubiel-Kasprowicz
Katedra Nauk Spofecznych WSB w Bydgoszczy

» Wartosciowe” wychowanie

Czy tego chcemy, czy nie, przyszto nam zy¢ w $wie-
cie nowych wartosci. Ranga pienigdza niebezpiecznie
wzrasta. Ped ku dobrom materialnym sprawia, ze
brakuje nam czasu na podstawowe czynnosci. Nie
zastanawiamy si¢ juz nad odpowiedziami na funda-
mentalne pytanie, jak wychowywa¢ kolejne pokole-
nia. Rodzice, nauczyciele, spoleczeristwo powtarza
niczym mantr¢ stowa méwiace o mtodym pokoleniu
jako tym, ktére powinno by¢ swiadome réznicy mie-
dzy dobrem a zlem. Powszechnie uwaza si¢, ze wycho-
wanie w duchu wartosci powinno stanowi¢ centrum
kazdego programu i dziatania wychowawczego. Nie
mozna jednak przy tym oprzeé si¢ wrazeniu, ze mimo
$wiadomosci koniecznoéci wychowywania do warto-
§ci i w duchu wartoéci zapomnieli$my tak naprawde,
czym jest warto$¢ sama w sobie. Bo nie jest to kolejne
stowo wytrych, pod ktérym kryje si¢ wszystko i nic.

Za warto$¢ uznajemy co$, co jest szczegdlnie cen-
ne. Odkrywanie wartoéci stanowi proces, ktdry jest
niezbednym elementem zycia czlowieka, kluczowym
wymiarem czlowieczefistwa. Prawidlowosci rozwoju
warto$ciowania zakorzenione s3 przede wszystkim
w psychologii. Ksztaltowanie $wiadomosci wartosci
rozpoczyna si¢ juz od poczatkowego okresu zycia
cztowieka. W tym okresie pozytywne oznacza to, co
kojarzone z przyjemnoscia, negatywne laczone jest
z przykroscia. W kolejnym etapie pozytywne sprowa-
dzi¢ mozna do tego, co zastuguje na aprobat¢ innych.
W pierwszym rzgdzie ,wartosciowe” zachowanie
zastuguje na uznanie bliskich, potem réwiesnikéw.
W fazie docelowej pozytywne staje si¢ to, co zostanie
uznane za takie na podstawie wiasnej, autonomicznej
oceny. Aby miody czlowick byt w stanie rozréznia¢
samodzielnie dobro od zla, rodzice, opiekunowie
i blizsze otoczenie, nastgpnie szkofa i nauczyciele
powinni wlozy¢ duzo wysitku w ksztaltowanie w wy-
chowankach pozytywnych postaw oraz przekaza¢ im
wiedz¢ na temat tego, ze nie wystarczy mie¢, ale trze-
ba przede wszystkim by¢.

W kontekscie wychowania uczniéw w duchu
wartoéci nalezy pamigtad zatem o ogromne;j roli, jaka
odrywa $rodowisko, z ktérego wywodza si¢ wycho-
wankowie. Wartosci ksztaltowane sa w sposéb naj-
bardziej naturalny i najbardziej pozadany przez ro-
dzicow czy opieckunéw, ktdrzy stowem i gestem daja
do zrozumienia dziecku, czym jest dobro a czym zlo.
To wlasnie dom rodzinny powinien komunikowa¢

i wyznacza¢ granicg pomigdzy tym co dopuszczalne
a tym co zabronione. Jezeli w procesie ksztaltowania
jednostki i wychowania w duchu wartosci ten nad-
rzedny element zostanie zaniedbany lub Zle zafunk-
¢jonuje, nauczycielem wartosci moze staé si¢ reklama,
bohaterowie seriali i gier komputerowych, réwiesni-
cy czy negatywne autorytety. Rodzice, opiekunowie,
dom rodzinny, wszystkie te czynniki tworza stabilng
podstawe dla rozwoju emocjonalnego i etycznego
miodego czlowieka. Jednostka pozbawiona wycho-
wania do warto$ci zatrzymuje si¢ na etapie standar-
déw hedonistycznych i konformistycznych. Wybiera
i wartoéciuje ze wzgledu na przyjemnosci i korzysci.
Na etapie wieku szkolnego, po czg$ciowym prze-
niesieniu odpowiedzialnosci za ksztaltowanie wsréd
uczniéw postaw etycznych na szkole i nauczycieli,
wychowanie do warto$ci powinno przygotowa¢ i za-
checi¢ wychowanka do odkrywania, przezywania, po-
rzadkowania, urzeczywistniania i tworzenia wartosci.
Szkota wraz z nauczycielami ma obowiazek moralny
nauczy¢ podopiecznych nazywania wartosci, zamy-
kania je w definicje oraz porzadkowania ich wedtug
danego systemu. W tym kontekscie niezbednym jest
nauczanie jezyka wartosci, poje¢ i sformutowan wyra-
zajacych wartosciowanie. Znajomos$¢ odpowiedniego
jezyka umozliwia myslenie o wartociach, ich nazywa-
nie, rozrdznianie, rozmawianie o nich, poréwnywanie,
odwotywanie si¢ do nich. Bardzo wazne w tym kon-
tekécie wydaje si¢ wpojenie uczniom hierarchii war-
tosci, czyli wyrazne nazwanie wartosci nadrzednych.
Précz wpojenia wychowankom umiejgtnosci na-
zywania konkretnych wartosci - nauczenia ich jezyka
moéwienia o wartosciach - istotng kwestia pozostaje
réwniez ksztattowanie wrazliwosci na postawy etycz-
ne i ich umiej¢tne dostrzeganie w otaczajacym nas
$wiecie. To wielka i czg$ciowo ,,trudna” odpowiedzial-
no$¢, przed ktdrg stoi szkota, nauczyciele, ale tez ro-
dzice i opiekunowie. To zadanie jest zadaniem o tyle
trudnym, poniewaz mamy do czynienia na chwile
obecng z kryzysem w kontekscie zachowan etycznych
i wzrastaniu w warto$ciach. W domach rodzinnych
rozmawia si¢ coraz rzadziej. Rozmowy czgsto koncen-
truja si¢ na zdobywaniu pienigdzy, a plany rodzinne
na ich wydawaniu. Motywowanie mlodego pokolenia
do wysitku sprowadza si¢ do roztaczania perspektywy
dobrobytu materialnego badZ straszenia poniesieniem
zawodowej i zyciowej porazki. Z drugiej jednak strony



wsréd miodych ludzi zaobserwowaé mozna tesknote
za prawdziwymi warto$ciami, ktérym warto by¢ wier-
nym, poswigci¢ wysitek, zwigza¢ z nimi zyciowe plany.

A moze my, rodzice, opickunowie, wychowawcy,
nauczyciele zbyt czgsto i zbyt pochopnie odwotujemy
si¢ do przer6znych wartosci, kedre na skutek nadmier-
nej i czgsto jalowej obecnosci w naszym zyciu powsze-
dniejg i tracg na sile przekazu? Moze mamy zbyt mato
determinacji i odwagi, by przekazywa¢ wychowankom
wartosci, ktére trzeba by uwiarygodni¢ wlasnym zy-
ciem? Wspdlczesna cywilizacja wydaje si¢ tona¢ w cha-
osie wartosci i kryzysie wychowania. Dazymy z coraz
wicksza bezwzglednoscia do przyjemnosci, satysfakej,
réznego rodzaju zyskéw i profitéw. Taki stan rzeczy
wzmacniany jest przez media, ktére stawiajq wyzej
wartoéci nizsze, instrumentalne, niz wartosci wyzsze,
duchowe. Nauczeni jestesmy spetniaé si¢ w inten-
sywnym przezywaniu przyjemnosci, keére kosztuja.
Z drugiej strony dominacja agresji i okrucieristwa we
wzajemnych relacjach miedzyludzkich prowadza do
alienacji jednostki. Taki stan rzeczy wymusza zmiane,
sktaniajac do poszukiwania drég nakazujacych powrét
do altruizmu, szlachetnosci oraz trwatych idei, ked-
re beda synonimem humanistycznych wartosci oraz
wplyna na wzmocnienie sensu ludzkiego dzialania
i zycia. To rodzina powinna ksztaltowaé podstawowy

Malgorzata Kowalczyk-Przybytek
KPCEN we Wioctawku

system zachowari etycznych, gdyz rodzice czy opieku-
nowie sa pierwszymi wychowawcami i nauczycielami
dziecka. Ich wiasciwe wzorce postgpowania, ich spo-
soby reagowania w relacjach z dzie¢mi umozliwiaja
dziecku ksztattowanie osobowosci, pozwalaja na roz-
budzanie i odkrywanie wilasnych umiejetnosci oraz
na nawigzywanie satysfakcjonujacych kontaktéw ze
spoleczeristwem. Szkota poza funkejg dydaktyczng ma
obowiazek rozwija¢ te kompetencje i je ugruntowywad
tak, aby wyksztalci¢ samodzielnie myslaca i etycznie
postepujaca jednostke. Wszak obok rodziny to szko-
ta wraz z nauczycielami stanowi znaczace srodowisko
w zyciu dziecka i mlodego cztowieka.

Wychowanie mlodego cztowicka do wartosci,
zwhaszcza w okresie, gdy poszukuje on whasnej tozsa-
mosci, nie jest procesem tatwym i wymaga szczegdlnego
zaangazowania ze strony wychowawcy. Rodzic czy na-
uczyciel, cheac sta si¢ autorytetem dla swojego dziecka
czy ucznia i skutecznie ukierunkowaé go na wihasciwa
droge, sam takze musi przyja¢ odpowiednia postawe,
ktéra bedzie spdjna z przekazywanymi tresciami. Tylko
uczciwe podejécie do miodego cztowieka pozwoli na
wzbudzenie w nim potrzeby godnego, etycznego zycia.
» Wartoéciowe” wychowanie zaklada dziatanie w praw-
dzie, zaréwno po stronie wychowankéw, jak i samych
rodzicéw, opiekunéw i wychowawcéw.

W literackim $wiecie wartosci

Literatura pigkna jest nazywana przewodniczka
i nauczycielka zycia, a bogactwo wartoéci zawartych na
kartach utworéw rzutuje na wrazliwo$¢ etyczna i es-
tetyczng odbiorcéw. Nauczyciele polonisci rozumiejq
wagg i priorytety tzw. omawiania lektur na lekcjach,
analizujac charakeery, zachowania, postawy i wybory
bohateréw literackich. Majg swiadomo$¢, ze ucznio-
wie czgsto identyfikujg si¢ z postaciami literackimi,
wazne jest zatem, azeby byly to postawy reprezentuja-
ce powszechnie akceptowalne wartosci takie jak: ,,(...)
uczciwo$é, wiarygodno$é, odpowiedzialnosé, wytrwa-
tos¢, poczucie whasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsie-
biorczo$¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy
zespotowej.”! Utwory literackie zawierajace bogactwo

WPodstawa programowa z komentarzami. Tom 2. Jezyk polski w szkole
podstawowej, gimnazgjum i liceum, s. 21

warto$ciowych tresci i fascynujaca fabule pozytyw-
nie i gleboko oddzialywuja na uczniowska psychike.
Ksztalcenie literackie rozpoczyna si¢ od wieku przed-
szkolnego i jest ono kontynuowane poprzez okres
wezesnoszkolny oraz na dalszych etapach edukacii.
Nauczyciele méwia o potrzebie ukazywania dzieciom
i miodziezy pozytywnych bohateréw godnych nasla-
dowania, o potrzebie odwolywania si¢ do autorytetéw.
W oparciu o analizg ich postaw, wyboréw i zachowan
wpajamy wychowankom wartosci takie jak przyjazn,
mito$¢, tolerancja, dobro, empatia. ,,Cenne warto-
$ci ksztatcace 1 wychowawcze niosg utwory poetyckie
i prozatorskie wspélczesnych autoréw, uwzglednia-
nych szeroko w programach nauczania jezyka pol-
skiego kolejnych etapéw edukacji polonistycznej.”* —

2 JanKida, Literatura pigkna czynnikiem inspirujacym wragliwosé moralng
i estetyczng, [w:] Literatura i sztuka a wychowanie, Wydawnictwo
Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Rzeszowie, Rzeszéw 2001, s. 62



twierdzi Jan Kida w referacie wygltoszonym podczas
mi¢dzynarodowej konferencji zorganizowanej przez
Zaktad Postaw Edukacji Polonistycznej Instytutu Pe-
dagogiki WSP w Rzeszowie we wrzesniu 1999 roku.
I cho¢ w ciagu pigtnastu lat od sformutowania tej my-
$li wielokrotnie zmianom ulegata podstawa programo-
wa oraz spis lektur i podrecznikéw, to przestanie jest
wciaz aktualne. Warto z uczniami klas IV-VI pochy-
li¢ si¢ nad literatura pickna w aspekcie oddziatywan
wychowawczych i opracowa¢ utwory: Kornela Ma-
kuszynskiego Szatan z siddmej klasy, Ferenca Molndra
Chlopcy z Placu Broni, Henryka Sienkiewicza W pusty-
ni i w puszczy czy Marka Twaina Przygody Tomka Sa-
wyera. W gimnazjum natomiast rozwazajmy dylematy
pokolenia wojennego w oparciu o niezapomniang lek-
tur¢ Aleksandra Kaminskiego ,, Kamienie na szaniec”,
wage przyjazni, mitosci i odpowiedzialnosci w basni
wszechczaséw Antoine’a de Saint Exupéry’ego Maty
ksigzg, zastanéwmy si¢ nad sensem wiary, po§wi¢cenia
i autentycznodci uczué, omawiajac powies¢ Henryka
Sienkiewicza Quo vadis?, wreszcie pochylmy si¢ nad
wybranymi wierszami ks. Jana Twardowskiego, Cze-
stawa Mitosza, Wistawy Szymborskiej czy Zbigniewa
Herberta. Okazj¢ do przemysleri dzisiejszym nastolat-
kom daja fragmenty Biblii na czele z niezréwnanym
Hymnem o mitosci $w. Pawta. W klasach ponadgimna-
zjalnych ciekawych rozwazan etycznych dostarczy An-
tygona albo Krél Edyp Sofoklesa, Makber lub Hamlet
Wiliama Szekspira, Zbrodnia i kara Fiodora Dostojew-
skiego, Granica Zofii Natkowskiej czy Dzuma Alberta
Camusa. Dzielo literackie nie jest oboj¢tne moralnie,
co pozwala czytelnikowi formutowa¢ refleksje i oceny
etyczne, warto$ciowaé bohateréw literackich. Poprzez
fabule i postawy bohateréw literatura ksztaltuje cechy
osobowosci czytelnikéw, a w przypadku czytelnika
mlodego wazna rola przypada w tym zakresie na-
uczycielowi oraz wychowawcy i polega na ksztaltowa-
niu pozytywnych cech charakteru, osobowosci, sfery
emocjonalnej ucznia-odbiorcy literatury picknej. Nie
wolno pomina¢ takze tych oddzialywan literatury na
rozwdj i zachowanie czfowieka, ktére okresli¢ mozna
jako nasladownictwo oraz identyfikacje. Przytoczmy
stowa Paula Ricoeura: ,,Céz wiedzielibySmy o mito-
§ci i o nienawisci, o uczuciach estetycznych i ogélnie
o tym wszystkim, co nazywamy soba, gdyby nie zosta-
to to wypowiedziane i sformutowane przez literaturg”.?

D2ZIELNOSC, ALTRUIZM, ODPOWIEDZIALNOSC,
CZYLI CNOTY MLODEGO POLAKA WEDLUG
ALEKSANDRA KAMINSKIEGO ,, KAMYKA”

Fenomenem jest popularno$¢, jaka wérdéd nasto-
latkéw kilku pokolen cieszy si¢ lektura Aleksandra
Kaminskiego pt. Kamienie na szaniec. Zoska, Alek
i Rudy nie sa postaciami z odleglej przeszlosci, pa-

> Wojciech Pasterniak, Ewa Kobylecka, Dzielo literackie w swiecie wartosci
edukacyjnych i edukowanychw: Literatura i sztuka a wychowanie, Wydawnictwo
Whyzszej Szkoly Pedagogicznej w Rzeszowie, Rzeszow 2001, s. 79

pierowymi bohaterami, kt6rzy zyja tylko na kartach
okupacyjnej opowiesci. Ich idealy i postawy wciaz fa-
scynuja mlodziez i to zauroczenie moze by¢ punktem
wyjécia dla wychowawcy do zaszczepienia wartosci,
ktérym pokolenie wojenne bylo wierne i dla ktérych
oddawato zycie. Kamienie na szaniec to dokument
opowiadajacy ,,(...) o czasach bohaterstwa i grozy.
(...) o ludziach, ktérzy w tych niesamowitych latach
potrafili zy¢ pelnia zycia, (...) kedrzy w zycie weieli¢
potrafili dwa wspaniale idealy: braterstwo i stuzbg.”
Czy dzisiejsze pokolenie miodych Polakéw rozumie
znaczenie i przestanie tych idealéw? Braterstwo —
czym jest w obliczu agresji, przemocy, zjawiska mob-
bingu, wymuszen, patologii obecnych w szkole? Kto
dzisiaj dostrzega w koledze, nauczycielu, pracowniku
obstugi w szkole brata? A przeciez braterstwo to silne
pozytywne wigzi pomigdzy ludZzmi. Postawy harce-
rzy z Szarych Szeregéw dajg okazj¢ wprowadzenia do
stownika i $wiadomosci uczniéw ideatu braterstwa
oraz refleksji nad jego znaczeniem. Ze smutkiem
mozna stwierdzi¢, ze bardziej niz idealy braterstwa
rzadzi wéréd mtodych ludzi zasada homo homini lupus
est. Kamienie na szaniec dowodza, ze nawet w skrajnej
sytuacji cztowiek moze by¢ dobry, szlachetny, w dru-
gim widzie¢ brata. To przestanie umiejetnie nalezy
przekaza¢ mtodemu pokoleniu, wychowujac je do
wartosci poprzez kontake z literatura pickna wiasnie
na lekcjach jezyka polskiego przy opracowaniu lektu-
ry Aleksandra Kaminskiego. Mlodzi czytelnicy, zafa-
scynowani przygodowa strong powiesci, w naturalny
sposob utozsamiajg si¢ z ideatami, kedrym stuza bo-
haterowie. Ta identyfikacja jest szansa na zaszczepienie
idealéw braterstwa i stuzby drugiemu czlowiekowi.
Odlegle czasy, postawy patriotyczne w rzeczywistosci
wojennej, poswigcenie zycia w imi¢ mitosci do ojczy-
zny — czy poprzez kontakt z ta lekturag mtody cztowiek
moze by¢ wychowywany do wartosci? Praktyka szkolna
pokazuje, ze tak. Zycie Zoski, Alka, Rudego i innych
harcerzy z Szarych Szeregbw jest autentyczna lekcja
etyki i patriotyzmu, dokumentem, jak mozna nie tyl-
ko picknie umiera¢, ale przede wszystkim picknie zyc.
Kazda epoka ma swe wilasne oblicze. Dzi§ miodzi lu-
dzie maja wiele probleméw ze soba, z relacjami w ota-
czajacym ich $wiecie. Altruizm, braterstwo, stuzba to
ciekawa oferta na szlachetne i pickne zycie. Wystarczy
z niej tylko skorzystaé. ,Kto§ w rozmowie, zwracajac
si¢ doni (przyp. do Alka) powiedzial: - Jest pan boha-
terskim typem. — Alek zamilkt, zjezyt si¢ caly i po kil-
ku minutach wstat od stotu. Czut si¢ Zle psychicznie
do korica dnia. Nie znosit w ogéle wielkich stéw, nie
uzywal nigdy takich okredleri jak: mito§¢, ojczyzna.”
- ta krétka, bezposrednia charakterystyka Alka w rze-
czywisto$ci odzwierciedla cechy wigkszosci bohateréw
lektury. Jest to cecha, ktéra imponuje mlodym nieza-

4 Aleksander Kaminiski, Kamienie na szaniec, Wydawnictwo Slask,
Katowice 1956, s. 5

> Aleksander Kaminski, Kamienie na szaniec, Wydawnictwo Slqsk,
Katowice 1956, s. 66



leznie od czaséw, w jakich zyja. O wartosciach nalezy
moéwic cicho i skromnie, bo przede wszystkim nalezy
wedtug nich zy¢ i w zgodzie z nimi postgpowaé. Wer-
balny patos jest odbierany przez mlodziez jako sztucz-
ne, przesadne i nieautentyczne przekazywanie wiedzy
o wielkich rzeczach. Nie poprzez patetyczne mowy
i gesty, lecz wlasnym zyciem — postgpowaniem, wybo-
rami, stosunkiem do drugiego cztowieka, do ojczyzny
wychowujemy do wartosci.

W dobie globalizacji pojecie patriotyzmu nabiera
szczegdlnego wymiaru i znaczenia. Wspélnota ludzi
moéwiacych tym samym jezykiem, majaca te same ko-
rzenie — historig, wspélnota, ktéra moze poszczycié
si¢ wybitnymi Synami to wlasnie nardd, ktdry spajaja
silne wigzi. Godlo, barwy narodowe, flaga, hymn —
dzi$ takze nalezy okazywaé im cze$¢, cho¢ na szczgscie
nie trzeba naraza¢ wlasnego zycia, by uslysze¢ uko-
chane nuty i stowa Mazurka Dgbrowskiego.

»(...) Buki staja si¢ naprawdg zwarta i zespolona
grupa. Rozumiejg si¢ wszyscy doskonale i sg karni, jak
rzadko ktéra grupa. Wszyscy oni, zaréwno dowodza-
cy jak i dowodzeni, nie zdajac sobie z tego sprawy —
wychowywali si¢ przez wzajemne oddziatywanie.
(...) Pragneli szczerze by¢ otwartym bractwem, wcia-
gajac do swego grona coraz innych ludzi — harcerzy
i nie harcerzy — dopuszczajac ich pelnym sercem do
trudéw i do przyjazni, do niebezpieczenstw i do do-
wodzenia.”® - pisat Aleksander Kaminski. Ten wybit-
ny wspéltworca ruchu zuchowego, inicjator i orga-
nizator Szarych Szeregéw przekazywal w okupacyj-
nej opowiesci ideaty mitosci ojczyzny, szacunku do
pracy, rzetelnosci i stuzby wobec drugiego cztowieka.
Mysle, ze kazdy mlody cztowiek teskni do uczestnic-
twa w takiej grupie, pragnie przyjazni, kolezeristwa,
przygody. Swiadectwo zycia bohateréw czasu wojny
staje si¢ drogowskazem dla kolejnego pokolenia Pola-
kéw. Pseudonimy tych wspaniatych chtopcéw utrwa-
lity si¢ w pamigci narodowej jako symbol heroizmu,
przyjazni i prawosci.

»(...) dobrze widzi si¢ tylko sercem. Najwaz-
niejsze jest niewidoczne dla oczu.””

Przylgnety do niej zaszezytne okredlenia takie jak
to, ze jest najpickniejsza poetycka opowiescia o po-
szukiwaniu przyjazni, bliska sercu kazdego czytelnika
dzigki swojej nieprzemijajacej madrosci. Na forach
internetowych o tej ksiazce mozna przeczytaé: ,(...)
Dla mnie jest ona brama do zobaczenia $wiata takim,
jaki powinien by¢. Zadna powies¢ ani wezesniej, ani
pézniej nie spowodowala, ze po przeczytaniu jej czu-
tam si¢ odmieniona”® czy ,,(...) Ta napisana w 1943
roku bajka btyskawicznie stala si¢ klasyczna pozycjq
wérdd arcydziet literatury, nie tylko dziecigcej. Jest to
jeden z tych utworéw, do lektury kedrych wracamy

jw.s. 51
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przez cale zycie w poszukiwaniu tych samych huma-
nistycznych wartoéci: wiernoséci, odpowiedzialnosci,
wiary w mito$¢ i przyjazi.”® Mowa oczywiscie o Ma-
tym ksigciu Antoine’a de Saint Exupéry’ego.
Najpierw czytamy Matego ksigcia dlatego, ze jest
w kanonie lektur szkolnych, a potem wielokrotnie
do lektury wracamy, znajdujac inspiracje¢ do lepszego
zycia, do ksztaltowania poczucia odpowiedzialnosci,
dorastania do przezywania gl¢bokich i autentycznych
uczué. Ta basn wszechczaséw bez nachalnego dydak-
tyzmu wprowadza czytelnika bez wzgledu na wiek
w $wiat wartosci: przyjazni, mitosci, wiernosci, od-
powiedzialnosci i wiary w cztowieka. Jest ona kopal-
nig cytatdw w prosty sposob nazywajacych to, co jest
trudne do nazwania. Do najpopularniejszych ztotych
mysli naleza: Wsrdd ludzi jest si¢ takze samotnym',
Stajesz sig odpowiedzialny na zawsze za to, co oswoites"
czy Znacznie trudniej jest sqdzic siebie niz blizniego.
Jesli potrafisz dobrze siebie osqdzié, bedziesz naprawde
madry.”? Lektura jest znakomita okazja do wychowy-
wania w duchu picknych, humanitarnych wartosci
nadajacych zyciu ludzkiemu gleboki wymiar i sens.

PODSUMOWANIE

Kontake z literaturg pickna jest wyzwaniem dla
nauczycieli i uczniéw w kontekscie wychowania do
wartosci, jest szansg na refleksje nad wlasnym poste-
powaniem. Przyktady zycia bohateréw lektur szkol-
nych sa wspanialym sposobem na wychowywanie
poprzez nasladownictwo i identyfikacj¢. Literatura
dostarcza dzieciom i mlodziezy wzoréw postaw, a po-
nadto rozbudza wrazliwo$¢ moralng i estetyczna. Wy-
chowanie do wartosci jest procesem, kt6ry powinien
by¢ realizowany przez nauczycieli wszystkich przed-
miotéw oraz wychowawcéw.
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Halina Zdzienicka

Publiczna Szkota Podstawowa im. Jerzego Pietrkiewicza w Fabiankach

Wychowanie do warto$ci

Opisa¢ wychowanie do wartosci to przede wszyst-
kim odpowiedzie¢ na pytania: Czy cztowieka rzeczy-
wiscie mozna wychowywa¢ do wartosci? Czy wycho-
wanie do wartoéci to tyle, co nauka o warto$ciach?
Co w ogdle mamy na mysli, méwiac o wychowaniu
do wartoéci? Sprébuje rozpoczaé swoje rozwazania od
blizszego okreslenia pojecia nauczania i wychowania.

Szkota zapewnia nam poczatkowo nauke czytania
i pisania, liczenia, potem w klasach starszych uczymy
si¢ chemii, biologii, fizyki. Uczymy si¢ ptywa¢, jez-
dzi¢ na wrotkach, nartach, tyzwach, gra¢ na gitarze,
prowadzi¢ samochdd. We wszystkich wspomnianych
przypadkach nauczanie polega na przekazywaniu
i zdobywaniu wiedzy oraz ksztalceniu lub rozwija-
niu umiej¢tnosei i sprawnosci. Jednak nie wystarczy
zna¢ dobrze budowe samochodu, zeby by¢ dobrym
kierowca, czy tez nazwal wszystkie czgéci gitary,
zeby doskonale gra¢. Nie wystarczy ,,wstuka¢” caly
stownik jezyka niemieckiego, zeby biegle méwi¢ po
niemiecku. W kazdym wymienionym przypadku
niezbedne jest nabycie wprawy, co mozna osiagnad
poprzez zastosowanie réznorodnych ¢wiczer, metod
i form. Mozna wigc nauczy¢ si¢ w szkole jezykow
obcych. Ale, czy ja — nauczyciel jezyka niemieckie-
go — powinnam uczy¢ o wartosciach? Jestem przeciez
ekspertem w swojej dziedzinie! Moze jednak ucze-
nie si¢ o wartosciach jest podobne do uczenia si¢ we
wezesnym dziecifistwie jezyka od rodzicéw? Nie sa
oni przeciez specjalistami zadnej filologii! To rodzi-
ce swoim zachowaniem, mimika, glosem wyrazaja
aprobate¢ lub jej brak, rado$¢ lub ztos¢, zadowole-
nie i niezadowolenie. Dzigki nim poznajemy jezyk
i $wiat — to, co jest dobre i co zle, wiemy, kim jest
cztowiek sprawiedliwy, a kim niesprawiedliwy, kto
jest postuszny, a kto niepostuszny, kto moze wyrza-
dzi¢ krzywde, a kto nie. Wartosci, podobnie jak jezy-
ka, uczymy si¢ od drugiego czlowieka. Z tego faktu
nie wynika jeszcze, ze nauka wartosci jest zdobyciem
pewnych sprawnosci. Biegte méwienie w jezyku nie-
mieckim nie jest ta sama umieje¢tnoscia, co znajomo$é
wartosci i zycie zgodne z nimi. Zasady gramatyczne,
stownictwo jezyka niemieckiego mozna zapomnied,
ale nie sposéb zapomnie¢, co to znaczy by¢ cztowie-
kiem dobrym lub ztym, réznicy pomigdzy wolnoscia
a niewola, pokojem a wojna, sprawiedliwoscia a nie-
sprawiedliwoscia. Uczenie o warto$ciach nie polega
wigc na przekazaniu wiedzy, rozwijaniu umiejgtnosci

i zainteresowan, lecz na wychowaniu do wartosci.
Wychowanie do wartosci jest czym§ zdecydowanie
innym niz nauczanie o wartosciach.

Wychowanie do wartoéci rzadko kiedy przebiega
na zasadzie sterowania bodzcami w celu uzyskania
pozadanej reakeji. Kazdy z nas ma wplyw na drugiego
cztowieka, czgsto bez swiadomosci swego pozytywne-
go czy negatywnego oddziatywania. Swoje poglady,
wartosci przekazujemy swoja postawa. Na czym wigc
polega wychowanie? Wychowanie to proces oddzia-
tywania spotecznego na wychowanka, pod wptywem
ktérego $wiadomie lub nieswiadomie ksztattuje swo-
ja osobowo$¢ i postawe; przyjmuje okreslone wzory
zachowania. W pierwszej kolejnosci zrédlem wzoréw
jest rodzina, potem moga to by¢ nauczyciele, wycho-
wawcy, a nawet postacie fikcyjne.

To jest wlasnie gtéwna réznica miedzy naucza-
niem a wychowaniem. Nauczanie polega na $wiado-
mym i celowym przekazywaniu informacji i ksztatco-
waniu umiejetnosci, natomiast wychowanie jest pro-
cesem, w ktdrym przyjmujemy od otaczajacych nas
ludzi, $srodowiska, w ktérym zyjemy, grupy spotecz-
nej okreslone wartosci i zachowania. Najlepiej jesli
sa to wartosci i zachowania respektowane spotecznie.

S

F

Warto pisac

Czasopismo ,UczMy” to najlepsze fo-
rum do podzielenia si¢ z innymi dobryg
praktykg.

Zachgcamy wszystkich do wspdtredago-
wania pisma.

Uczniowie odniesli sukces, szkota moze
poszczycic sig realizacjq cickawych projek-
tow, w ewaluacji zewngtrznej placéwka
uzyskala najwyzsze noty. O tym warto
i trzeba pisac. Czgsto wicelkie sprawy majq
miejsce w matych szkotach!

Czekamy na informacje o tym, co dzieje
sig wlasnie w Paristwa placdwce.

Redakcja



Elzbieta Olszewska'

Czlonkini Zarzadu i dyrektorka programowa Fundacji ,ABCXXI — cala Polska czyta dzieciom”, Toruni

Wychowanie w duchu wartosci

Nauczenie wartosci to najwazniejsza rzecz, jakq mozemy zrobic dla szcz¢scia dziecka.

Kiedy wspdlnie z Ireng Kozmiriska, prezeska Fun-
dagji ,ABCXXI — Cata Polska czyta dzieciom” praco-
waty$my nad ksiazka na temat wartosci, pytatam grupy
dzieci i mlodziezy, czym sa wartosci, co rozumieja pod
tym pojeciem? Dopiero uczniowie szkét ponadgimna-
zjalnych méwili o warto$ciach jako cnotach, wymie-
niali odwagg, sprawiedliwo$¢ i madroé¢. Gimnazjalisci
i uczniowie starszych klas szkét podstawowych wskazy-
wali wartosci jako pozamoralne dobra, takie jak rodzi-
na, praca oraz zdrowie. Maluchy za$ wymienialy pienia-
dze, DVD, eleganckie samochody lub domy. Wszystkie
grupy mialy racjg, ale w réznych zakresach. Wartosci sg
tym, co dla nas jest wazne i cenne. W tej definicji znajda
si¢ i wartosci materialne, i pozamaterialne oraz moralne.
My jednak méwi¢ bedziemy o wartosciach moralnych,
ktére starozytni nazywali cnotami.

Zaden czlowiek nie rodzi si¢ z systemem wartosci.
W wyniku wychowania i socjalizacji uczy si¢ odroz-
nia¢ dobro — uznawane za dobro przez dang spolecz-
no$¢ — od zfa — tez réznie pojmowanego w réznych
grupach spotecznych i czasach. Dziecko uczy sie,
czym sg wartosci i po co je praktykowad.

Dzieci potrzebuja wartosci. Potrzebuja zyciowego
kompasu, dzigki kedremu beda wiedzialy, jak poste-
powa¢, jakich dokonywaé¢ wyboréw, jak traktowad
siebie i innych ludzi. Bez wartosci i granic gubia si¢
w ambiwalentnych regutach wspélczesnego swiata.
Musza si¢ nauczy¢ wartoéci w domu, w przedszkolu
i w szkole. Ideatem bytoby, gdyby mogly si¢ ich uczy¢
takze od spoleczenistwa i z mediéw — od calej ,wio-
ski” potrzebnej do wychowania dziecka.

Wartosci mozna i trzeba uczy¢ dzieci tak, jak uczy-
my je mycia z¢gbéw, regut matematycznych czy zasad
gramatyki. Znajac istot¢ wartosci, beda gotowe do ich
praktykowania. Arystoteles twierdzil, ze praktykowanie
wartosci jest nabyta gotowoscia do czynienia dobra. Na-
byta - wiec wyuczong w procesie wychowania. Codzien-
ne praktykowanie wartosci szybko stanie si¢ nawykiem,
nawyki za$ budujg charakeer. ,,Siej mysl — zbieraj dzia-
tanie, siej dzialanie — zbieraj nawyk, siej nawyk - zbieraj
charakeer, siej charakter — zbieraj los” (cytat za: Stephen
Covey ,,Siedem nawykéw skutecznego dziatania”).

To nasz charakter przesadza o tym, kim jestesmy,
jak zyjemy, jak postgpujemy. Od niego zalezy, jakich
dokonujemy wyboréw, kim si¢ otaczamy, jaki mamy
stosunek do $wiata, jakie stawiamy sobie cele, co jest
dla nas w zyciu najwazniejsze.

Linda i Richard Eyre

Ksztaltujemy prawy charakter dziecka poprzez
wyrobienie w nim pozadanych nawykéw dziatania.
Aby praktykowanie wartoéci stalo si¢ nawykiem
dziecka, musimy da¢ mu wiedz¢ (co znaczy dana
warto$¢, co nalezy robi¢ i dlaczego?), umiejgtnosci
(jak postgpowaé?) oraz wyksztalci¢ w nim pragnienia
postgpowania wedtug wartosci moralnych.

Warto$ci uczymy si¢ od najmtodszych lat i jest to
nauka permanentna wynikajaca z obserwacji otocze-
nia — rodzicéw, najblizszego $rodowiska i calego spo-
leczenstwa wraz z jego kultura. Nauczanie wartosci
nie polega na tym, ze w piatek po potudniu sadzamy
dziecko przed soba i informujemy, ze oto teraz nasta-
pi lekeja szacunku albo samodyscypliny. Dzieci ucza
si¢, czym jest uczciwo$¢ czy odpowiedzialno$é, obser-
wujac dziatania i zachowania dorostych.

Niezaleznie od réznic kulturowych, zamoznosci
czy poziomu wyksztalcenia to rodzice sg pierwszy-
mi nauczycielami zycia i wzorami dla swoich dzie-
ci. Z domu rodzinnego wynosi si¢ wartoéci lub ich
brak. Od rodzicéw dzieci ucza si¢ okazywal szacu-
nek lub lekcewazenie, ucza si¢ odpowiedzialnosci lub
niefrasobliwosci, odwagi w dziataniach i sadach lub
tchérzliwego koniunkturalizmu. Niezwykle wazna
jest ich spéjnos¢ wewnetrzna (ang. integrity), szcze-
ro$¢ i uczciwo$¢ miedzy deklaracjami i dziataniami,
przekonaniami i intencjami. Nie bedzie autorytetem
w nauczaniu wartosci osoba kierujaca si¢ zasada:
»Réb tak, jak ci méwie, a nie tak, jak ja robi¢”. Mama
wymaga od dziecka prawdoméwnosci (,W naszym
domu si¢ nie kfamie!”), proszac jednoczesnie, zeby
powiedzialo, ze jej nie ma w domu, kiedy zadzwoni
babcia. Egzekwuje si¢ od dziecka odpowiedzialne za-
chowanie, ale samemu nie przestrzega si¢ przepiséw
ruchu drogowego. Rodzice szczycy sig, ze nigdy nie
przywlaszczyliby sobie cudzej wlasnosci, ale papier
do domowej drukarki przynosza z pracy...

Najwazniejsza w nauczaniu warto$ci powinna by¢
$wiadomos¢ dorostych, ze nie teoria, lecz ich wia-
sny przyklad i zachowania, czyli ich system wartosci
w dziataniu, najglosniej przemawiaja do dzieci. Trze-
ba by¢ bardzo uwaznym, by praktykowane przez nas
w zyciu codziennym wartosci, ktére dzieci dostrzegaja
i nieomylnie interpretuja — byly spéjne z tymi, kedrych
glosimy. W wychowaniu dzieci, w tym takze naucza-
niu warto$ci, kluczowym problemem jest zaspokojenie
ich potrzeb emocjonalnych. Jedli potrzeby emocjonal-



ne dziecka sg zaspokojone, jest ono zdrowe emocjonal-
nie, zachowuje si¢ dobrze i nie stwarza wigkszych pro-
bleméw wychowawczych. A to daje najlepszy grunt do
nauczania warto$ci. Cheac uczy¢ dzieci wartosci nie
zadbawszy wczesniej o zaspokojenie ich potrzeb emo-
cjonalnych, zachowujemy sig¢ jak ktos, kto glodnemu
cztowiekowi oferuje bilet do filharmonii — ten chgtnie
wystucha koncertu, ale najpierw chciatby cos zjes¢. ..

Najwazniejsza potrzeba emocjonalng dziecka jest
bezwarunkowa milo$¢ rodzicéw, niezalezna od ja-
kichkolwiek czynnikéw: od jego stanu zdrowia, plci,
urody, a nawet zachowania. Bez wzgledu na to, jak si¢
zachowuje, nigdy nie powinno uslysze¢ od rodzicéw
grozby, ze przestang je kochad. Jesli dziecko zachowuje
si¢ zle, rodzice musza zada¢ sobie pytania: Czego brak
mojemu dziecku, jaka jego potrzeba nie jest zaspoko-
jona? Czy nie jest chore, czy nie chce mu sig jes¢ lub
pi¢, a moze jego ,zbiornik emocjonalny” jest pusty?
W kazdym czlowieku, zdaniem Rossa Campbella,
amerykanskiego psychiatry i pediatry, autora ksiazek
na temat potrzeb emocjonalnych, tkwi potrzeba od-
czuwania mitosci. Te whasnie potrzebe Campbell na-
zywa ,zbiornikiem emocjonalnym”. Pusty zbiornik
emocjonalny powoduje zaklécenia w rozwoju, zle za-
chowanie dziecka i ktopoty wychowawcze rodzicéw.

Wigkszo$¢ rodzicéw deklaruje, ze kocha swoje
dzieci. Jednak kochajac je, okazuje swoje uczucia w je-
zyku dorostych, poprzez dziatania skierowane dla do-
bra dziecka (jak np. dodatkowa praca, by zaspokoi¢
wciaz rosnace potrzeby materialne), stowa, zapewnie-
nie opieki. Dzieci za$ potrzebujg zaspokojenia potrzeb
emocjonalnych w swoim wilasnym jezyku, jezyku za-
chowar, kiedy czujg si¢ kochane, potrzebne i akcepto-
wane przez dorostych. Otéz zdaniem Rossa Campbella
napelnienie ,zbiornika emocjonalnego” nastepuje po-
przez okazanie milosci dziecku na cztery sposoby:

1. Pelen mitosci kontakt wzrokowy (nalezy za-
wsze patrze¢ na dziecko z mitoscia, zwlaszcza wtedy,
kiedy ono méwi do nas lub my do niego méwimy.
Jakze czgsta bywa sytuacja, kiedy dziecko opowiada
o czym$ waznym dla niego, a rodzic oglada telewizje.
Czy tak samo si¢ zachowa, gdy przyjdzie do niego
sasiadka z jaka$ informacja?

2. Pefen mitosci kontake fizyczny, czyli przytula-
nie, gtaskanie, calowanie.

3. Skupiong na dziecku uwagg, czyli czas poswig-
cony wylacznie dziecku, nie wspélne zakupy czy jaz-
da samochodem ze szkoty.

4. Pelne mitosci wychowanie — wyznaczanie gra-
nic i konsekwencji postgpowania, nauczenie mysle-
nia i warto$ci, budowanie charakteru dziecka.

Zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, na-
uczenie ich wartosci i czerpania przyjemnosci z ich
praktykowania jest podstawa wychowania i przygo-
towania do owocnego, szcz¢sliwego zycia.

Warto zapozna¢ dzieci z dwunastoma podstawowy-
mi warto$ciami moralnymi i poprzez zabawy, dyskusje,
¢wiczenia, lektury na temat wartosci, badanie konse-
kwencji ich praktykowania i zaniechania, nauczy¢ je sto-

sowa¢ w codziennym zyciu. Stosowania wartosci szybko
przerodzi si¢ w nawyki, ktére — jak pisatam wezesniej -
pozwolg zbudowaé mocny i prawy charakter.

Dwanascie podstawowych wartosci to:

- Szacunek — grzeczno$¢ potaczona z troska
o uczucia i dobro innych ludzi.

- Uczciwo$¢ — méwienie i poszanowanie prawdy,
rzetelno§¢, nieprzywlaszezanie sobie cudzej whasnosci.

- Odpowiedzialno$¢ - dbanie o dobro i zapobie-
ganie zlu, gotowo$¢ do ponoszenia konsekwencji
wlasnych wyboréw i zachowan.

- Odwaga — podejmowanie trudnych, ale stuza-
cych dobru decyzji, bronienia wlasnego zdania, zycia
wedlug whasnych zasad, o ile nie krzywdza nas i in-
nych. Odwagg jest podejmowanie nowych wyzwar,
gotowo$¢ na zmiany, nie brawura ani bohaterszczyzna.

- Samodyscyplina — samokontrola i umiar, konse-
kwentne rozwijanie wlasnego potencjatu, ksztattowa-
nie u siebie pozadanych nawykéw.

- Pokojowo$¢ — unikanie przemocy, poszukiwanie
rozwiazan korzystnych dla obu stron, umiejgtnosé
rozwigzywania konfliktéw, radzenia sobie ze ztoscia.

- Sprawiedliwo$¢ — uczciwo$¢ w ocenianiu i sa-
dzeniu, przestrzeganie zasady réwnosci praw, ludzka
przyzwoitos¢.

- Szczgécie — rozumiane nie jako pozytywny traf
(mial szcz¢scie, bo wygrat na loterii), ale poczucie
trwalego zadowolenia z zycia, dobrostan. Poczucia
szczescia, takze w obliczu przeciwnosei losu, mozna
sie nauczy¢, m.in. poprzez rozwijanie optymizmu,
uwaznosci, poczucia sensu.

- Przyjazii — bliski i pelnoprawny zwiazek miedzy oso-
bami oparty na wzajemnej sympatii, zyczliwosci i czerpa-
niu przyjemnosci z przebywania razem; Mifos¢ — nie tyl-
ko uczucie, ale oddanie si¢ kochanej osobie, poszerzenie
wlasnego ,ja” dla jej dobra. Mitos¢ to takze akt woli.

- Solidarno$¢ — gotowos¢ do pomocy, poswigcenia
i wsparcia, dzielenie si¢ obowiazkami i obcigzeniami.

- Pigkno — cos, co nas zachwyca i czyni lepszymi,
harmonia zycia, wewnetrzna rado$¢ i dobro.

- Madros¢ — traktowana nie jak wiedza ekspercka,
ale jako celowe przyczynianie si¢ do dobra poprzez
wlasciwe wybory; umiejetno$¢ wyboru nadrzednej
wartoéci w sytuacji wystapienia konfliktu wartosci,
np. co wybraé: bezwzgledng prawdoméwnosé czy
ktamstwo, ktére moze uratowaé cudze zycie?

Mozna zada¢ pytanie o inne wazne warto$ci mo-
ralne, ktérych — by¢ moze — tu zabraklo. Analizu-
jac powyzsza listg, fatwo jednak zauwazy¢, ze wiele
warto$ci zawiera si¢ w tych zaproponowanych, np.
tolerancja — czyz nie jest forma szacunku dla innosci?

Amerykanski ewolucjonista Ernst Mayr pisat, ze
jesli ludzkos¢ wyginie, to nie z powodu pogarszajacej
si¢ z pokolenia na pokolenie puli genéw, ale z powo-
du braku wartosci. Dlatego tak wazne jest ich prakty-
kowanie i przekazywanie kolejnym pokoleniom.

''Wspétautorka (z Ireng Kozminska) ksiazek ,Z dzieckiem w $wiat war-
tosci” i ,,Wychowanie przez czytanie”. Laureatka Orderu Usmiechu.
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Skuteczna komunikacja to podstawa

Mysle, ze kazdy, kto w jakis sposéb byt lub nadal jest
zwiazany ze szkola, méglby przedstawi¢ swoje wyobrazenie
jej idealnego obrazu. Pewnie w kazdej takiej wizji bytaby to
szkola bez agresji, bez barier, bez etykietowania, stygmatyzo-
wania, bez przymusu, zb¢dnych napigc i strachu. W szkole
z wyobrazen, zawsze zatrudnieni byliby kompetentni, inteli-
gentni, empatyczni i z poczuciem humoru nauczyciele, kté-
rzy mieliby moc rzeczywistego wspierania swoich uczniéw
i skutecznego rozwiazywania ich probleméw. Wszystkie
podmioty idealnej szkoly posiadatyby umiejetnos¢ skutecz-
nego komunikowania si¢. Wzajemny szacunek i tolerancja
oraz harmonijnie funkcjonowanie to przymioty, ktére sta-
nowityby nieodfaczny element tego idealnego wizerunku.

O tym, ze jest dysonans mig¢dzy wyobrazeniem a szkol-
na rzeczywistoscig nie trzeba méwié, poniewaz kazdy
o tym wie. Rozpoznajemy wszelkie utomnosci szkét du-
zych i matych, znamy ich stabe i mocne strony.

Wiemy réwniez, ze o szkole stanowig ludzie. Jej nauczycie-
le. Z kontaktéw i doswiadczert zawodowych autora wynika, ze
z reguly sa to refleksyjne jednostki majace swiadomos¢ tego, ze
nauczyciel i szkota wymagaja ciaglego rozwoju i doskonalenia
oraz otwarto$ci wobec zmian. Nie mam jednak pewnosi, czy
wazyscy (chociaz zdecydowanie powinni) dostrzegaja potrzebg
doskonalenia bardzo waznego obszaru w pracy kazdej szkoly —
umiejetnosci komunikacyjnych jej pracownikéw. Od skutecz-
nej komunikagdji zalezy bowiem wszystko. Efekty dydaktyczne
i wychowawcze, wzajemne relacje w gronie pedagogicznym,
porozumienie z uczniami, ksztattowanie relacji w grupie rowie-
$niczej, walka z przemoca i agresja, wspdlpraca z rodzicami oraz
podmiotami o$wiatowymi, od ktdrych zalezy funkcjonowanie
szkoly. Bez tej kluczowej umiejetnosci trudno jest dobrze i efek-
tywnie nauczad i skutecznie wychowywaé.

Badania socjologiczne wykazaly, ze na sukces zawodowy
sklada si¢ ok. 70% umiejetnosci komunikacyjnych i zaledwie
30% merytorycznych. Sadze, ze komentarz jest zbedny, nie-
odzowna natomiast autorefleksja: W jakim stopniu posiadam
umiejetno$¢ skutecznego komunikowania si¢ i czy posiadam
ja w og6le? Praca nauczyciela polega gtéwnie na komuniko-
waniu si¢. Od wysokosci kompetencji komunikacyjnych za-
lezy jego skutecznosé. Jedng z najwazniejszych korzysci uzy-
skiwanych przez nauczycieli skutecznych komunikacyjnie jest
zmniejszenie nieakceptowanego zachowania uczniéw.

Nalezy pamietad, ze zgodnie ze spolteczng teoria uczenia
si¢ Alberta Bandury dzieci mlodsze i starsze uczg si¢ poprzez
obserwacje¢ zachowan innych ludzi, przede wszystkim doro-
stych. Dlatego, jesli chcemy, aby nie byly spi¢te i agresywne,
aby rozumialy nasze komunikaty i intencje, powinni$my
zaczaé od siebie. Pracg warto rozpoczaé od zadania sobie kil-
ku pytar. Jakie wzorce rozmowy stosuje podczas kontaktow
i pracy z uczniami, podczas rozwiazywania trudnych spraw
czy konfliktéw? Czy stosuj¢ komunikacjg bez przemocy - je-
zyk zyrafy czy szakala (wg M.B. Rosenberga)? W naturalny
spos6b, nawykowo czy okazjonalnie w rozmowach z ucznia-
mi uzywam komunikatu ,ja”?

Aby poméc pedagogom skuteczniej uczyé i wychowy-
waé, Thomas Gordon (niezyjacy juz psycholog, doradca
rodziny i konsultant Biatego Domu) opracowat Trening
Skutecznego Nauczyciela. Jego metoda dotyczy relacji
migdzyludzkich, daje narzedzia i uczy siedmiu gtéwnych
umiejetnosci, ktére nauczyciel powinien posiadaé:

o obserwacji zachowan, aby méc zidentyfikowa¢ potrzeby
whasne i uczniéw, co pomaga w redukowaniu stresu nauczyciela

« identyfikowania, kto ma problem

o aktywnego stuchania, aby umie¢ poméc uczniowi
w rozwiazaniu problemu

o wyrazania siebie (odstaniania si¢), aby budowac i wzmac-
nia¢ relacje z uczniami oparta na wzajemnym szacunku

o skutecznej konfrontacji, aby uczniowie mogli zmie-
nia¢ swoje nieakceptowane zachowania na zachowania
przez nas akceptowane

« rozwigzywania konfliktéw potrzeb metoda bez prze-
granych, co gwarantuje obu stronom zadowolenie z roz-
wigzania bez uzywania rozwiazan sitowych

o strategii rozwiazywania konflikeéw wartosci w celu
budowania autorytetu w oparciu o wplyw, a nie o sife.

Jesli jeste$ wyposazony w te umiejetnosei albo w wigk-
sz0$¢ z nich — jest dobrze. W przeciwnym wypadku, mu-
sisz wyréwnywaé braki.

Powiedzieli$my sobie wezesniej, ze efektywno$¢ nauczy-
ciela zalezy od charakteru relacji miedzy nim a uczniami.
I nie chodzi tutaj o sposoby i formy odnoszenia si¢ nauczy-
ciela do ucznidw, ale o co$ znacznie wazniejszego - o stale
nastawienie lezace u podtoza wzajemnych kontaktéw, jego
stabilno$¢ i trwato$¢. O gotowos¢ do prowadzenia dialogu.

Amerykariski psycholog M. B. Rosenberg proponuje,
aby w przypadku negatywnej oceny poziomu whasnych
umiejetnosci komunikacyjnych zrewolucjonizowaé swoj
styl kontaktowania si¢ z innymi i zdecydowanie zrezy-
gnowaé z przemocy. Swoj model komunikacji opart na
$wiadomosci wlasnych dziatarh wobec drugiego czlowieka.
Zastosowanie tego modelu pozwala nauczycielom i wy-
chowawcom rozwija¢ kompetencje komunikacyjne i mo-
delowa¢ u uczniéw prawidlowe wzorce.

I'jeszcze jedno. Doskonalac swoje umiejgtnosci komuni-
kacyjne i relacje z uczniami, nie mozna zapomnie¢ o sprawie
nader waznej. O poczuciu humoru. Humor powinien by¢
statym elementem relacji migdzy nauczycielami a uczniami.
Bez niego znacznie trudniej o wzajemny szacunek, zaufanie
i zrozumienie, a nauczanie i wychowanie staje si¢ zajeciem
zmudnym, nieatrakcyjnym i najczesciej nudnym.
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Co warto?

Gdy przygladam si¢ mlodziezy szkolnej, w mojej
glowie rodzi si¢ wciaz to samo pytanie: Czy ja tez taki
bylem? Dzieci zapatrzone w ekraniki swoich smartfonéw
lub tabletéw nie dostrzegaja otoczenia. Uczen z ksigzka
przygodowa stanowi oaz¢ wirdd pustyni sms éw. Nie wia-
domo, czy fakt, ze na szkolnym TOP MODEL najwigk-
sza furore robi chlopiec (12 1) w masce Tuska, bardziej
$mieszy czy przeraza. Jakie$ przygnebiajace obrazki tutaj
przywotalem. A przeciez mlodzi ludzie szukaja wartosci,
wzordw, autorytetéw. Czerpia z przerdznych zrédet: przy-
gladajac si¢ dorostym, starszym kolegom, stuchajac radia,
ogladajac telewizje, surfujac w Internecie.

My dorosli niby wszystko wiemy, wzruszyliby$my ze
zniecierpliwieniem ramionami, gdyby kto§ zapytal nas
o warto$ci. Rozpoznajemy i odpowiednio klasyfikujemy
dobro i zto, bohaterstwo i tchérzostwo, patriotyzm i brak
uczué do ojczyzny. Mimo wszystko sadze, ze czasem moz-
na si¢ jednak nad ta kwestia zamygli¢ — nie wazne w jakiej
sytuacji i miejscu nas te my$li napadna.

Pytanie o istotg wartosci pojawito si¢ w moim umysle
podczas jazdy samochodem. Wobec tego poszukiwanie
rozwigzania problemu skupitem na audycjach radiowych.

Bzzz! ...specjalnie dla Paristwa spod wiezy Eiffla... Bzzz!
TAK! TAK! 1o jest nowy rekord skoczni..! Bzzz! Péki rados¢
Jest w nas / Storica dlon gladzi rwarz / warte zy¢, warto
snié, warto byé.'. Ot! Zagadka rozwiazana! Jedli jestem
radosny, to wartoécig jest zycie, sen i byt. Mam jakis
punket odniesienia. Szukam dalej... Bzzz! Frank znéw po-
szedl w gore, kredytobiorcy sq smutni i zatrwozeni, twier-
dzq, ze nie mogq spac i nie chee im sig juz 2yc... Bzzz! Ko-
chad nie warto, lubic nie warto / Znalezé nie warto i zgubic¢
nie warto...”> Podmiot liryczny tego utworu, ktérego tym-
Czasowo nazwijmy Stefanem, rozwaza réine warto i nie
warto, w kontekscie tego, iz pewna dama, o ktérej, jak
mozemy mniema¢, wzgledy zabiegal, owszem zakochata
si¢ bez pamigci, ale w innym Podmiocie Lirycznym, niz
nasz wspomniany Stefan. Ten w afekcie uczué bardziej
lub mniej negatywnych rzuca si¢ w wir $wiata puentujac,
ze jedyne co warto, to upi¢ si¢ warto. To, jak mozemy
przypuszczaé, jest filozofia bliska wielu, wielu Polakom.
I nie wiadomo, czy wini¢ za to oblubieficza Dame czy
obcy Podmiot Liryczny. W kazdym razie mamy kolejny
aspekt - warto si¢ czasem upic.

Szukam dalej. Bzzz! Brunetki, blondynki, ja wszystkie
was dgiewcgynki... Bzzz! Podajemy komunikat z ostatniej
chwili - bardzo niebezpieczny morderca, Robert K., pseudo-
nim Fryzgjer, uciekl z wigzienia we Wronkach. Prosimy zacho-
wad szczegdlng... Bzzz! Milosé, noc i deszcz, Zycie tez / Dlatego

! Robert Janson, Mate szcz¢scia

2 Marian Kociniak, Upié si¢ warto

warto staraé sig | Powiedz, czy naprawdg nic nie jestes wart /
Znajd¢ to w sobie...> Plynnie przechodzac od mordercy
brunetek i blondynek, natrafiam na filozoficzne pytanie
nurtujace ludzi od zarania dziejéw - ile cztowiek jest ware?
Pierwszy problem, jaki si¢ pojawia, to waluta, w ktdrej mo-
zemy to wykaza¢. Ztotéwki? Dolary? Franki? Euro..? Drugi
problem, ktéry stoi w kolejce zaraz po pierwszym, to rynek
poréwnaweczy. Idac tropem ogélnoprzyjetych norm, moze-
my przyja¢ za najbardziej warto$ciowa osobg papieza czy
tez dalajlame, kogoz jednak postawi¢ przy dolnej granicy?
Wspomnianego Fryzjera, moze jakiego$ polityka... Albo
nie, bo to grzaski grunt... Wezmy jaka$ fikcyjna posta¢
z kreskéwki, moze K. Donald, by uniknaé partyjnych sko-
jarzeri. Zatem mamy juz jako$ nakreslone granice nadwar-
tosci i podwartosci. W jaki sposdb jednak okregli¢, ile w tej
skali jestem wart..? Szukam dalej.

Bzzz! Wiadimir Putin wybiera sig na spotkanie z szefem
Europarlamentu, majg oméwic bardzo wazne kwestie dota-
¢ji politykdw, ktdrzy znalezli sig w klopotach finansowych...
Bzzz! Czy warto bylo szalec tak - przez cate zycie? / Czy war-
to bylo spalac sig, jak ja...” Pokrewna dusza! Nie tylko ja
mam takie dylematy! Od razu mi radosniej! (Jest rados¢ -
jest warto$¢ - zycie, sen i byt). Spiewajacy buntowniczy
glos zastanawia sig, czy przesztos¢ ma wartoéé. Czy zdo-
byte doswiadczenia dadza jaki§ owoc... W mojej glowie
nagle znéw zawitata na chwilg wezesniej styszana melo-
dia - ...brunetki, blondynki... Hm... Dziwne, jakbym miat
rozdwojenie jazni. Brunetka? Blondynka? Bunt z prze-
sztosci przerodzony w kolorowy show... Dylematy, dyle-
maty, czy ta przeszto$¢ jest co§ warta.. hm...

Do celu mojej podrézy juz niedaleko. Czasu niewiele,
a problem wartosci wcigz nierozwiklany... Bzzz! Spitka
odpowiedzialna za budowe autostrad oglosita upadtosé. Za-
rzqd podal si¢ do dymisji, jednak na otarcie tez, otrzyma
odprawy w wysokosci calorocznej pensji... Bzzz! Zaprasza-
my do kqcika poezji XX wiekn. Czyta Tadeusz Pan: Ale czy
warto..? Moze nie warro..? Chyba nie warto... Raczej nie
warto... Nie! Nie, nie warto..P Kilkadziesiat lat wstecz,
a problemy te same. Cho¢ moze refleksja inna...

Moje rozwazania czas zakonczy¢. Dojechalem do
celu. Zgasitem silnik i wysiadtem. Tradycyjnie zamkna-
tem centralny zamek pilotem, strzelajac jak koltem w we-
sternie. Idac w strong domu, w tle ustyszalem jeszcze
tylko strzgpek melodii wydobywajacy si¢ z niewytaczone-
go radia w samochodzie: [ taaaaaaak warto zyé.. I ra-
aaaaaak warto 2yé...°

* Myslovitz, Acidland

*O.N.A,, Kiedy powiem sobie dos¢
> Edward Stachura, Czy warto

¢ Raz Dwa Trzy, Nikt nikogo
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etvka

nie tylko dia

smyka

Etyka nie tylko dla smyka

w szkolach regionu torunskiego

W czasie kiedy powstaje ten tekst, mijaja cztery
miesiace od konferencji inaugurujacej realizacjg pilo-
tazowego programu Etyka nie tylko dla smyka w rejo-
nie oddziatywania torunskiego KPCEN.

19 szkolnych liderek projektu, realizowanego
przez Wydzial Rozwoju Kompetencji Spotecznych
i Obywatelskich Osrodka Rozwoju Edukacji we
wspétpracy z Centralnym Biurem Antykorupcyj-
nym, uczestniczylo w szkoleniu Etyka nie tylko dla
smyka - realizacja zagadnien etycznych i antyko-
rupcyjnych w edukacji wezesnoszkolnej w oparciu
o podstawe programowa ksztalcenia ogélnego.

Celem szkolenia bylo przygotowanie szkolnych
lideréw do realizacji projektu w okresie od listopa-
da do korica kwietnia 2015 roku, poznanie podstaw
teoretycznych i metodycznych z zakresu realizacji za-
gadnien etycznych w edukacji wczesnoszkolnej oraz
poznanie poje¢ z zakresu antykorupgji. Uczestnicza-

ce w szkoleniu liderki rozwijaly umiejgtnosci stoso-
wania metod interakcyjnych w realizacji zagadnien
etycznych w edukacji wezesnoszkolnej oraz doskona-
lity swéj warsztat pracy w zakresie zadan i roli lidera
pilotazu Etyka nie tylko dla smyka. Liderki otrzymaly
materialy do realizacji w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej z dzie¢mi. Publikacja Eryka nie tylko dla smy-
ka. Poradnik dla nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej.
Wersja pilotazowa, praca zbiorowa pod red. Anny La-
godzkiej (ORE, Warszawa 2014) to zbidr scenariu-
szy, ¢wiczen, tekstow oraz zabaw, ktérych autorkami
sa konsultantki i doradczynie metodyczne réznych
osrodkéw doskonalenia nauczycieli, w tym Wiesta-
wa Kuban i Marzenna Wierzbicka - koordynatorki
regionu toruriskiego.

Projekt ten na naszym terenie realizuje 19 szkét
i 159 nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej oraz pe-
dagodzy i terapeuci.

Wykaz szkét i szkolnych lideréw projektu pilotazowego Etyka nie tylko dla smyka

L.p. Imie i nazwisko lidera Szkota

L. Malgorzata Sikorska Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Brodnicy

2. Zofia Olszewska Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 2 w Brodnicy

3. Katarzyna Niedlich Szkota Podstawowa nr 8 w Toruniu

4. Marta Humienna Szkota Podstawowa nr 16 z Oddziatami Integracyjnymi w Toruniu
5. Beata Zieminska Szkota Podstawowa nr 35 w Toruniu

6. Joanna Fojt Szkota Podstawowa nr 7 w Toruniu

7. Marlena Miastkowska-Makowska Szkota Podstawowa w Pluznicy

8. Katarzyna Jedrzejewska Szkota Podstawowa i Przedszkole im. H. Sienkiewicza w Ksigzkach
9. Sylwia Szczepaniak Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta II w WabrzeZznie

10. |Alina Grazkowska-Czapulak Szkota Podstawowa w Jajkowie

11. | Katarzyna Maczyniska Szkota Podstawowa nr 18 w Toruniu

12. | Ewa Kalinowska Szkota Podstawowa w Ostaszewie

13. | Violetta Hoffmann-Truszczynhska Szkota Podstawowa nr 2 w Toruniu

14. | Malgorzata Hadaczek Zesp6t Szkét w Rzgezkowie

15. | Jolanta Zieba Szkota Podstawowa nr 1 w Chetmnie

16. | Aneta Plachciriska-Bubienko Szkota Podstawowa nr 6 w Toruri

17. | Karwena Pawlak Szkota Podstawowa w Matej Nieszawce

18. | Beata Jezewska-Milo Szkota Podstawowa w Swierczynkach

19. | Anna Orczykowska Zesp6t Szkét nr 2 w Turznie




Od listopada 2014 roku rozpoczgto realizacje
projektu w szkotach. Czego dokladnie dotyczy
projekt Etyka nie tylko dla smyka? Jakie sa jego
cele? Jakie korzysci przyniesie uczniom i na-
uczycielom?

Jestem przekonana, ze zajgcia poswigcone tematy-
ce zawartej w poradniku postuza rozwijaniu u mlod-
szych uczniéw postaw moralno-etycznych, uwrazli-
wig ich na $wiat warto$ci, uksztattuja umiejetnosci
dokonywania etycznych wyboréw.

Ponadto wspiera¢ beda nauczycieli w realizagji
zapiséw podstawy programowej ksztalcenia ogdlne-
go dla I etapu edukacyjnego, a w efekcie przyczynia
si¢ do osiagniecia zawartych w niej celéw ogélnych
ksztatcenia.

W podstawie programowej czytamy:

o Jednym z trzech glownych celow ksztatcenia ogol-
nego w szkole podstawowej jest ksztaltowanie u ucznidw
postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funk-
cjonowanie we wspélczesnym swiecie.

o Celem edukacji wezesnoszkolnej jest wspomaganie
dziecka w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spo-
fecznym, etycznym, ﬁz)/cznym i estetycznym. Wazne jest
réwniez takie wychowanie, aby dziecko, w miarg swo-
ich mozliwosci, bylo przygotowane do zycia w zgodzie
z samym sobgq, ludgmi i przyrodq. Nalezy zadbac o to,
aby dziecko odrézniato dobro od zta, bylo swiadome
przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy réwiesni-
czej i wspdlnoty narodowej) oraz rozumiato koniecznos¢

dbania o przyrodg. (...)"

W oddanym do dyspozycji nauczycielom mate-
riale metodycznym, gtéwnie w scenariuszach, zawar-
te s3 tzw. watki, zakamarki etyczne, ktére koncen-
truja dziatania nauczycieli na ksztattowaniu u dzieci
takich wartosci, jak: autonomia, dobro¢, godnos¢
i szacunek, odpowiedzialno§¢, pigkno, sprawiedli-
wo$¢, uczciwo$é, umiar, wolnos¢, wspdlnotowosé
i tolerancja oraz wytrwatos¢.

Wartoéci te znajdujemy réwniez w zapisach
podstawy programowej: (...) sgkola podstawo-
wa ksztattuje u wcznidw postawy sprzyjajgce ich
dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spoteczne-
mu, takie jak: uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowie-
dzialnosé, wytrwalosé, poczucie wlasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza,
kreatywnosé, przedsighiorczosé, kultura osobista,
gotowosé do uczestnictwa w kulturze, podejmo-
wania inicjatyw oraz do pracy zespotowej. W roz-
woju spolecznym bardzo wazne jest ksztaltowanie
postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tra-
dycji i kultury wlasnego narodu, a takze postawy
poszanowania dla innych kultur i tradycji. Szkola
podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania

wszelkiej dyskryminacii.”

Osiaganiu przez nauczycieli celéw i ksztattowa-
niu pozadanych postaw i warto$ci moralno-etycz-
nych stuzy proponowana przez autorki poradnika
metoda interaktywna, ktéra umozliwia autentyczne
zaangazowanie dzieci w proces ich ksztalcenia i wy-
chowania, stwarzajqc przestrzen do doswiadczania
dynamicznej struktury swiata i wiedzy. W ramach
interaktywnej edukacji etycznej dzieci uczq si¢ nie
tylko postaw moralnych, ale takze regularnego namy-
stu nad nimi.’

W modelu interakcyjnym* nauczyciel jest ela-
styczny i twoérczy. Inspiruje procesy poznawcze
uczniéw poprzez inicjowanie konfliktu poznawczego:
aranzowanie odpowiednich dos$wiadczer, wlasciwe
formulowanie probleméw i stawianie pytai. Uczen
poznaje $wiat poprzez aktywne dziatania w réznych
sytuacjach i samodzielnie formutuje sady - hipotezy
o $wiecie.

Przebieg zaj¢¢ jest dynamiczny i podporzad-
kowany aktywnosci uczniéw. Z dotychczasowych
relacji liderek szkolnych przekazywanych podczas
konsultacji indywidualnych i zespotowych oraz
materiatéw zamieszczonych w zaktadce Eryka nie
tylko dla smyka i na stronach szkét bioracych udziat
w pilotazu wynika, ze model interaktywnej edu-
kacji sprawdza si¢ w pracy z uczniami, a prowa-
dzone zajecia ciesza si¢ duzym zainteresowaniem.
W wielu szkotach realizujacych pilotaz udato sig
wiaczy¢ w zagadnienia programowe projektu czgsé
srodowiska szkolnego, srodowiska lokalnego oraz
rodzicéw.

Na petna oceng projektu bedzie czas po realizacji
pilotazu. Mam nadziejg, ze po wprowadzeniu ewen-
tualnych modyfikacji poradnika nastapi jego publi-
kacja i wdrozenie programu do szkét.

Juz dzisiaj wyrazam ogromne podzi¢kowanie li-
derkom szkolnym za ich bardzo duze zaangazowanie
w realizacj¢ pilotazu i, co najwazniejsze, za dzialania
podejmowane na rzecz ksztaltowania u uczniéw wia-
$ciwych postaw etyczno-moralnych i wychowania ku
warto$ciom.

Zach¢cam do przeczytania refleksji kilku liderek
szkolnych projektu pilotazowego Etyka nie tylko dla
smyka.

! Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowe;j wycho-
wania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w poszczegélnych

typach szkét (Dz.U. poz.803), Zatacznik nr 2

2 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wycho-
wania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkét (Dz.U. poz.803), Zatacznik nr 2

3 Cyt. za: Katarzyna Kuczyniska w Etyka nie tylko dla smyka. Poradnik
dla nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej. Wersja pilotazowa, red. Anna

Lagodzka, ORE, Warszawa 2014, 5.23

4 Por., tamze, s. 22-23



Marta Humienna
Szkota Podstawowa nr 16 w Toruniu

Uczciwy przyjaciel

Poznajac zalozenia programu , Etyka nie tylko dla smyka”, obawiatam si¢ tego, jak dzieci beda reagowaé na
tematyke zajeé. Niepokoitam sig, czy zechca w ogéle podja¢ dyskusje, czy beda zainteresowane, czy w chwili
zawahania wyraza swoje zdanie. Bardzo ciekawe i inspirujace w programie jest to, ze zagadnienia poszczegdlnych
warto$ci mogg realizowa¢ na wszystkich rodzajach edukacji wczesnoszkolnej. Zajecia prowadzone w ramach
programu ,,Etyka nie tylko dla smyka” daja dzieciom czas, mozliwo$¢ refleksji i dokonania wyboru. W czasie
réznorodnych aktywnosci uczniowie doskonalg m.in. umiejgtnos¢ wspétpracy, dyskusji oraz wyrazania swojego
zdania. To bardzo wazne umiej¢tnosci. Bardzo sobie ceni¢ wymiang doswiadczen, pomystéw, jakie wystepuja
podczas zajeé. Wazne jest to, ze kazde dziecko ma mozliwo$¢ wypowiedzenia wlasnego stanowiska, moze wyrazi¢
swoj niepokdj. Realizujac ten program, mamy na celu pobudzi¢ che¢ dziatania, sprawi¢, aby dziecko przemysla-
to, w jaki sposéb nalezy realizowac swoje cele i co bra¢ pod uwagg, dazac do ich realizagji.

Bardzo zalezalo mi na tym, zeby dowiedzie¢ si¢, czy dzieci w tym wieku sa juz $wiadome, jak w Zyciu wazne
sa: uczciwo$¢ i odpowiedzialno$é. Chceiatabym, aby moi wychowankowie byli ludZmi uczciwymi, odpowiedzial-
nymi za siebie i $wiat. Juz teraz i oczywiscie w przyszlosci. Majac na uwadze zatozenia programu, ksztaltujemy
ich postaw¢ moralno-etyczna tak wiasnie, aby na kazdym kroku wiedzieli, ze realizujac zyciowy czy zawodowy
cel, nalezy to czyni¢ przede wszystkim uczciwie i odpowiedzialnie. W czasie zaj¢, podczas ktérych wspélnie
rozwazali$my kwesti¢ wycinki lasu pod bardzo potrzebny mieszkaricom supermarket, moi uczniowie udowod-
nili mi w czasie dyskusji, ze kazdy krok nalezy przemysle¢, a wycigcie lasu to bardzo trudna i odpowiedzialna
decyzja. Wymieniajac cechy dobrego przyjaciela, dwie grupy dzieci wspomnialy o tym, ze przyjaciel - oprécz
tego, ze powinien by¢ mily, sympatyczny, pomocny - ma by¢ takze uczciwy...

Okazuje si¢, ze mali uczniowie juz potrafig kierowa¢ si¢ warto$ciami w ocenie postgpowania i cech charak-
teru innych oséb. W trakcie pracy w ramach programu jeszcze raz si¢ przekonatam, ze rozmawiaé z dzie¢mi
o wartos$ciach nie jest fatwo, ale na pewno warto!

Malgorzata Sikorska

Szkota Podstawowa nr 1 w Brodnicy
Bylem, jak ten krélik w klatce

Zajgcia z programu pilotazowego ,Etyka nie tylko dla smyka” przynosza swoim odbiorcom, czyli dzieciom
z klas 1-3, duzo radosci, frajdy. Ich tematyka, cho¢ narzucona przez autoréw scenariuszy, trafia w sam $rodek
dziecigcego $wiata. Na pochwale zastuguja bajki, basnie, opowiadania, ktére sg fundamentem kazdych zajeé.
Dzieci uwielbiaja, gdy siedza w kregu, a nauczyciel przenosi je w $wiat opowiesci, w ktorych kazdy odnajduje ka-
watek siebie. Bajek o Biatym Lwie, Kréliku i Zajaczku czy Krélewiczu Bielinku fantastycznie sig stucha, a potem
o nich dyskutuje. Lubig, gdy moi uczniowie opowiadaja o swoich przezyciach w zwiazku z wystuchanymi bajka-
mi: Proszg pani, moja mama przez przypadek zambkngla mnie na strychu i wtedy tez bytem, jak ten krélik w klatce.

W swoich wypowiedziach dzieci ch¢tnie nawiazuja do wydarzed w domu, wracaja do wspomnien. Cieszy ich, ze
zamiast zeszytu czy elementarza moga rysowa¢ na swoich kartkach albo ze moga by¢ odpowiedzialne za wspélna prace.

Scenariusze zaje¢ wykorzystuja naturalng potrzebe ruchu dzieci w wieku wezesnoszkolnym. Przy realizacji
tematyki dotyczacej wartosci, np. tolerangji, rozeszty si¢ po klasie i zbieraly odpowiedzi do ankiety. Niektére
udawaly dziennikarzy, braly klocki jako mikrofony i przeprowadzaty wywiady z kolegami. Scenariusze zawsze
prowadza do treéci prosto z zycia: umiar, uczciwos$é, dobro, pigkno, szacunek, wytrwatosé. Kilka tematéw na-
lezalo wkomponowaé¢ w czas przed$wiateczny. Dzieci pigknie pracowaly na zajeciach o dawaniu i otrzymywa-
niu prezentdw, potrzebach i pragnieniach, sile reklamy, wartosciowaniu swoich pragnien, o skarbach dla ciata,
umystu i serca. Dzieciom podobaly si¢ zajecia, bo zawsze mogly wyraza¢ swoje przemyslenia: mapa mysli, kwiat
uczciwosci, losowanie tematéw, arkusz Bingo czy wspdlny plakat. Niektére tresci celowaly prosto w sprawy
klasy. Przy warto$ciach takich jak: przyjaza, zyczliwo$¢, wspéldziatanie, empatia nalezato zaczaé od siebie. Przy
okazji tematu ,,Kto jest moim przyjacielem” dzieci szczerze méwity, na czyja pomoc moga liczy¢, od kogo od-
pisuja lekcje w razie choroby, kto chetnie czestuje cukierkiem, od kogo mozna pozyczy¢ klej. Te zajecia przyjely
forme rozliczania si¢ z klasowej przyjazni.

Jestem pewna, ze tematy dotyczace etyki pomagaja dzieciom w zrozumieniu funkcjonowania w §wiecie dzie-
ci i dorostych.



Joanna Fojt
Szkota Podstawowa nr 7 w Toruniu

Zrobie babci herbate

Nasza Szkota Podstawowa nr 7 w Toruniu uczestniczy w pilotazu projekeu ,Etyka nie tylko dla smyka”. Na stronie
internetowej szkoly sa zamieszczone informacje o zajeciach oraz zdjgcia. Szerokim zainteresowaniem cieszy si¢ strona,
ktéra bardzo czgsto odwiedzana jest przez rodzicéw. Chetnie czytaja informacje, ogladaja zdjecia, dzielg si¢ spostrze-
zeniami, a przede wszystkim cieszg si¢ z aktywnosci swoich pociech na zajeciach. Méwig, ze sa one wartosciowe i po-
trzebne do wyksztalcenia etycznego dziecka, ktére ma by¢ wrazliwe na drugiego czlowieka, na pickno otaczajacego
$wiata i dobro, ktdére powinien szerzy¢ w rodzinie i wéréd réwiesnikow.

W pierwszej klasie po temacie o dobrych uczynkach dzieci odréznialy dobro od zta, staraly sie by¢ prawdoméwne,
sprawiedliwe. Wiedza tez, jak pomaga¢ innym. Chetnie zastanawialy si¢ nad tym, na co maja wplyw, do czego moga
dazy¢, nie krzywdzac przy tym innych. Staraly si¢ nie$¢ pomoc potrzebujacym. Doskonale potrafia empatycznie
weieli¢ si¢ w potrzeby drugiego czlowicka. Wspéiczuja mu. Wykonaly ciekawe prace plastyczne, w ktérych przedsta-
wily dobre uczynki, ale takie, ktdre sg w stanie same wykona¢. Bardzo chetnie wypowiadaly si¢ na zadany problem,
niejednokrotnie opowiadajac doswiadczenia z wlasnego dziecigeego zycia.

Wychodzac z lekeji etyki koriczyly entuzjastycznie zdanie:

Wychodzg z zajeé, bo muszg poméce babei. Ona ma chorg nogg.

...bo musz¢ posprzataé w swoim pokoju, bo muszg zajaé si¢ mlodszym bratem. Kocham go, chociaz czgsto mnie
denerwuje....

...bo tata ma dzi§ sprzata¢ garaz i chyba mu pomogg....

...a moja babcia czeka na mnie. Dzi$ zrobig jej herbate...

Co SIE DZIEJE ZIMA W LESIE?

Celem tych zaje¢ bylo poznanie zagrozen dla srodowiska przyrodniczego ze strony czlowieka oraz poszerzenie
wiedzy na temat zycia zwierzat w ekosystemie lesnym oraz  zasobu poje¢ z tej dziedziny.

Dzieci, pracujac w grupach, uktadaly z puzzli tropy zwierzat. Odrdznialy je od sladéw zwierzat. Dzielily sie infor-
macjami na temat swojego zwierzecia, ktdre zdobyly w zabawie ,, Tropy na $niegu”. Obejrzaly prezentacjg o wnykach,
sidtach, potrzaskach i pulapkach zastawianych przez ktusownikéw. Poprzez zabawe ,,Zaproszenie do fajnych rzeczy”
okredlity definicje podstgpu. W zabawie ., Wpadlem we wnyki” uczniowie méwili o swoich odczuciach jako ztapanej
sarenki. W wyniku dyskusji okreslity dobre i zle zachowania czlowieka wobec zwierzat. Poznaty réwniez sposéb po-
ruszania sie lisa.

Podsumowaniem zaje¢ byl quiz - prawda i falsz, podczas ktérego dzieci mogly sprawdzi¢ swoja wiedze. Zajecia
bardzo podobaly si¢ uczniom.

»BAWMY SIE” - WSPOEPRACA, WSPOLNOTOWOSC, EMPATIA

W zabawie dzieci wzbogacaly osobowosci poprzez rozwijanie wrazliwosci i empatii, zdobywaly pewno$¢ siebie
i poczucie bezpieczenistwa w grupie, ksztattowaly postawy prospoleczne, rozwijaty umiejgtnosci wypowiadania si¢ na
okreslony temat. Dzigki zabawie rozwijaty sprawnos¢ myslenia, wzbogacaty stownictwo, poszerzaly granice fantazji,
wyrabiaty refleks, cierpliwos¢, zamienialy si¢ rolami, uczyly si¢ przegrywac.
Na lekcji odpowiadaly na pytania i zadania:
* Czy lubicie si¢ wspélnie bawié? Tak, bardzo.
* Co sadzicie o tych zabawach? Sg bardzo fajne, wesole, dla wszystkich. Mozemy Spiewaé, tariczyé, bawic si¢ razem.
* Kiedy udzial w zabawie byt przyjemny? Kiedy przy zmianie szybko znalazto si¢ inng kolezanke, kolege.
* Kiedy byly momenty nieprzyjemne? Brak chetnej osoby do tasica, stowa ,nie cheg cig znaé” - ale wiemy, ze to
tylko zabawa.
¢ Jak czuliscie si¢, kiedy nie zostaliscie wybrani do udziatu w zabawie? Byfo praykro i smuino.
* Czy s zabawy, ktére moglibyscie poleci¢ swoim kolezankom i kolegom? 7e, ktdre sq wesole, energetyczne, uczq nas
zasad postgpowania, w ktdrych mozemy razem dziatad, bawic sig, sq uczciwe.
* Jakich zabaw nie polecilibyscie swoim kolezankom i kolegom? Tjch, ktdre budzq w nas agresje, bijki, kldmie, przemoc.

ZA]ECIA Z TERAPII PEDAGOGICZNE] DLA UCZNIOW KLASY 2B
TemAT: USPRAWNIANIE MOTORYKI RAK

Wartosci: wspétpraca, wspétdziatanie.

Dzieci chetnie pracowaly w parach, malujac obraz pedzlem i farbami. fadnie zaprezentowaly wykonang prace,
tworzac swego rodzaju plakat. Wspdlnie oméwity prace w grupach, chetnie bawily si¢ w zabawe w parach polegajaca
na wskazaniu lewa r¢kg prawego ucha itd. Po zajeciach dostrzegaly, jak wazng role odgrywa praca w grupie, wspét-
praca z innymi w zabawie, w nauce szkolnej i w sytuacjach zyciowych. Wiedza, iz wazna rol¢ odgrywaja reguty obo-
wiazujace w spotecznosci dziecigeej. Obiecaly od tej pory grzecznie si¢ do siebie odnosi¢, wspétpracowaé w zabawach
i w sytuacjach zadaniowych. Zajecia bardzo podobaly si¢ uczniom. Chetnie i aktywnie brali w nich udziat. Lubili si¢
wypowiada¢ na zadane pytania. Z radoscia wykonywali polecenia nauczyciela.



Katarzyna Jedrzejwska
Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Ksiagzkach

Warto

Nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej Szkoly Podstawowej i Przedszkola im. H. Sienkiewicza w Ksiazkach
otrzymali od Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu zaproszenie do udziatu w pilo-
tazowym projekeie ,Etyka nie tylko dla smyka”.

Poniewaz od pewnego czasu poszukiwaliémy ciekawych propozycji i sposobéw dotyczacych rozwijania
i ksztaltowania u swoich uczniéw pozytywnych postaw etyczno-moralnych, postanowilismy doktadniej zapo-
znad si¢ z ta propozycja. Po analizie projektu i konsultacji w gronie nauczycieli uczacych w klasach I —III zde-
cydowali$my si¢ przystapi¢ do pilotazu. Zanim wdrozylismy w zycie
projekt zapoznali$my rodzicéw naszych podopiecznych z jego zato-
zeniami i celami. Odzew rodzicéw byt bardzo pozytywny. Wigkszo$¢
z nich wyrazita ch¢¢ uczestniczenia w otwartych zajeciach i zaanga-
zowania si¢ w realizacjg okreslonych zajeé.

Wprowadzanie najmtodszych w $wiat wartosci i pokazanie im, jakie
postawy etyczno-moralne sa najlepsze w konkretnej sytuacji jest zadaniem
bardzo trudnym, bo jak pokaza¢ uczciwos¢, szczodrosé, sprawiedliwosé,
umiar czy empati¢? Jak wspélpracowaé? Jak by¢ wolnym? Kiedy ponosi¢
odpowiedzialnos¢ za siebie i innych, aby wszyscy byli zadowoleni? Dlate-
go z checig podjelismy si¢ tego ciekawego, chociaz trudnego wyzwania,
realizujac otrzymane scenariusze. S one $wietnym materiatlem do pracy,
poniewaz tresci etyczne i moralne s przedstawione w formie praktycznej,
zyciowej i sprawiaja, ze na zajeciach nie mozna si¢ nudzi¢. Dzieci bardzo
chetnie biora udziat w tego rodzaju zajgciach, wykonuja wszelkie zadania
i prace plastyczne. Polubily i zaprzyjaznily si¢ z bohaterami serialu ,,Fi-
gurowo matematyczne”. Oczekuja dalszych przygdd, a co najwazniejsze,
potrafig ich ocenia¢, wyciaga¢ wnioski z ich zachowania i przenosi¢ okre-
Slone sytuacje na rzeczywisty grunt szkolny i osobisty.

Jestem przekonana, ze uczniowie naszej szkoty od tego roku szkolnego beda bogatsi 0 nowe doswiadczenia,
ktére pozwolg im lepiej funkcjonowaé w $wiecie i podejmowa¢ wazne dla nich decyzje. Nauczycieli, ktérzy nie
znaja ,Etyki nie tylko dla smyka”, zachgcam do zapoznania si¢ z projektem, bo warto.

Aneta Plachcinska-Bubienko
Szkota Podstawowa nr 6 w Toruniu

Takie zajecia - zawsze

Od listopada 2014 roku w Szkole Podstawowej nr 6 w Toruniu jest realizowany pilotazowy projekt o nazwie
»Etyka nie tylko dla smyka”. Nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej, pedagog i terapeuta korzystaja ze scenariu-
szy zawartych w poradniku, kt6ry zostat napisany pod redakcja Anny Fagodzkiej. Zawiera on scenariusze zajgé
do realizacji zagadnien etycznych i antykorupcyjnych wzbogacone o zabawy, éwiczenia i teksty literackie zgodne
z podstawa programowa.

Uczniowie na zajgciach zdobywaja umiejetnosci odrézniania dobra od zta, podejmowania stusznych decy-
zji, uzasadniania swoich wyboréw i brania za nie odpowiedzialno$ci, obrony wlasnego stanowiska oraz wspét-
dzialania w grupie. W czasie interaktywnej nauki powiazanej z zabawa uczniowie zastanawiajg si¢, dlaczego
warto by¢ uczciwym, prawdoméwnym i zyczliwym, co powinni a czego nie powinni robi¢ dla przyjazni, co
jest niewlasciwego w spdznianiu si¢ i w oszukiwaniu. Zastanawiaja si¢ takze nad konsekwencjami, jakie moga
plyna¢ z nieprzestrzegania zasad etycznych. Aktywne dziatanie dzieci na zajeciach pozwala w przystepny spo-
s6b wyjasni¢ znaczenie wartodci takich jak: dobro¢, godnos¢, szacunek, odpowiedzialnos¢, uczciwosé, pigkno,
sprawiedliwo$¢, umiar, tolerancja i wolnos¢. Kluczem do zrozumienia tych zagadnien jest zaangazowanie dzieci
podczas zajgé. Maja taka mozliwos¢, biorac udzial w ciekawych ¢wiczeniach, pracujac w grupach, wspélnie



bawiac si¢ oraz tworzac, np. prace plastyczne. Wykona-
ne przez uczniéw dziela mozna podziwia¢ na korytarzu
szkolnym i stronie internetowej szkoly.

Dzieciom bardzo podobaja si¢ tego typu zajecia.
Na przyktad Zosi z klasy 3b utkwily w pamigci prace
z plastyki gazetowe zakupy, po ktorych stwierdzita: Naj-
bardziej podobato mi si¢ wykonywanie papierowej torby
na zakupy i robienie wydzieranki z kolorowych gazet.
Nauczylo mnie to okreslac, co jest bardzo potrzebne do
Zycia, a bez czego moge sig obejs¢. Podczas innych zajeé
dzieci zapoznaly si¢ z historig rodziny Parzystych. Bo-
hater o imieniu Cwiartek zaczat spézniaé si¢ do szkoty,
stwierdzil, Ze nic nie traci, poniewaz nie ma probleméw
z liczeniem. Magda z 3 b po lekgji stwierdzita: Zajecia
te nauczyly nas, ze nalezy by¢ punktualnym, bo przez to okazujemy szacunek innym ludziom. Dzieciom z klasy 1e
podobaly si¢ ¢wiczenia korekeyjno-kompensacyjne, na ktérych usprawnialy motorykg rak tak bardzo, ze popro-
sity, aby te zajecia przeprowadzi¢ z caly klasa.

Wszystkie dzieci domagaja si¢ wigkszej liczby podobnych lekcji. Okazalo si¢, ze bardzo lubig prace w gru-
pach i wspdlne wykonywanie plakatéw i map pamieci. Po jednej z nich Oliwier z klasy 3b powiedzial: Cheiat-
bym, aby zawsze byly takie zajecia.

Sylwia Szczepaniak
Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta II w Wabrzeznie

Rodzice s3 za...

Od dtuzszego czasu nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej w mojej szkole poszukiwali najlepszego sposobu
wprowadzania uczniéw w $wiat wartosci, zgodnie z wymaganiami nowej podstawy programowej ksztalcenia
ogdlnego. Taka szans¢ data nam pani dyrektor Wiestawa Wréblewska, ktéra to w projekcie pilotazowym ,,Etyka
nie tylko dla smyka” dostrzegla szans¢ na zrealizowanie naszych poszukiwarn. Dlatego tez zglosita nasza szkote
do realizagji tego projektu.

Rodzice takze z entuzjazmem podeszli do tego pomystu. Stwierdzili, ze w okresie konsumpcjonizmu, prze-
mocy i szerzacego si¢ zta nie zaszkodzi juz od najmlodszych lat pokazywaé dzieciom, co to jest dobro, odpowie-
dzialnosé, uczciwosé, szacunek (zwlaszcza, ze te wartosci zawarte s3 w podstawie programowej). Ich zdaniem
wezesne wprowadzanie dzieci w §wiat warto$ci zaowocuje tym, ze w przyszlosci beda wrazliwsze, bardziej odpo-
wiedzialne. Nastepnie rodzice obserwowali zajecia ,,Etyki...” i omawiali je razem z nauczycielami prowadzacymi
lub z dyrektorem. Wszystkim obserwujacym bardzo si¢ podobaty, szczegélnie to, ze o wartosciach szkota i dom
rodzinny méwia tym samym jezykiem.

Z przygoda ,,Etyka nie tylko dla smyka” zetkngliSmy si¢ w pazdzierniku w Toruniu na konferencji in-
augurujacej przystapienie do pilotazu. Juz podczas niej moglismy si¢ przekonaé, ze warto zaangazowac sig
w ten projekt.

Realizacje pilotazu w naszej szkole rozpoczelismy
w listopadzie i trwa ona do dzisiaj. Nie boimy si¢ po-
wiedzied, ze jest to naprawdg ciekawa przygoda. Dzieci
z niecierpliwoscia czekajg na zajecia, chetnie spotykaja
si¢ z mieszkaricami ,,Figurowa Geometrycznego” - po-
réwnuja ich do kolegéw i kolezanek z whasnej klasy, wy-
ciagaja ciekawe, dojrzate wnioski.

Do tej pory w pelni nie dostrzegali$my, ze w kaz-
dym rodzaju edukacji mozemy znalez¢ watek etyczny,
wprowadzajacy dzieci w §wiat warto$ci. Jako lider moge
stwierdzi¢, ze kazde zajecia zmieniaja spojrzenie na-
szych dzieci na otaczajacy ich $wiat, stajg si¢ wrazliwsze
na dobro i zlo, bardziej odpowiedzialne.




Marlena Miastkowska-Makowska

Szkota Podstawowa w Pluznicy
Swietne zajecia

Wspélczesny $wiat i otaczajaca rzeczywisto$¢ z jednej strony sa niezwykle ciekawe i interesujace, z drugiej
jednak trudne, budzace niepokéj, a czasem nawet rozczarowanie. Nie ulega watpliwosci, ze wychowanie musi
opiera¢ si¢ na wiedzy o wartosciach.

William Jemes powiedzial: ,Aby zmieni¢ czyje$ zycie zacznij natychmiast. Zréb to spektakularnie”. Dlatego
czujac cigzar odpowiedzialnoéci za wprowadzenie mlodego cztowieka w uniwersalny, zgodny z tradycja, kulturg
i aprobowany przez spoleczeristwo system wartosci, z zadowoleniem przyjety$my zaproszenie do udziatu w pilo-
tazu programu ,Etyka nie tylko dla Smyka”.

Na wstepie naszej przygody ze ,Smykiem” wnikliwie zapoznaly$my si¢ z otrzymanymi materiatami i juz w tym
momencie uznaly$my stuszno$¢ podjetej decyzji. Przewodnik dla nauczyciela - realizatora jest opracowany rzeczowo,
konkretnie, a zagadnienia z zakresu etyki zaprojektowane sa w sposob czytelny. Interesujace scenariusze w przyjazny
sposob przyblizaja dzieciom zagadnienia etyczno-moralne, nie ujmujac przy tym realizagji treci programowych.

,Dzisiaj byly $wietne zajecia”. ,Lubi¢ odgrywaé scenki”, ,Czy dzi§ bedziemy rozmawia¢ o wartosciach?” -
przytoczone wypowiedzi dzieci jednoznacznie odzwierciedlajg stopient ich zainteresowania i zaangazowania
w projekt. Uczniowie aktywnie i bardzo chetnie biora udzial w réznego rodzaju ¢wiczeniach, a podczas pracy
wykazuja si¢ duza pomystowoscia - klasa Ia nawet opracowata , instrukcj¢ obstugi swoich miejsc”. Zaproponowa-
ne ¢wiczenia i zadania wywotuja wéréd dzieci entuzjazm, rado$é, zadowolenie, a czasami poruszenie i refleksje.

Mimo krétkiego okresu realizacji z cata odpowiedzialno$cia mozna stwierdzi¢, ze program , Etyka nie tylko
dla Smyka” przynosi wymierne efekty. Zajecia maja charakter interaktywny - dzieci ucza si¢ poprzez dziatanie
i przez to chetnie organizuja si¢ w grupy i czynig to coraz sprawniej. Specyfika pracy spowodowala, ze osoby,
ktére charakteryzowata nie§miatos¢, niekiedy wrecz wycofanie, uaktywnity si¢. Z zadowoleniem obserwujemy,
ze w sfowniku naszych uczniéw pojawiaja si¢ nazwy uczud, a na state zagoécity okreslenia promowanych warto-
$ci: wspdlpraca, odpowiedzialnos¢, uczciwo$é, sprawiedliwo$é, prawdoméwnoéé, pracowitosé oraz rzetelnoéé.
Nauczyciele z satysfakeja wystuchuja trafnych wnioskéw i refleksji uczniéw, a spotkania i rozmowy z rodzicami
o stusznosci realizacji programu napawaja jeszcze wigkszym optymizmem.

Chcemy, by mlodzi ludzie byli kreatywni, sprawni, skuteczni i zeby ponosili jak najmniej porazek, dlatego
juz dzi§ wiemy, ze nawet po zakonczeniu pilotazu Szkota Podstawowa w Pluznicy nadal bedzie korzystata z pro-

gramu ,,Etyka nie tylko dla Smyka”.

Zofia Olszewska
Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 2 w Brodnicy

Aktywna postawa dzieci

W szkole, w ktdrej pracuje, jest realizowany projeke , Etyka nie tylko, dla smyka”. W projekcie bierze udziat
17 pedagogéw. Do udzialu w projekcie nie trzeba bylo nauczycieli namawiaé, byta to ich bardzo $wiadoma
i szybka decyzja. Myslg, ze wiem dlaczego...

Latwo zauwazamy, ze we wspSlczesnym $wiecie wartosci etyczne gdzies zanikaja, a dzieciom czgsto trudno jest podjaé
odpowiednia decyzj¢. Powodem jest brak wzorcow, uleganie wplywom, presji otoczenia, emocjom, czasem wynika to ze
zwyklej niewiedzy. Takze my dorosli mamy z tym trudnosci. Zagadnienia, ktére porusza projekt sa bardzo bliskie zyciu
dorostych, a takze zyciu naszych dzieci. Ktéz inny wigc moze pomdéc dzieciom, jesli nie rodzice i nauczyciele.

Z rozméw przeprowadzonych z kolezankami i kolegami realizujacymi projekt wiem, ze uczniowie bardzo chet-
nie biora udziat w zajeciach, ktére bardzo inspiruja ich do poszukiwania réznych drég i do podejmowania dziatani.
Problemy poddane dyskusji w klasie pozwalaja im na odkrycie nowych rozwiazani oraz utrwalajg odpowiednie
wzorce zachowan. Dzieci z zaangazowaniem weielaja si¢ w postaci ze scenariuszy i $wietng aktorska gra pokazuja,
jak nalezy si¢ zachowa¢ w réznych trudnych sytuacjach. Odpowiednio pokierowane przez nauczycieli dostrzegaja,
jaka decyzje nalezy podja¢ i ktéra jest pozadana i akceptowana przez spotecznosé, jaka jest rodzina, koledzy, na-
uczyciele. Czasami stajg si¢ doradcami i negocjatorami, $wietnie sobie z tym radzac. Bardzo lubig wypowiadac¢ si¢
w trakcie zaje¢, odwolujac si¢ do swoich doswiadczen. Sg tez bacznymi obserwatorami dorostych, gdyz potrafia
przytoczy¢ historie z ich zycia, kt6re nieraz sg przestroga, a czasami stanowig przyktad dla nich samych.



W mojej klasie pierwszaczki w trakeie zaje¢ z projektu chetniej zaczely pracowal. Szczegdlnie cieszy mnie
to, ze w zajecia wlaczyly si¢ dzieci, ktdre zazwyczaj nie czuly duzej potrzeby wypowiadania si¢. Mysle, ze jed-
nym z czynnikéw, ktéry mial na to wplyw, jest to, ze nie s3 poddawane ocenie i otwarcie moga méwic o tym,
co czuja. Réwniez stworzenie im réwnych szans podczas zajgé procentuje ich aktywnoscia. Widzg, ze wartosci,
o ktérych rozmawiamy, sa im coraz blizsze. Nie trzeba wiele, by obudzi¢ w nich aktywna postawe. Lubia ogla-
da¢ swoje prace, ktdre czgsto powstajg przy ich burzliwej, ale jednak wspélnej pracy. Czasami, gdy konczymy
zajecia, uczniowie juz pytaja o kolejne i domagaja si¢ zdradzenia im ich tematyki. Juz dzi§ wiem, ze realizacja
projektu w mojej klasie procentuje. Widz¢ to po zachowaniu dzieci, ktdre z dnia na dzien staja si¢ coraz bardziej
odpowiedzialne. Przede wszystkim lubia ze soba wspétpracowad, chetniej si¢ wypowiadaja, a gdy maja dokona¢
wyboru, zastanawiaja si¢, co bedzie zgodne z warto$ciami, o ktérych méwimy. Ich $wiadomos¢ jest coraz wigk-

sza, a o to wlasnie chodzi.

Adam Bojar

nauczyciel-wychowawca internatu Specjalnego O$rodka

Szkolno-Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Toruniu

Ile jestesmy warci?

Swiadomos$¢ wlasnej niepowtarzalnosci recepta na szczescie

Szanowni Paristwo, niniejsze rozwazania, porusza-
jace zagadnienia natury egzystencjalnej i aspirujace
do préby dotknigcia samego sedna czlowieczeristwa,
pozwole sobie rozpoczaé w lekko zartobliwym tonie.
Drogi Czytelniku/Czytelniczko, zostalismy przekleci!
Ty, czytajacy te stowa i ja, stawiajacy t¢ $mialq tezg.
By¢ moze juz nad nasza kolyska lub w trakcie ko-
lejnych etapéw dojrzewania i dorastania narazilismy
si¢ komus tak bardzo, iz wypowiedzial pod naszym
adresem dwie starozytne klatwy, ktére Chinczycy re-
zerwuja wylacznie dla swoich najwigkszych wrogéw:
»Oby$ zyt w ciekawych czasach” i ,,Obys cudze dzie-
ci uczyt”. Wielokrotnie zadaj¢ sobie pytanie, czym
mogli$my si¢ owej osobie tak bardzo narazi¢. Zdajac
sobie sprawe z doniostej wagi trafnej diagnozy w na-
szej pracy i majac jednoczesnie swiadomos¢, iz cnota
w stabosci si¢ doskonali, otwartym pozostawiam py-
tanie: co dalej z ta wiedzg poczniemy?

Przyszto nam zy¢ w czasach, w kedrych kapitalizm
jest jedyna religia, ktdrej wymogom jest w stanie
sprosta¢ kazdy cztowiek. Konsumpcjonizm i groma-
dzenie débr materialnych ponad miarg i nieadekwat-
nie do potrzeb jest jej forma, a galerie handlowe miej-
scami kultu. Pracownicy dziatéw promodji i reklamy,
ktérzy stanowia karykature kaznodziejéw i proro-
kéw, wprost przescigaja si¢ w gloszeniu i wcielaniu
w zycie praw rzadzacych rynkiem. Za$ my wszyscy
jestesmy owej ,religii” wiernymi wyznawcami. Dzi§
wszystko, na czym mozna zarobi¢ pieniadze, zysku-

je miano produktu: wydarzenia plenerowe, kredyty,
wycieczki, etc. Wystarczy czujne oko obserwatora, by
mnozy¢ kolejne przyktady.

Nie to jest jednak naszym, jako spoleczenstwa
najwickszym problemem, albowiem nie majac sit
i srodkéw, by samodzielnie wytwarza¢ wszystkie do-
bra materialne oraz $wiadczy¢ ustugi, zmuszeni jeste-
$my, aby nabywac je droga kupna lub wymiany. Krew
w zylach mrozi, a czoto zrasza lodowatym potem
fakt, ze produktem staje si¢ réwniez podmiot naszych
oddziatywan pedagogicznych i my sami — czlowiek.

Prosz¢ wybaczy¢, ale nie przepadam za okresle-
niem ,warto$ciowy cztowiek”, albowiem warto$¢ nie-
odfacznie kojarzy mi si¢ z cena. Stad juz tylko krok
do uprzedmiotowienia istoty ludzkiej, a na to w zad-
nej mierze nie mozemy pozwolié.

We wstepie, aby przykud i zogniskowad uwage
Paristwa, potraktowatem nasz szlachetny zawéd w ka-
tegoriach fatalizmu. Osobiscie wole jednak rozpatry-
waé go w kategoriach powotania i stuzby nie tylko
drugiemu czlowickowi, ale réwniez spoteczeristwu.
Moéwig to z petng odpowiedzialno$cia, majac $wiado-
mo$¢ wagi wypowiadanych stéw. Kazdego dnia sto-
wem i gestem, niczym chirurg skalpelem, dokonuje-
my skomplikowanych i ztozonych operacji na zywym
organizmie naszych uczniéw i wychowankéw. Jedyna
réznica migdzy nami polega na tym, ze, jak zwykt
mawia¢ mdj wyktadowca psychologii, blad w sztuce
lekarskiej spowoduje zgon pacjenta, a nasz bedzie po-



wielal wpojone zachowania i chodzit po ziemi jeszcze
przez dlugie lata swojego egzystowania. Kazda nasza
wypowiedziana uwaga stanowi rodzaj etykietki i jak
przystowiowe bloto przykleja si¢ do nas, ciazac nam
czgsto przez cale zycie. Od dziecinstwa kumuluje-
my w sobie, w formie lawinowo rosnacego cigzaru,
stawiane przed nami wymagania, oczekiwania, sady
i oceny. Obciazeni takim balastem nie mozemy nor-
malnie egzystowa¢, wigc wegetujemy.

Facinski czasownik ex-sistere oznacza ,,wychodzi¢,
stawac si¢”, czyli przeistaczaé si¢ z tego, co potencjal-
ne, mozliwe, w to, co rzeczywiste. Samo wigc »EGZY-
stowanie” czlowieka winno zakltadaé stawanie sie co-
raz doskonalszym. Przypominaé to czgsto moze ko-
panie studni. Z poczatku przybiera ona posta¢ draze-
nia twardej skaly naszych lgkéw i opinii wyrobionych
na podstawie sadéw innych oséb, ale pamictajmy jak
daleko mozna doj$¢ matymi kroczkami. I jesli bedzie-
my dostatecznie cierpliwi, wytrwali i konsekwentni,
natrafimy na tetnigce Zrédla potencjalnych talentéw.

Dlatego do najczgéciej popelnianych przez nas,
nauczycieli grzechéw pedagogicznych i wychowaw-
czych zaliczy¢ trzeba zaniechanie. Albowiem kazdy
z nas posiada ukryte zdolnosci, ktére potocznie na-
zywamy talentami. Pytanie, jak gleboko chce nam sig
kopag, aby je odkry¢ i jak intensywnie pielggnowac,
by zakwitly i przyniosly owoce.

Musimy jednak pamigtad, ze wychowanie nie jest
tozsame z tresurg, a rozwigzania sifowe w postaci na-
rzucania naszym uczniom swojej woli, ktdre z gruntu
winni$my odrzuci¢ jako nieetyczne i nichumanitar-
ne, rzadko przynosza oczekiwany efekt. Dlatego na-
sza rola, gtéwnym zadaniem i najdonioslejsza misja
powinno stanowié bycie towarzyszem, partnerem,
starszym bratem, a méwiac bardziej metaforycznie
drogowskazem na rozstaju drég i palcem wskazuja-
cym niebo jako ostateczng granicg ludzkich mozliwo-
$ci. Mamy uczy¢ samodzielnosci, odpowiedzialnosci,
ponoszenia konsekwencji, ale tez $miatosci, cieka-
wosci i odwagi. To wiasnie z tych cech okraszonych
$wiadomoscig whasnych ograniczer i $miertelnosci,
jak réwniez interakeji z otaczajacym nas $wiatem po-
przez konfrontowanie zdobytej w toku nauki wiedzy
w realiach codzienno$ci, rodzi si¢ poczucie pewnosci
siebie. Dlatego kolejna rzecza, ktérej powinnismy si¢
wystrzega¢ jest traktowanie umystéw mtodych ludzi
jak przenosne dyski komputeréw. Zamiast perma-
nentnego wtlaczania i przyswajania kolejnych me-
gabajtéw danych, pozbawiajac naszych podopiecz-
nych umiejetnosei ich przetwarzania, powinnismy
zachecad, sklaniaé, a czasami wrecz prowokowad do
samodzielnego myslenia. Chocby i za ceng popelnia-
nia przez naszych podopiecznych bledéw. Niestety
te bowiem stanowig bolesna, ale czgsto jedyna forme
przyswajania pewnych zasad i norm pozadanych spo-
tecznie. Wiasnie dlatego powinnismy pozwoli¢ na-

szym uczniom je popetniaé. Wypadkowa wszystkich
wymienionych przeze mnie powyzej umiejetnosci
stanowi w mojej ocenie najprostsza droge do uswia-
domienia drugiej osobie, ze jest jedyna i wyjatkowa.
Stanowi niepowtarzalng kombinacj¢ atoméw, ktdrej
nie bylo nigdy dotad i nie bedzie nigdy po niej. Jeste-
$my stworzeni do wielkich rzeczy. Wystarczy odrzu-
ci¢ balast sadéw i etykiet, a nasz balon uniesie si¢ na
skrzydtach wiatru mozliwosci. Na przeciwnym brze-
gu zanizonej samooceny i niskiego poczucia wiasnej
wartodci jest megalomania. Dlatego miejmy zawsze
na uwadze, ze pycha kroczy przed upadkiem. Pragne
wigc przestrzec przed sztucznym pompowaniem ego
kolejnymi sukcesami, a zachgcam do zdrowe;j refleksji
i samooceny, w mysl zasady, ze nie jesteSmy ani tro-
chg lepsi, ani gorsi od innych.

Patron Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowaw-
czego, w ktérym mam niewatpliwa przyjemno$¢ i za-
szczyt pracowad, Janusz Korczak zwykt mawiag, ze nie
jest po to, by go kochali i podziwiali, ale by on dziatat
i kochat. Wprost zachgca nas do odrzucania i pomaga-
nia innym w pozbywaniu si¢ cigzacych etykietek. Bez
wzgledu na przeciwno$ci powinni§my by¢ dobrymi,
przyzwoitymi i aktywnymi. To wecale nie jest zadanie
tatwe, ale jakze pasjonujace stanowi wyzwanie!

Jako puent¢ pozwolg sobie przytoczy¢ stowa $w.
Jana Pawta II: ,Wymagaj od siebie, cho¢by inni nie
wymagali”. Stanowi to kwintesencj¢ ludzkiej egzy-
stengji. Nike nie bedzie zyt za nas, a za to, kim jeste-
$my i gdzie si¢ znajdujemy, odpowiedzialni jestesmy
wylacznie my sami. Doskonaly tego przyktad sta-
nowi¢ moga reprezentanci Finlandii w prestizowym
migdzynarodowym plebiscycie piosenki - Eurowizja.
Osoby ich pokroju swa postawa nieustannie przypo-
minaja nam do czego zdolni sa ludzie niesieni wspdl-
na pasja i wzajemng zyczliwoscia, ktdrzy wyzbyli si¢
leku przed $wiatem i tym, co kto$ o nas pomysli albo
powie. Kto§ napisal, ze bohaterowie moze nie zyja
dtugo, ale tchérze nie zyjg weale. Per aspera ad astra!

Wszyscy pragniemy szczgscia, chod czgsto nie
potrafimy trafnie go zdefiniowad i przez to wymy-
ka si¢ nam, chod jest na wyciagniecie reki. Zyczenia,
nadzieje, troski i leki nie zmienity si¢ w swej istocie
przez tysiaclecia. Sa zawsze takie same i rodza sig
z bycia cztowiekiem. Kiedy uswiadomimy sobie, ze
nie jeste$my tym, co robimy i potrafimy, odrzucimy
etykiety i zrozumiemy, ze stowa i sady innych nie
maja nad nami wladzy, staniemy si¢ w petni wol-
ni. Wolni od wszystkich elektronicznych gadzetéw,
spektakularnej kariery i szesciu zer na koncie. Moze-
my z réwna pasja i zaangazowaniem wykonywa¢ kaz-
dy zawdd. Wszyscy jestesmy czeécia najpigkniejszego
obrazu, bez wzgledu na to, czy stanowimy element
tla, Zdzblo trawy, czy gwiazd¢ na firmamencie. Gdy
to zrozumiemy, wtedy bedziemy mogli powiedzie¢
sjestem” i to wystarczy.



Malgorzata Kowalczyk-Przybytek

Przewodniczaca Wojewddzkiej Komisji Konkursowej

KPCEN we Wioctawku

Z SERII OLIMPIAD WIEDZY

Gala Wojewodzkiego Interdyscyplinarnego
Konkursu Wiedzy o Wielkich Polakach

="

-
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19 marca 2015 roku w Centrum Edukacji Mtlo-
dziezy im. ks. Jerzego Popietuszki w Gérsku odby-
ta si¢ gala IIT edycji Olimpiady Wiedzy o Wielkich
Polakach. Tegoroczna edycja poswigcona byta zyciu
i przestaniu blogostawionego ks. Stefana Wincentego
Frelichowskiego na tle historii Kosciota i skautingu
w Polsce w latach 1913-1945.

Gale obecnoscia zaszezycili: Ewa Mes Wojewoda
Kujawsko-Pomorski, Piotr Catbecki Marszatek Wo-
jewoddzewa Kujawsko-Pomorskiego, Anna Lukaszew-
ska Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty, Ryszard
Bober Przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa, Prze-
mystaw Przybylski Radny Sejmiku i jednoczesnie
rzecznik prasowy konkursu, ks. Prafat Jézef Nowa-
kowski Kustosz Sanktuarium Blogostawionego Ksie-
dza Wincentego Frelichowskiego w Toruniu, prof.
Waldemar Rozynkowski, Mariola Cyganek, Grazyna
Troszyniska, Malgorzata Trzeciak dyrektorzy KPCEN
w Bydgoszczy, we Whoctawku i Toruniu oraz Dyrek-
tor TODMIiDN w Toruniu, Jacek Zurawski Prze-
wodniczacy Zarzadu NSZZ Solidarno$¢ Okregu To-
rurisko-Whoctawskiego i Sebastian Gawronek Wice-
przewodniczacy Zarzadu NSZZ Solidarno$¢ Okregu
Bydgoskiego.

Laureatom i finalistom obecnym na uroczysto-
$ci towarzyszyli rodzice oraz najblizsi, a takze na-
uczyciele i dyrektorzy szkét. Otwarcia uroczystosci
i powitania gosci dokonat ks. dr Pawel Nowogér-
ski dyrektor CEM w Gérsku oraz pomystodawca
i gléwny organizator konkursu. Wspétorganizato-
rami sa: Urzad Marszatkowski w Toruniu, Kurato-
rium Os$wiaty w Bydgoszczy, Kujawsko-Pomorskie
Centra Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy, Toru-
niu i we Wloctawku oraz Torunski Osrodek Do-
radztwa Metodycznego i Doskonalenia Nauczycie-
li w Toruniu.

rii Kosciola i skautingu w Polsce w latach 1913 - 1945

Blngoﬂa.#?!‘lpﬂ Stefan Wincenty Frelichowski

WOIEWODZKI KONKURS INTERDYSCYPLINARNY

2 58711 L REGIONALNYCH OLIMPIAD WIEDZY O WIELKICH POLAKACH"
dla gimnazjéw w roku szkolnym 2014/2015

O WIELKICH POLAKACH

W wypetnionej po brzegi sali audytoryjnej CEM
w Goérsku zabrzmialy harcerskie piosenki i poezja
w wykonaniu uczniéw Szkoly Podstawowej nr 63
oraz VI Liceum Ogdlnoksztatcacego w Bydgoszczy.
Montaz stowno-muzyczny przygotowal nauczyciel
muzyki Piotr Szczepariczyk.

Ide¢ konkursu i histori¢ dwdch edycji w woje-
wodztwie kujawsko-pomorskim, a takze przebieg
III edycji przedstawily nauczycielki konsultantki
KPCEN we Wioctawku Aneta Gabryelczyk i Malgo-
rzata Kowalczyk-Przybytek.

Centralna czgdcia uroczystoéci bylo wreczenie dy-
ploméw i nagréd laureatom i finalistom konkursu,
podzickowan nauczycielom i dyrektorom szkét oraz
wspdlorganizatorom.

Laureatami i zdobywcami nagrody w postaci
dziewigciodniowej pielgrzymki do Whoch sa:

I miejsce: Weronika Wieckowska - uczennica Gim-
nazjum im. W. S. Reymonta w Badkowie

IT miejsce: Angelika Kopczyriska - uczennica Ze-
sp6t Szkét nr 19 w Bydgoszezy

III miejsce: Lena Chmielewska - uczennica Zespotu
Szkét Karolickich im. ks. Jana Dtugosza we Wioctawku.

Kolejne 6 o0s6b nagrodzonych zostalo rowerami
gérskimi. Wsréd nagrdéd znalazt sig réwniez tablet.



W tegorocznym konkursie udziat wzigto ok. 400
uczestnikéw z 30 gimnazjéw. Finalistami zostato
37 gimnazjalistéw, a laureatami 23.

Serdeczne gratulacje!

Po zakoriczeniu uroczystosci uczestnicy pelni wrazen
i glebokich przezy¢ zostali zaproszeni na poczgstunek.

Za rok kolejna edycja olimpiady z nowym boha-
terem, na pewno niezwykla i znang w naszym regio-
nie postacia. Juz dzi§ zapraszamy gimnazjalistéw do
udziatu w tym interdyscyplinarnym, ciekawym kon-
kursie ze wspaniatymi nagrodami!

s. Krzysztofa - Renata Kujawska CSDP
Zesp6t Szkét Miejskich w Rypinie

Laureaci i dostojni goscie gali konkursu

Wartosci ucielesnione - blogostawiony

Stefan Wincenty Frelichowski

Zainteresowanie mlodziezy patriotyzmem i histo-
rig naszej Ojczyzny cheg przedstawi¢ na podstawie
przygotowann do Wojewddzkiego Konkursu Interdy-
scyplinarnego Wiedzy o Wielkich Polakach z serii ,,Re-
gionalnych Olimpiad Wiedzy o Wielkich Polakach”.

Temat szczegétowy konkursu to ,Blogostawiony
Stefan Wincenty Frelichowski na tle historii Kosciota
i skautingu w Polsce w latach 1913-1945”. Organi-
zatorem konkursu jest Centrum Edukacji Mlodziezy
w Gérsku.

Propozycja udziatu w konkursie o b. ks. Stefanie
Frelichowskim spotkata si¢ z bardzo duzym odzewem
uczniéw. W pierwszym odruchu deklaracje¢ udziatu
zlozylo 47 gimnazjalistéw. Przygotowania rozpocze-
lismy juz w pazdzierniku czytaniem ksigzki Walde-
mara Rozynkowskiego ,,Radosnym Panie”, natomiast
od poczatku listopada w soboty odbywaty si¢ spotka-
nia dla chetnych. Mialy one ma celu systematyzacje
i utrwalanie wiedzy oraz wymiang mysli i wnioskéw.

Korzystajac z bliskosci miejsc zwiazanych z zy-
ciem ks. Frelichowskiego, 27 listopada 2014 roku
zorganizowali$my wycieczke §ladami blogostawione-
go. Bardzo wazne dotkniecie historii to dom rodzin-
ny w Chetmzy, konkatedra pw. Swietej Tréjcy, Fort
VII w Toruniu, kosciét Najswictszej Maryi Panny,
gdzie byt wikarym. Kolejnym miejscem bylo semi-
narium duchowne w Toruniu, ktéremu patronuje bt.
ks. Stefan Wincenty Frelichowski. Uczniowie mogli
zobaczy¢ wiele cennych pamigtek po blogostawio-

nym. Przetozenie wyobrazen po przeczytaniu ksiazki
na rzeczywiste obrazy i miejsca pomoglo w weryfi-
kacji i systematyzacji wiedzy. Waznym punktem wy-
jazdu byto spotkanie z panem Krzysztofem Jaczkow-
skim, siostrzeficem ks. Frelichowskiego. Nie byto to
suche przekazywanie faktow, ale ciepte opowiadanie
o wujku, ktérego zna z opowiadan swojej mamy. Od-
krywanie ks. Frelichowskiego nie tylko jako kapta-
na-meczennika, ale réwniez jako mlodego chiopaka,
harcerza, czasami nawet urwisa, to dopiero prawdzi-
wy obraz bohatera konkursu.

4 grudnia 2014 roku byt pierwsza okazjg do wery-
fikacji wiedzy. Do etapu szkolnego konkursu przystapi-
to 32 uczniéw. Wielka radoscig byta wiadomos¢, iz do
etapu rejonowego zakwalifikowaly si¢ 23 osoby. Teraz
przygotowania staly si¢ jeszcze intensywniejsze. Bardzo
waznym elementem staly si¢ sobotnie spotkania grupy.

5 lutego 2015 roku odbyt si¢ etap rejonowy. Uczest-
niczyly w nim 32 osoby z naszego rejonu. Do etapu
wojewddzkiego z Gimnazjum im. Jézefa Wybickiego
zakwalifikowato si¢ 6 0s6b. Rado$¢ byta tym wigksza, ze
zwycigzea zostal Maciej Becmer z naszego gimnazjum,
ktdry otrzymat nagrodg dodatkowa w postaci roweru.

Pézniej byly pracowite ferie, podczas ktérych
trwaly przygotowania do etapu wojewddzkiego kon-
kursu. Jednak codzienne spotkania w ferie, to nie tyl-
ko zdobywanie i utrwalanie wiedzy do konkursu, ale
duzo rozméw na temat patriotyzmu, wychowania,
odpowiedzialnosci za siebie, rodzing i Ojczyzng. Po-



znawanie historii i zatozel stowarzyszeri miodziezo-
wych Eleusis, Zarzewie, Sokét oraz skautédw i Szarych
Szeregdw to byla niepowtarzalna okazja do dyskus;ji,
poréwnan i zapewne wlasnych wnioskéw.

Oto wypowiedzi samych uczniéw na temat boha-
tera konkursu.

Maciek: ,Ks. Stefan Wincenty Frelichowski to
cztowiek godny nasladowania ze wzgledu na swoj
charakter i postgpowanie. Poswiecit sic w 100%
Bogu, cho¢ wiedzial, ze sprawdzi si¢ w roli meza
i ojca. Wielokrotnie narazal swoje zycie, kiedy na
przyktad wzial na siebie wing, gdy jeden z ksiezy
zglosit kradziez chleba. Ponadto patron harcerzy od-
znaczal si¢ odwaga, uczynnoscig czy wytrwatoscia.
Uwazam, ze wiele pozytywnych cech mégtbym wziaé
do swojego zycia.”

Daria: ,W postawie ksiedza Frelichowskiego
spodobata mi si¢ jego wytrwalo$¢ i nieugi¢tos¢. Po-
mimo zakazu, jaki obowiazywat w obozach, on dalej

Jolanta Niwinska
Fundacja Bookcrossing.pl

petnit postuge pasterska. Nie martwit si¢ soba, lecz
innymi, pocieszat ich i podnosit na duchu. Do swo-
jego zycia chcialabym wdraza¢ wszystkie cechy, jakie
posiadat Wicek w dazeniu do ideatu cztowieka.”

Konkurs dobiegt kofica i 5 marca 2015 roku po-
jechalismy na etap wojewddzki do Torunia. Oprécz
pisania konkursu wyjazd stal si¢ okazja do odwie-
dzin bt. ks. Wicka w kosciele NMP, ktére zapropo-
nowali uczniowie. Ten dzien byt dla Darii, Moniki,
Natalii, Macka, Czarka i Macka bardzo wazny i, jak
si¢ pdzniej okazalo, szczgsliwy. Czworo z nich zo-
stato laureatami, a dwoje finalistami tego waznego
konkursu. Jednak cenne pozostana takze wartosci
duchowe zyskane w trakcie przygotowan. Dla mnie
jako nauczyciela niesamowitym do$wiadczeniem
bylo towarzyszenie tym mlodym ludziom w pogle-
bianiu wiedzy, i przede wszystkim zgl¢bianiu war-
to$ci ponadczasowych, jak: odpowiedzialnos¢, wier-
no$¢, uczciwosé, patriotyzm.

Barbara Wachowicz w Bydgoszczy

Pani Barbara Wachowicz

Jestem niezmiernie szcz¢sliwa, ze przyjeta Pani za-
proszenie i przyjechata do Bydgoszczy, by w ramach
Bydgoskich Biesiad Czytelniczych spotkac si¢ z mtodzie-
2q, mieszkaricami miasta i regionu. Cieszg sig, Ze mo-
glam Panig poznac i powitaé. Tak naprawde, ro istniata
Pani dla mnie tylko w ksigzkach, ktore podziwiatam
i cgytatam, ktdre towarzyszyly mi w mojej bibliotekar-
skiej pracy przez lata. To Pani zerkata na mnie z 0b-
wolut Zyczliwym usmiechem i pogodnym spojrzeniem.
O 1tych ksigzkach rozmawiatam z mlodziezq i zache-
catam do czytania przekonujgc, ze jest to wlasnie ta
literatura, ktdrg nalezy znaé, bo w nich jest Polska. Po
latach rzeczywistoscig stato si¢ to, co wydawato kiedys
sig fikcjq. Zawitata Pani do grodu nad Brdg. Nie ukry-
wam, to dla nas, bydgoszczan, wielki zaszczyt.

Jolanta Niwitiska
DAMA W FIOLETACH

W sobotg 14 marca, w Bydgoszczy, w ramach Byd-
goskich Biesiad Czytelniczych odbylo si¢ spotkanie
z Barbarg Wachowicz, znakomitg pisarka, wspaniata

osobowoscia, kobieta o wyjatkowej erudycji, laureatka
wielu prestizowych tytutéw m.in. ,Pisarki losu pol-
skiego” i ,,Ministra Patriotyzmu”. Z czystej skromnosci
prosita, by nie wymienia¢ odznaczeri i nagréd, ale nie
moge nie wspomnie¢ o dwéch by¢ moze najwazniej-
szych - ,POLSKIM NOBLU” - TOTUS Episkopatu
Polskiego - ,za niestrudzone, petne zarliwosci i entu-
zjazmu propagowanie kultury chrzescijariskiej, patrio-
tyzmu, i pigknej polszczyzny, postaw honoru i pra-
wosci zwlaszcza wéréd mlodego pokolenia Polakéw”
i ORDERZE USMIECHU, przyznawanym przez
sama mtlodziez. W uzasadnieniu do przyznania od-
znaczenia znalazly si¢ stowa mtodych: , To dzigki Pani
zstepuja z piedestaléw bohaterzy narodowi i najwigksi
tworcy literatury, by staé si¢ nam bliskimi”.

Spotkali$my si¢ z pisarka, by postuchac jej gawedy
o stawach polskiej literatury i historii. Byto to wy-
jatkowe spotkanie, niezapomniane przezycie. Stowa:
honor, ojczyzna, historia narodu w ustach Barbary
Wachowicz brzmig wyjatkowo. Patriotyczna atmos-
fera udzielifa si¢ zgromadzonym, a dla przybylej mto-
dziezy spotkanie to okazalo si¢ niezapomniang lekcja
literatury i historii ojczyste;.



Barbara Wachowicz i Jolanta Niwiriska, organizator spotkania

Autorka zafundowata blisko trzystuosobowej wi-
downi Miejskiego Centrum Kultury porywajaca opo-
wies¢ o zyciu i tworczosci wielkich rodakéw. Wypetnita
ja opowiadanymi ze swadg ciekawostkami, anegdota-
mi, przyblizyta postacie wielkich rodakéw: Tadeusza
Kosciuszki, Adama Mickiewicza, Fryderyka Chopina,
Henryka Sienkiewicza, Stefana Zeromskiego. Opo-
wiadala réwniez o tych, kedrzy walezyli o ideat Polski
godnej szacunku, o harcerzach Szarych Szeregéw i Po-
wstaricach Warszawskich. Pickna polszczyzna, dar opo-
wiadania — to zalety Barbary Wachowicz, ktére zawsze
pozostawiajg trwaly §lad w pamieci. Nastrdj spotka-

Jarostaw Przybyl

nia potegowal podklad muzyczny, piesni patriotyczne
i utwory Fryderyka Chopina oraz petna humoru i aneg-
dot, jak réwniez whasnych obserwacji narracja autorki.
Spotkanie uswietnily takze chéry ,Collegium Salesia-
num” i ,Camerata’ z Patacu Mlodziezy pod dyrekeja
Iwony Szubargi oraz 10 Bydgoska Druzyna Harcerek
LArkadia” im. Joanny Skwarczynskiej ,,Szarotki”.

Hanna Szawluk i Wiktoria Szymczak, uczennice
Zespotu Szkét nr 21 w Bydgoszezy, przedstawily bio-
gram autorki, zas DAMA W FIOLETACH popro-
wadzita czytelnikéw w zaczarowany $wiat literatury.
Byla to prawdziwa lekcja patriotyzmu przyblizajaca
wiele nieznanych epizodéw z zycia ludzi, ktérzy stali
si¢ symbolami mitosci do Ojczyzny. Wzruszeni stu-
chacze nagradzali go$cia goracymi brawami. Byly po-
dzigkowania, kwiaty, rozmowy i wspdlne fotografie.
Olbrzymim zainteresowaniem cieszyla si¢ wystawa
ksigzek pisarki. Barbara Wachowicz wpisywala oso-
biste dedykacje wszystkim wielbicielom jej talentu.
Wpisy do ksiazek, oczywiscie, wykonata w ulubio-
nym, fioletowym kolorze.

Mito mi poinformowa¢, iz patronat honorowy
nad tym niezwyklym wydarzeniem objeta Anna Lu-
kaszewska Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.

Pani Barbaro, serdecznie dzigkujemy. Pozostajemy
w oczekiwaniu na kolejne spotkania i fascynujgce roz-
mowy o Polsce.

Departament Kultury i Edukacji Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Zimowisko z Regionem Nauk Scistych

Setka gimnazjalistéw z Kujaw i Pomorza wziglo
udziat w zorganizowanych w Bydgoszczy atrakcyj-
nych zimowiskach. Wyjazdy odbywaly si¢ w ramach
przygotowanego przez Urzad Marszatkowski projektu
edukacyjnego ,Region Nauk Scistych”. Realizujac za-
tozenia programu zaje¢, uczniowie szkét gimnazjalnych
uczestniczyli m.in. w ¢éwiczeniach pobudzajacych kre-
atywnos¢, pokazach walk ju-jitsu, warsztatach uczacych
pracy w zespole oraz zajgciach z planowania kariery.

POETORA TYSIACA UCZESTNIKOW

Gléwny cel projektu ,Region Nauk Scislych” to
wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw szkét gim-
nazjalnych z obszaréw wiejskich oraz zmniejszenie
dysproporcji w ich osiagnieciach naukowych. Pro-
jekt, w ktérym uczestniczy 1,5 tysiaca uczniéw z 50

gimnazjéw z regionu, jest realizowany w ramach
trzech modutéw zajed specjalistycznych i interdy-
scyplinarnych we wspétpracy z Kujawsko-Pomor-
skim Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy.
W pierwszym module wsparciem objetych jest 100
uczniéw zagrozonych przedwczesnym wypadnigciem
z systemu o$wiaty, ktérzy biora udzial w warsztatach
specjalistycznych z wykorzystaniem technologii in-
formatyczno-komputerowych, terapii psychologicz-
no-pedagogicznej oraz socjoterapii z elementami
kultury fizycznej. Ponadto w module przewidziano
réwniez zaj¢cia z doradztwa zawodowego oraz warsz-
taty aktywizujace. Podczas ferii zimowych odbyly si¢
takze dwa turnusy wyjazdéw integracyjnych. Lacznie
szkoty przeprowadza 3500 godzin zajgé. Spotkania
odbywaja si¢ w szkotach i $wietlicach. Drugi mo-



dut skierowany jest do gimnazjalistéw osiagajacych
niezadowalajace wyniki w nauce i zaklada przepro-
wadzenie 7400 godzin zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu
geografii turystycznej z jezykiem angielskim, arytme-
tyki oraz przyrody z elementami zdrowego zywienia.
W zajeciach bierze udzial 800 uczniéw. Zajecia odby-
wajg sie¢ w szkotach.

CHEMIA I FIZYKA W MEDYCYNIE

Trzeci modul skierowany jest do 600 najzdol-
niejszych uczniéw i podzielony na 3 komponen-
ty: biologia, chemia i fizyka w medycynie, zajecia
warsztatowe z fizyki (takze w jezyku angielskim)
z elementami meteorologii oraz matematyka w po-
taczeniu z ekonomia. W ramach modutu przepro-
wadzonych zostanie 2100 godzin lekcyjnych. Ta
cz¢$¢ projektu realizuja pracownicy naukowi Uni-
wersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Zajecia
w 24-osobowych grupach i w 7-godzinnych blo-
kach tematycznych odbywaja si¢ w na Wydziale
Matematyki i Informatyki, w Obserwatorium Me-
teorologicznym na Wydziale Nauk o Ziemi oraz
w Gimnazjum i Liceum Akademickim. Dodatko-
wo zainteresowanej mlodziezy zaoferowane beda
zajecia w formie tutoringu (spotkania indywidual-
ne lub e-learning).

Marta Dobrzyniak
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

AXKTYWNI W FERIE

W ramach integracyjnych warsztatéw, przepro-
wadzonych w okresie ferii zimowych w Bydgoszczy,
uczniowie z regionu lepiej poznali samych siebie. Od-
kryli swoje mocne i stabe strony oraz mozliwosci i ogra-
niczenia. To wiedza i umiejetnosci, ktére pozwola mto-
dziezy $wiadomie planowa¢ wlasng przysztos¢ oraz wy-
znaczaé cele. W wyjazdach integracyjnych brali udziat
uczestnicy pierwszego modutu projekeu: 100 uczniéw
z terenéw wiejskich, zagrozonych przedwezesnym wy-
padnigciem z systemu o$wiaty. Uczniowie wraz z opie-
kunami zamieszkali w Hotelu Zawisza w Bydgoszczy.
Do ich dyspozycji pozostato centrum rekreacyjno-spor-
towe tego obiektu. Uczestniczyli m.in. w ¢éwiczeniach
,Kim cheg zostaé? - moja $ciezka kariery”, warsztatach
poswigconych zagrozeniom zwiazanym z aktywnoscia
w mediach spoleczno$ciowych oraz zajeciach z media-
qji. Odwiedzili takze Zaktad Pracy Chronionej Baton
oraz wystawili przedstawienie ,,M6j wymarzony belfer”.

Projekt jest realizowany przez Wydziat Projektow
Edukacyjnych i Stypendiéw w Departamencie Kul-
tury i Edukacji Urzgdu Marszatkowskiego w Toruniu
i wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjne-
go Kapitat Ludzki na lata 2007-2013.

Coaching w edukacji

Stowa kluczowe: coaching, edukacja, rozwéj, samoswiadomos$¢, zmiana,

pasja, potencjal.

Coaching czgsto przyréwnywany jest do podrdzy
z miejsca obecnego polozenia do miejsca wyznaczo-
nego zréwnowazonym celem i przemyslang strategia,
odbywanej w towarzystwie
coacha »Otwierajacego
oczy” na zasoby podrézu-
jacego, jak i na bogactwo
zewngtrznych mozliwosci.
Takie postrzeganie co-
achingu zaktada zmiang
podczas dziatania (podré-
zy) czy tez poprzez dziata-
nie, czyli konkretne kroki

prowadzace do celu i podejmowane w przestrzeni wy-
znaczanej przez wyzwania, zdefiniowane przez samego
podréznika.




Coaching pozwala mie¢ lepszy kontakt ze swoim
potencjatem, na ktéry sktadajg si¢ marzenia i plany,
wiedza i umiejgtnosci, zaangazowanie i pasja. Co-
aching utatwia wyznaczanie celéw, planowanie spo-
sob6éw ich osiagania i dzigki temu przyspiesza podje-
cie konkretnych dziataii prowadzacych do upragnio-
nych zmian. Jesli chcemy dotrze¢ do zasadniczej roli
coachingu, to trzeba powiedzie¢ tak: pozwala on na
dotarcie do $wiadomych i nieuswiadomionych uwa-
runkowan, zasobéw, pragnien, ktére sg sita napedo-
w3 postepowania.

Jesli zatem uznamy, ze warto inwestowaé w ucze-
nie sig, ktére pozwala uczacemu si¢ na dotarcie do
samego siebie, odkrywanie siebie i swojego sposobu
rozumienia $wiata, usamodzielnianie wedlug wlasne-
go wzorca i wzmacnianie swoich niepowtarzalnych
zasobdw — to jesteSmy gotowi na poznanie znaczenia
coachingu w edukacji.

Coaching w edukacji stawia osob¢ uczaca si¢
W CENTRUM, a osob¢ wspierajaca (uczaca) —
W POBLIZU.

OSOBA UCZACA:

« akceptuje

OSOBA UCZACA SIE:
o odkrywa $wiat

o wspiera  wzmacnia $wiadomos¢ siebie
« inspiruje o formutuje cele

« pobudza « dokonuje wyboru

« docenia o samodzielnie decyduje

o towarzyszy « podejmuje dziatanie

« kieruje uwagg. o sprawdza satysfakcje.

Uczen zaczyna od przebudzenia w centrum swo-
jego $wiata, dojrzewa do roli spotecznej umozliwiaja-
cej w przysztosci wspieranie innych'.

Coaching jest obecny w edukacyjnej rzeczywisto-
$ci w réznych krajach juz od kilku dziesigcioleci, cho¢
dopiero w XXI wieku nadaje si¢ mu systemowe ramy
i zapewnia wszechstronne wsparcie. W Anglii opra-
cowano krajowe ramy dla coachingu i mentoringu,
dotyczace doskonalenia kompetencji edukacyjnych?.
Wplyw mentoringu moze by¢ postrzegany jako po-
dobny, cho¢ nieco odmienny od coachingu.

COACH MENTOR

Coach to osoba, ktéra towa- | Mentor jest zazwyczaj bardziej

rzyszy innym w poszukiwaniu
ich wiasnej $ciezki rozwoju
prowadzacej do samodzielnie
obranych celéw. Uswiadomio-
ny dzigki coachingowi poten-
¢jal ulatwia wkroczenie na t¢
$ciezke.

doswiadczonym kolega, kims
dobrze zorientowanym w spe-
cyfice pracy. Mentor moze po-
moéc w przeanalizowaniu sytu-
agji i w rozwoju zawodowym.

! Kaminski B., Dobrzyniak M., Coaching w edukacji, Wroclaw 2013;

http://www.innowacjewedukacji.pl, (stan z dnia 08.12.2014)

2 Creasy J., Paterson E, Leading Coaching in Schools, National College
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for School Leadership, 2005

Wdrozenie coachingu i mentoringu w szkolnej
(edukacyjnej) rzeczywisto$ci wymaga na poczatku
spetnienia kilku warunkéw, kedre sformutowaé moz-
na pod postacig nastgpujacych wskazéwek:

1) zacznij od siebie, aby$ dobrze rozumiat, co daje
coaching i jak mozna go wykorzystywa¢ w codzien-
nej prakeyce,

2) zastanéw si¢ nad wplywem coachingu na
funkcjonowanie placéwki edukacyjnej: nauczycieli,
ucznidw, otoczenia,

3) zadbaj o system coachingowego wsparcia i ewi-
dencjonowania osiagnig¢, ktére nauczyciel i ucznio-
wie bedg zawdzigczaé coachingowi,

4) sformutuj zasady wykorzystania coachingu
i dbaj o ich praktyczne przestrzeganie®.

Tres¢ tych propozycji wskazuje, ze moga one do-
tyczy¢ réznych oséb w edukagji: dyrektora placéwki,
nauczyciela, pedagoga i doradcy.

Wazne jest tez to, by takie podejscie poznat i roz-
wazyl takze przedstawiciel organu prowadzacego pla-
céwke edukacyjng (urzednik albo np. prezes stowa-
rzyszenia lub fundacji).

Migdzynarodowe badania dowodza, ze systema-
tyczny rozwdj zawodowy nauczycieli zakladajacy
wspélprace oparta na wzajemnym coachingu (na
przyktad w ramach jednej placéwki edukacyjnej)
przynosi istotne korzysci zaréwno dla kadry, jak i dla
uczniéw. Placéwki edukacyjne wykorzystujace po-
dejscie coachingowe w praktyce edukacyjnej w Sta-
nach Zjednoczonych odniosly nast¢pujace rezultaty
i osiagnely znaczaca zmiang w zakresie:

o poprawy wynikéw nauczania (29%)

« poprawy jakosci nauczania (27%)

« wzrostu ambicji i aspiracji (44%)

« wzrost pewnosci siebie, poczucia wlasnej wartosci (44%)
« zaangazowania w zycie szkoty (40%)*.

Autorzy publikadji ,,Leading Coaching in Schools”
w§rdd zaobserwowanych korzysci dla uczniéw wymie-
niaja: wzbogacone rezultaty uczenia si¢, wzrost mo-
tywacji do uczenia si¢ uczniéw, wzrost kompetencji
zwiazanych z organizacja pracy wlasnej i wspétpraca.
W placéwkach, w ktérych wprowadzono coaching,
zauwazono réwniez znaczaca poprawe¢ umiejetnosci
zadawania pytan, a takze wzrost $wiadomosci uczniéw
w zakresie wyboru wiasnej strategii uczenia sie.

Z kolei w przypadku nauczycieli wykorzystanie
coachingu wptyneto na zwigkszenie poczucia pewno-
$ci siebie i poczucie sprawstwa. Coaching umozliwit
nauczycielom zastosowanie nowego wachlarza sposo-
béw nauczania i uczenia sie’.

Korzyéci dla dyrektoréw obejmuja dodatkowo
poprawe skutecznosci placéwki edukacyjnej. Wska-

> Kaminski B., Dobrzyniak M., Coaching... op. cit.; Creasy J., Paterson
E, Leading... op. cit.

* http://www.coachinginschools.com/impact/, (stan z dnia 08.12.2014)

> Lindon J, Creasy J., Paterson E, Leading. .. op. cit.



zuje si¢ rowniez na wynikajace z coachingu korzysci

zwigzane z pozyskaniem i doskonaleniem waznych

umiejetnosci zyciowych, przydatnych poza sfera za-

wodowa. Dyrektorzy szkét pytani o to, w jakim celu

mogliby wykorzysta¢ coaching, wskazywali m.in. na

nastgpujace kwestie:

« reagowanie na zachowanie uczniéw

« poprawa wynikéw w nauce

« tworzenie zespotéw

o doskonalenie organizacji

« poprawa jako$ci nauczania

« doskonalenie planowania zaj¢¢ lekcyjnych

« radzenie sobie z negatywnym wplywem jednostek

o wspieranie inkluzywnej funkeji szkoly (szkoly
wspierajacej wlaczenie spoleczne)

« upowszechnianie dobrych praktyk

« reagowanie na powazne klopoty®.

Coaching w ocenie dyrektoréw pozwala na do-
skonalenie:

o KAPITALU WIEDZY, opartego na optymal-
nym wykorzystaniu i wspélnym doskonaleniu poten-
cjalu wiedzy reprezentowanego przez kadrg placéwki

o KAPITALU SPOLECZNEGO, odwotujacego
si¢ do otwartosci placéwki na $rodowiska lokalne,
dialog i wspétprace

« KAPITALU ORGANIZACYJNEGO, ktéry
opiera si¢ na obserwacji, refleksji i zaangazowa-
niu we wprowadzanie takich zmian, jakie naj-
lepiej stuza budowaniu kultury organizacyjnej
i najlepiej sprzyjaja wspieraniu wszechstronnego
rozwoju uczniéw’.

Praktyka pokazuje, ze mozliwe jest wykorzystywa-
nie coachingu w rzeczywistosci edukacyjnej. W jed-
nej z angielskich szkét wprowadzono model szesciu
sesji coachingowych, powiazanych z systematyczna
praktyka coachingowa i lektura pomiedzy sesjami.
Model wprowadzenia coachingu w tej placéwee
przedstawia si¢ nastgpujaco:

1. wprowadzenie do modelu GROW (3 godz.),

2. kluczowe umiejetnosci — stuchanie, zadawanie
pytan i przygotowywanie dziatania (2 godz.),

3. przywddztwo, zarzadzanie a coaching (2 godz.),

4. mentoring, poradnictwo a coaching (2 godz.),

5. coaching zespotowy (3 godz.),

6. szkolny program rozwoju coachingu (2 godz.).

Przygotowujac si¢ do wdrozenia coachingu
w szkole, jej dyrektor uczestniczyl w szesciomie-
sigcznym szkoleniu coachingowym. Jego zastgp-
ca odbyl szesciodniowe szkolenie, sze$cioro na-
uczycieli wzigto udzial w szesciu letnich sesjach
zorganizowanych w szkole, a potem w kolejnych
zajeciach jesiennych. Caly personel uczestniczyt

¢ Lindon J, Creasy J., Paterson E, Leading... op. cit.

7 Tamze; Lindon J., Creating a culture of coaching: upskilling the school
workforce in times of change, 2011; http://www.coachinginschools.
com/impact/, (stan z dnia: 8.12.2014)

w jednodniowym szkoleniu po$wi¢conym wdroze-
niu coachingu w szkole®.

Podsumowanie
Coaching w szkole to nie tylko inna nauka — to
takze wszechstronny rozwdj: uczniéw, nauczycieli
i calej kadry, rozwéj wspétpracy w bezposredniej for-
mie pracy zespolowej.
INDYWIDUALNY

A
CIAGEY ROZWOJ OSOBISTY

KOMPETENCJE SPOEECZINE

PODEJMOWANIE WYZWAN

CELE
WARTOSEH
WARTOSC! WARTOSC!
WSPOLNOTA CELOW MISJA ORGANIZACJI
WSPOEPRACA PROGRAM ROZWOJU

DOBRE ZARZADZANIE
KULTURA ORGANIZACI

WZAJEMNE WSPARCIE
UCZALCE SIE ZESPOEY:

ZESPOEOWY ORGANIZACYJINY

Coaching ma takze znaczacy wplyw na ksztatto-
wanie przyjaznej, twérczej atmosfery, czyli kultury
organizacyjnej.

W takim modelu mozna dostrzec powiazanie or-
ganizadji, dziatajacych w niej zespotéw i pojedynczych
0s6b, poczawszy od warto$ciaz do doskonalenia w kaz-
dym z trzech wymiaréw. Jednostka dba o ciagly roz-
woj, organizacja stale rozwija swoja kulture (doskonali
sposéb funkcjonowania), zespoly wspieraja kazdego
z uczestnikéw’.
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Stawomir Gwardecki
Szkota Podstawowa w Smitowicach

Duzy konkurs w malej szkole

Miedzyszkolny Konkurs Poetycki im. Leona Stankiewicza w Smitowicach

Wszystko zaczgto si¢ w 2004 roku od wizyty
w Smifowicach Danuty Czerwiriskiej-Murawskiej
oraz Mariana Kustry, cztonkéw Kujawsko-Pomor-
skiego Stowarzyszenia Literatéw. Pani Danuta po-
szukiwala materiatéw do pracy nad monografia Le-
ona Stankiewicza, regionalnego poety, propagatora
folkloru Kujaw, zatozyciela ,Kapeli spod Kowala”,
a zarazem bylego ucznia Szkoly Powszechnej w Smi-
towicach. Autorce przy$wiecal pomyst stworzenia
cyklu ksiazek pod nazwa Wielcy Malych Ojczyzn,
poswigconego zapomnianym twdrcom i animatorom
kultury Kujaw i Ziemi Dobrzyniskiej.

Wizyty i poszukiwania materiatéw w miejscowej
parafii i szkole doprowadzity do wydania ksiazki o Le-
onie Stankiewiczu i przywrdcenia zapomnianej postaci
spolecznosci szkolnej i Srodowisku lokalnemu. Promo-
cja ksiazki zorganizowana w 2006 roku zgromadzita
w szkole liczne grono mieszkaricow Smitowic i krew-
nych pana Leona. Wspétpraca dyrektora z Marianem
Kustra i Danutg Czerwiniska-Murawska zaowocowata
powstaniem warsztatéw poetyckich dla uczniéw miej-
scowych szkét w Smitowicach i w Choceniu. Spotkania
odbywaly si¢ systematycznie przez caly rok 2006. Po-
czatkowo warsztaty mialy zakoniczy¢ konkurs poetycki
podsumowujacy prace uczestnikéw. Dyrektor szkoty
Stawomir Gwardecki uznat, ze zasi¢g konkursu nalezy
rozszerzy¢ i tak doszto do zorganizowania w Smitowi-
cach miedzyszkolnego konkursu poetyckiego, ktérego
I edycja odbyta si¢ w 2007 roku.

Cele przys$wiecajace organizatorom od I edycji
konkursu to przede wszystkim przyblizenie posta-
ci i tworczosci Leona Stankiewicza, zainteresowanie
dzieci i mlodziezy twérczosciag poetycka, promocja
mlodych twércéw oraz stworzenie im mozliwosci za-
prezentowania swoich utwordw.

O potrzebie takich dzialar $wiadczy fake, ze konkurs
od poczatku cieszy si¢ zainteresowaniem dzieci i mlo-
dziezy. Systematycznie bierze w nim udzial ponad stu
uczestnikoéw. W 2014 roku uczestniczylo 145 uczniéw
z 42 szkél, kedrzy nadestali ponad 300 wierszy. Ponad-
to konkurs daje szans¢ rzetelnej oceny nadestanych
utwordw oraz mozliwo$¢ spotkania ze znanymi w re-
gionie poetami. Organizatorom szczeg6lnie zalezy na
uczestnictwie najmtodszych, debiutujacych ,poetéw”,

uczniéw szkdt podstawowych, a takze starszej, piszacej
»do szuflady” mlodziezy gimnazjéw i szkét ponadgim-
nazjalnych. Dlatego tez przyjmowane sa tylko niena-
gradzane i niepublikowane wczesniej wiersze.

Pomimo faktu, iz konkurs adresowany jest gtéwnie
do uczniéw naszego regionu, to z roku na rok naplywaja
utwory nie tylko z Kujaw, ale réwniez z calego kraju.
W ostatnich edycjach nagrody coraz cz¢éciej wedruja do
odleglych miast, takich jak: Warszawa, Sokétka czy Da-
browa Gérnicza. Poziom nadsytanych utworéw jest co-
raz wyzszy, a laureaci odnosza kolejne sukcesy literackie.

Danuta Czerwiriska-Murawska wrecza nagrodg

Dyrekeja szkoly corocznie zaprasza do jury uzna-
nych poetéw, Mariana Kustre i Jarostawa Wojcie-
chowskiego - cztonkéw Zwiazku Literatéw Polskich
Oddziatu Warszawskiego, autorke monografii o patro-
nie konkursu - Danute Czerwiriska-Murawska, syna
Leona - Jana Stankiewicza oraz Mirostawa Glazika.

Konkurs zyskal staly patronat Wojta Gminy
Chocen, Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania
»2Dorzecze Zglowiaczki”, Kujawsko-Pomorskiego
Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku, Ku-
jawsko-Pomorskiego Stowarzyszenia Kulturalnego,
Kujawsko-Pomorskiego Zwiazku Literatéw oraz por-
tali informacyjnych: q4.pl, chocen.pl i smilowice.pl.

Podsumowanie konkursu odbywa si¢ zawsze bardzo
uroczyscie. Zapraszani s3 nie tylko poeci, tworcy ludo-
wi, wladze samorzadowe, krewni Leona Stankiewicza,
ale réwniez mitosnicy poezji z okolicznych miejscowo-
$ci. Gosci witajg artysci miejscowego zespotu folklo-



rystycznego ,Smitowiénki”. Nagrodzeni uczniowie
maja mozliwo$¢ zaprezentowania swoich utworéw.
Ponadto organizatorzy staraja si¢ corocznie pozyski-
wac liczna grupe sponsoréw i fundowa¢ cenne nagro-
dy. Symboliczne wieczne piéra i dtugopisy otwieraja
drogg na literacki Parnas. A antologie i tomiki poezji
regionalnej pomagaja poznawaé twérczo$¢ regionu.

Genowefa Lobodzifiska, Grazyna Grzejda
Zesp6t Szkét nr 35 w Bydgoszezy

A jesli marzy¢ — to

Za nami VI edycja powiatowego konkursu recy-
tatorskiego ,, Cudze chwalicie, swego nie znacie”, czyli
gnam tworczosé bydgoskich poetow.

27 marca inaczej niz zwykle, bo w progach biblio-
teki publicznej na osiedlu Bajka, gosciliémy ucznidéw
szkét podstawowych, gimnazjéw i szkét ponadgim-
nazjalnych z Bydgoszczy i okolic. Uczniowie rywa-
lizowali migdzy soba w najpigkniejszym wykonaniu
wierszy poetdw regionu.

Konkursowi towarzyszyto spotkanie autorskie
z Malgorzata Méwiniska-Zysk — poetky i skrzypaczka
oraz Waldemarem Zysk — bydgoskim malarzem.

W tym roku najwicksza popularnoscia wéréd mto-
dziezy cieszyly si¢ wiersze Jeremiego Przybory oraz Ste-
fana Pastuszewskiego, Leszka Eegowskiego i Dariusza
Lebiody. Niektorzy uczestnicy wykonywali je brawuro-
wo iz humorem. Najlepszymi recytatorami okazali sig:

w kategorii szkoly podstawowe

I miejsce — Jan Libera, SP nr 62 w Bydgoszczy

IT miejsce — Wiktoria Puggsek, SP nr 62 w Bydgoszczy

III miejsce — Paulina Maciejewska, SP nr 4
w Bydgoszczy

Nagrodzone wiersze sa publikowane nie tylko na
stronach internetowych. Szkole udato si¢ je dwukrot-
nie opublikowaé w wydawnictwach regionalnych Ja-
nusza Borkowskiego i LGD Dorzecza Zglowiaczki.
Jest to dodatkowy i bezcenny atut tego konkursu.

Na kolejna, dziewiata edycj¢ poetyckich zmagan
zapraszamy juz w maju tego roku.

nad Brda

wyréznienie — Maria Majewska ZS nr 10 w Byd-
goszczy i Otylia Rzepka SP nr 4 w Bydgoszczy

w kategorii gimnazja

I miejsce — Agata Maternowska, Gimnazjum Kla-
syczne w Bydgoszczy

II miejsce — Dominika Tobota, Gimnazjum w Osielsku

III miejsce — Mitosz Walczak, ZS nr 10 w Bydgoszczy

wyrdznienie — Barttomiej Sokalski, ZS nr 10 w Byd-
goszczy i Nina Peplifiska, Gimnazjum w Zoledowie

w kategorii szkoly ponadgimnazjalne

I miejsce — Aleksandra tapacz, Zespdt Szkot

Handlowych w Bydgoszczy

IT miejsce — Katarzyna Kozlowska, Zesp6t Szkét
Handlowych w Bydgoszczy

III miejsce — Kamil Lipkowski, Zespét Szkét
Handlowych w Bydgoszczy

wyréznienie — Natalia Januszewska, LO nr VIII
w Bydgoszczy i Anna Macko, LO nr VI w Bydgoszczy.

Gratulujemy i zapraszamy na nastgpne spotkanie
z poetami regionu za rok.

Laureaci konkursu recytatorskiego

Jury: Anna Sudrawska, Anna Rupirska, Malgorzata Mowiriska-Zysk



Anna Gorajek
Gimnazjum nr 3 we Whoctawku

Miedzygimnazjalne Potyczki Jezykowe

Troche historii...

Uchwaty Senatu Rzeczpospolitej Polskiej rok
2006 zostat ogloszony Rokiem Jezyka Polskiego. Aby
uczci¢ Swigto Polszczyzny, w Gimnazjum nr 3 we
Whoctawku odbyt si¢ wtedy konkurs Szkolne Potycz-
ki Jezykowe, w ktérym uczestniczyli uczniowie klas
pierwszych, drugich i trzecich. Na zakoriczenie zado-
woleni byli nie tylko zwyciezcy, ktdrzy wykazali si¢
wiedza i umiejgtnosciami, ale wszyscy uczniowie, bo,
jak méwili pézniej, podczas konkursu mogli rywali-
zowaé, uczy¢ si¢ od innych, a takze dobrze si¢ bawic.

I tak zrodzit si¢ pomyst, by zorganizowaé Mig-
dzygimnazjalne Potyczki Jezykowe. Od 2007 roku
w zmaganiach konkursowych uczestniczyly chyba
wszystkie wloclawskie gimnazja, a takze reprezentan-
ci szkét z Osigcein, z Kowala, a nawet z Izbicy Kujaw-
skiej. W tym roku konkurs odbyt si¢ juz po raz szésty.

A po co ten konkurs...

Cele Migdzygimnazjalnych Potyczek Jezykowych
od poczatku s3 niezmienne:

* Ksztaltowanie postawy patriotycznej. Rozwijanie
poczucia dumy narodowej.

* Budzenie szacunku dla jezyka polskiego jako pod-
stawy tozsamosci narodowe;.

¢ Popularyzowanie wiedzy i umiej¢tnosci poloni-
stycznych z zakresu nauki o jezyku.

* Integracja $rodowiska gimnazjalnego poprzez do-
bra zabawe.

Chcemy, aby mlodziez traktowata swéj jezyk oj-
czysty jako istotng warto$¢, o ktéra trzeba dbaéd. To
wazne w czasach, gdy komunikacj¢ migdzyludzka
zdominowaly e-maile i SMS-y bez polskich znakéw,
za to z ogromna liczba dziwacznych skrétéw i wulga-
ryzmdw, a nieczytanie stato si¢ moda, wplywajaca na
ubozenie jezyka.

Jakie zadania czekaja mlodziez...

Uczestnicy konkursu rywalizuja grupowo.
Odpowiadaja na forum i sa oceniani w sposéb
jawny. Taka formuta konkursu jest przyjazna
uczniom, ktérzy nie denerwujg si¢, mogac liczy¢
na wiedzg kolegéw z druzyny, a jednoczesnie ucza
si¢ od innych.

»Sczerniale plétno i nieblahe spostrzezenia...”

Na poczatku uczestnicy pisza dyktando — obiek-
tywnie zawsze jednakowo trudne — jednak najczesciej
nie dla uczniéw, ktdrzy swietnie sobie radza z wielo-
ma ortograficznymi putapkami.

»Jezyk polski — lubig to...”

Mtodziez przygotowuje hasto promujace jezyk
polski. Uczniowie musza je wyraziscie i zgodnie wy-
skandowa¢ lub wyrecytowaé. Oceniana jest kultura
jezyka, a takze oryginalnos¢ i ekspresja. Mimo ze od-
bylo si¢ wiele edycji konkursu, uczniowie ciagle za-
skakuja swoja pomystowoscia.




»Jakie zjawisko fonetyczne...”

Nastgpna konkurencja to quiz gramatyczny.
Mlodziez losuje pytania, trudniejsze i tatwiejsze, z za-
kresu wszystkich dziatéw nauki o jezyku. Wykazuje
si¢ wiedza z fleksji, skladni, stowotwérstwa i fonetyki.

»Namaluje méj jezyk ojczysty...”

Jeszcze przed konkursem uczniowie przygotowu-
ja plakat, ktéry, podobnie jak hasto, ma promowac¢
jezyk polski. Prace sa eksponowane podczas zmagani
konkursowych, a oceniane nie tylko przez komisje,
ale takze przez uczestnikéw. Liczy si¢ pomysl, estety-
ka wykonania, sita oddzialywania na odbiorcg. Pew-
nie niejeden profesjonalista bytby zaskoczony wyso-
kim poziomem wielu prac.

»Lojalna Jola lojalnie Ignie...”

Lamarice jezykowe to kolejna konkurencja, pod-
czas ktorej trzeba szybko i, co najwazniejsze, popraw-
nie, wypowiedzie¢ trudne zdanie, zawierajace liczne
trudne do wyméwienia zbitki glosek lub dtugie, skom-
plikowane wyrazy. Uczniowie $wietnie sobie radza tak-
ze z tym zadaniem, a $miechu réwniez bywa duzo.

»DOBRGDZIEKTODIABELCHONIENAL...”

W sosie literowym ukryte sa rézne wyrazy.
Uczniowie musza je znalezé, polaczy¢ z innymi, wy-
jasni¢. Moga to by¢ nazwy $rodkéw stylistycznych
lub fragmenty przystowia, nigdy nie wiadomo, co
kryje si¢ wsréd liter. Uczestnicy niekiedy majg pewne
trudnosci, a czgsto ujawniajg nie lada erudycje.

»Zobacz, zgadnij i wyjasnij...”

Zwiazki frazeologiczne uczniowie rozpoznaja na
sugestywnym rysunku lub dzigki pantomimie swego
kolegi z druzyny. To do$¢ trudne zadanie, ale cieka-
we. Mozna mysle¢ i dobrze si¢ bawi¢ jednocze$nie.

»Popraw blad...”

Rézne bledy jezykowe nie sprawiaja problemu
uczestnikom konkursu. Poprawiaja je szybko i wyja-
$niaja, na czym polega istota btedu.

»Kto szybciej...”
To zadanie z pogranicza sprawnosci polonistycz-

nej i fizycznej. Uczniowie musza szybciej niz kole-
ga z drugiej druzyny odnalezé wylosowany wyraz
w stowniku.

»Formy wypowiedzi...”

Zredagowa¢ ,,Opis przezy¢ wewngtrznych szkol-
nej fawki” nie jest weale trudno dla uczestnikéw tego
konkursu. Uczniowie tworza rézne formy wypowie-
dzi lub rozpoznaja ich fragmenty.

Nagrody

W biezacej edycji konkursu zwycigzyta druzyna
z Gimnazjum nr 1 we Whoctawku. Drugie miejsce
zajeli uczniowie Gimnazjum nr 4. Trzecie przypadto
druzynie Gimnazjum nr 7. Zas uczniowie z Gimna-
zjum nr 3 otrzymali wyrdznienie.

Zwycigska druzyna otrzymuje tytut Gimnazjalne-
go Mistrza Jezyka Polskiego oraz nagrody ksiazkowe.
Réwniez zdobywecy 11 i I1I miejsca zostaja nagrodzeni
ksigzkami.

Co roku fundatorka nagréd dla uczniéw wyréz-
niajacych si¢ w konkursie jest pani Alicja Gdanska,
wlascicielka ksiegarni ,Wszystko dla ucznia”,
mieszczacej si¢ przy ulicy Promiennej 15.

Dla szkét podstawowych

Od dwdch lat odbywaja si¢ réwniez Potyczki Je-
zykowe Szkét Podstawowych. Serdecznie zapraszamy
w maju!



Beata Stankiewicz
PM nr 12 w Toruniu im. Wladystawa Szafera

Przedszkole
Miejskie Nr 12
w Toruniu

Dlaczego warto bada¢ sprawnos¢

fizyczna najmlodszych przedszkolakow?

Dgzieci poruszajq si¢, muszq i cheq si¢ poruszac, gdyz sq dzieémi. Lapiq, pelzajq, skaczq, i halasujq...
W ten sposob rozwijajq si¢ i tak poznajq siebie i swoje cialo, swoje otoczenie i ludzi wokdt siebie.
Prayrode i kulture, wiedzg i umiejetnosci, to, co dozwolone i to, zabronione.

Skryte zyczenia i widzialne dzieta... Caly swiar poznajq dzieci poprzez ruch.

Wiek przedszkolny to okres intensywnego roz-
woju organizmu dzieci. W tym czasie obserwuje
si¢ u nich wielka potrzebe ruchu i czgsto méwi sig
o nadruchliwosci, a takze o koniecznosci zaspoka-
jania glodu ruchu u dziecka.

Niepokojacy jest fakt, ze mimo wielkich i nieza-
przeczalnych wartosci ruchu jako czynnika stymu-
lujacego rozwéj przedszkolaka w ostatnich czasach
duzo dzieci wychowuje si¢ w niedostatku ruchowym,
co powoduje obnizenie poziomu sprawnosci fizycz-
nej. Rodzice czgsto zapominaja, ze dziecko w wieku
przedszkolnym potrzebuje dla prawidtowego rozwo-
ju przynajmniej 3-4 godzin ruchu dziennie. Niekté-
rzy z rodzicéw, czujac presj¢ wychowania i zapewnie-
nia swoim pociechom jak najlepszego startu w zycie,
zbyt duza rol¢ przywiazuja do rozwoju intelektualne-
go zapominajac, ze trzeba zadbaé réwniez o rozwoj
fizyczny. Takze nauczyciele przedszkola zobligowani
koniecznoscia dobrego przygotowania dzieci do pod-
jecia nauki w szkole wigcej uwagi poswigcaja dosko-
naleniu  kompetencji umystowych wychowankéw
zapominajac, ze ruch jest droga do nauki.

Dzieci o niskim poziomie sprawnosci fizycznej
oraz z zaburzeniami koordynacji ruchowej napoty-
kaja wiele trudnosci, ktére réwniez dotycza nauki

Horst Ehni

szkolnej. Dzieje si¢ tak, gdyz proces doskonalenia
umiej¢tnosci pisania i czytania ma u swego pod-
toza nie tylko dziatanie motoryczne reki, lecz tak-
ze czynnosci ruchowe calego ciata. Ksztattowanie
pewnych whasciwosci ogélnomotorycznych w toku
treningu ruchowego moze wzmaga¢ proces dosko-
nalenia funkeji percepcyjnych dziecka, a tym sa-
mym stwarzaé przedszkolakom korzystne warunki
przyswajania umiej¢tnosei szkolnych. Sprawnos¢
fizyczng nalezy wigc traktowad jako przejaw ogdl-
nego rozwoju dziecka, ktéry stanowi gwarancje
jego dobrego samopoczucia w grupie réwiesnikéw,
a takze jako proces adaptacji do otaczajacego $wia-
ta zewngtrznego.

Powinni$my zatem pamigta¢, ze tylko zbilansowa-
nie sfer rozwoju psychomotoryki u dziecka pozwoli
na jego prawidlowy rozwdj. Przede wszystkim nie
zapominajmy o ,swobodnym ruchu”, kedry jest bar-
dzo wazny dla przedszkolaka. W pierwszych latach
zycia doskonalenie sprawnosci ruchowej jest szcze-
golnie waznym aspektem rozwoju dziecka. Panowa-
nie nad wlasnym cialem, mozliwo$¢ przemieszczania
si¢ w przestrzeni, umozliwia dziecku podejmowanie
czynnosci eksplorujacych otoczenie. Poprzez ruch,
dziecko ugruntowuje poczucie wlasnej odrgbnosci
i sprawczosci. Dzigki coraz lepszej sprawnosci ru-
chowej przedszkolak ma szansg by¢ w coraz szerszym
zakresie samodzielny, rozwija¢ swoje umiejgtnosci sa-
moobstugowe, wzbogaca¢ zaséb doswiadczert poma-
gajacych mu poznaé otaczajacy go $wiat.

Duze znaczenie dla kierowania procesem rozwoju
fizycznego i motorycznego przedszkolaka ma whasci-
wa jego diagnoza. Na jej podstawie mozna progno-
zowaé mozliwosci rozwojowe dziecka. Im wezesniej
zostanie dokonana, tym tatwiej i celniej mozna stero-
waé procesem rozwoju. Monitorowanie sprawnosci
fizycznej jest wige wyrazem dbalosci o jej prawidtowy
poziom, pozwala na wczesne podjgcie dziatan profi-
laktycznych i naprawczych.



Poniewaz sprawno$¢ fizyczna i jej monitorowanie
sa tak wazne dla rozwoju dziecka przedszkolnego,
postanowitam zbada¢ poziom sprawnosci fizycznej
u przedszkolakéw, ktére rozpoczynaty swoja eduka-
cje w naszej placéwee.

Badaniami objgtam grupe 100 dzieci (61 chlop-
coéw i 39 dziewczynek) w wieku od 3 do 4 lat, keére
w roku szkolnym 2013/2014 zaczely uczgszezaé do
Przedszkola Miejskiego nr 12 im. Wiadystawa Szafe-
ra w Toruniu.

Przedszkole Miejskie nr 12 w Toruniu potozone
jest przy Parku 1000-lecia, na terenie ktdrego istnieje
$ciezka zdrowia. W najblizszym sasiedztwie placéwki
znajduje si¢ ,Orlik” i Aquapark. Placéwka posiada
tez duza sale gimnastyczna oraz kilka nowych, dobrze
wyposazonych placéw zabaw. Takie polozenie i wa-
runki stwarzaja szereg mozliwosci do dbania o prawi-
dtowy rozwdj fizyczny wychowankdw.

Dobrym narzedziem do badania poziomu spraw-
nosci fizycznej dzieci przedszkolnych w wieku od
3 do 7 lat jest Wroctawski Test Sprawnosci Fizycznej
B. Sekity.

Kazde z dzieci bioracych udziat w badaniu wyko-
nywalo cztery réine préby sprawnosciowe okreslaja-
ce poziom ich cech motorycznych:

1) préba sity — rzut pitka lekarska 1 kg znad glowy

2) préba mocy — skok w dal z miejsca

3) proba szybkosci — bieg na 20 m ze startu
wysokiego

4) préba zwinnosci — bieg ,wahadlowy” 4x5 m
z przenoszeniem klocka

Dzi¢ki udziatowi w badaniu dzieci mialty moz-
liwo$¢ po raz pierwszy w swoim zyciu uczestniczy¢
w typowo sportowych konkurencjach. Dostarczyto
im to wiele radosci, dalo mozliwo$¢ pokonywania
wlasnych stabosci, przyniosto rado$¢ sukcesu i stwo-
rzyto mozliwo$¢ kibicowania najblizszym kolegom.

Wedtug punktacji, ktdra zostata zawarta w tescie,
poziom sprawnosci fizycznej u dzieci z grup trzylat-
kéw rozpoczynajacych edukacj¢ w naszym przed-
szkolu zostal oceniony na poziomie dostatecznym.

Analizujac poziom sprawnosci fizycznej w zalez-
nosci od plci, nie zauwazono wigkszych réznic.

Dzi¢ki przeprowadzeniu préb sprawnosci na du-
zej liczbie dzieci udato si¢ uzyska¢ wyniki pokazu-
jace rozwdj ich cech motorycznych. Przeprowadzo-
ne badania pozwolily na wyciagniecie wnioskéw, ze
u dzieci z grup trzylatkéw Przedszkola Miejskiego
nr 12 w Toruniu cechy takie jak: zwinnos¢, moc, sita
sa wedlug punktacji zawartej w tescie na poziomie
dostatecznym.

Badania wykazaly réwniez, ze cecha najmniej
rozwinieta jest szybkos¢. Wedtug punktacji, ktéra zo-
stala zawarta w tescie, poziom cechy szybkosci zostat
oceniony jako niski.

Uzyskane wyniki stanowia odzwierciedlenie szerszego
problemu wystepujacego we wszystkich krajach rozwi-
nietych, jakim jest hipoaktywnos¢, czyli zbyt niski w sto-
sunku do potrzeb poziom aktywnosci fizycznej. W toku
przemian cywilizacyjnych wspélezesnego zycia coraz bar-
dziej zmniejsza si¢ aktywnos¢ ruchowa cztowieka. Dlate-
go tez bardzo istotne jest ksztattowanie u dzieci i mtodzie-
zy zachowan prozdrowotnych majacych na celu zapew-
nienie prawidfowego tempa rozwoju somatycznego i mo-
torycznego umozliwiajacego optymalne funkcjonowanie
organizmu w otaczajacym go Srodowisku. Ogromna rola
spoczywa wigc na barkach rodzicéw i nauczycieli, ktérzy
swoim przykladem powinni wprowadza¢ dzieci w ak-
tywny tryb zycia i przekonywa¢ o korzystnym znaczeniu
racjonalnych ¢éwiczen fizycznych.

Dlatego tez z uzyskanymi wynikami badai prze-
prowadzonych za pomocg Testu Wroctawskiego zostata
zapoznana kadra pedagogiczna przedszkola oraz rodzice
dzieci. Dla przedszkola stanowity one bodziec do opra-
cowania krokéw zmierzajacych do podniesienia spraw-
nosci ruchowej najmlodszych przedszkolakéw tak, aby
po zakoriczeniu edukacji przedszkolnej byt on wysoki.
Rodzice uswiadomili sobie, ze tylko konsekwentne i sys-
tematyczne, a przede wszystkim podejmowane wspdlnie
z przedszkolem dziatania pozwola mie¢ nadzieje na po-
prawe sprawnosci fizycznej ich dzieci.

Autorka zdjeé: Beata Stankiewicz



Dorota Wojtal

Szkota Podstawowa nr 3 w Lipnie

Jak odnies¢ sukces edukacyjny?
Aktywnos¢ teatralna najmltodszych

Kazdy z nas powinien przekraczaé¢ strefe whasne-
go komfortu chociazby dlatego, aby walczy¢ ze swo-
imi Igkami, by uczy¢ si¢ pokonywania stabosci, by
stawal si¢ lepszym poprzez samodoskonalenie. Mo-
zemy zada¢ sobie pytania: Czy ten problem dotyczy
tylko dorostych? Co ze $wiatem dziecka? Jak pokazaé
mu, ze ono tez potrafl, ze moze, ze powinno prébo-
waé? Jednym ze sposob6éw zaréwno dla dorostych jak
i dzieci jest zabawa w teatr. Kazdy z nas jest aktorem,
stad zachgcam do zabawy w teatr. Cho¢ czgsto nie
zdajemy sobie z tego sprawy, nasze zycie pelne jest
codziennych wystepéw. Udawa¢ kogo$ innego, niz je-
steSmy w rzeczywistosci, uwielbiaja nie tylko dorosli,
ale réwniez dzieci. Dla wiekszodci kontakt z teatrem
pewnie ogranicza si¢ do roli widza, ale ktéz z nas po
cichu nie marzy o tym, by chociaz na chwil¢ stana¢
na scenie, sprébowa¢ whasnych sil? Maria Tyszkowa
stwierdza, ze rola sztuki w rozwoju i funkcjonowaniu
dziecka jest bardzo wazna, ze teatr zaspokaja potrze-
by psychiczne dzieci i moze odegraé kluczowa rolg
w ksztattowaniu osobowosci. Bliskie nam jest stwier-
dzenie B. Suchodolskiego, ze ,dzigki teatralnej eduka-
qji cztowiek staje si¢ pelniejszy, bardziej wrazliwy na
sytuacje i losy ludzkie, bardziej zaangazowany w rze-
czywisto$¢”. W dobie komputeryzadji i Internetu coraz
rzadziej spotykamy takich ludzi, dlatego bardzo wazne
jest, aby wprowadza¢ teatr w zycie od najmtodszych
lat. Tu nie wszystko si¢ $wieci, méwi i oddziatuje na
nasz umyst w sposéb bierny, tu trzeba wysili¢ swoja
wyobrazni¢, aby uwierzy¢, ze ,ta drabina to schody do
nieba, a ta miska pod schodami to ksigzyc.” Tu $wiat
wyobrazni nie ma zadnych ram, mozemy dowolnie
wenl wchodzi¢ i wychodzié. Jest to niesamowita zdol-
no$¢, ktdra niestety z wiekiem coraz bardziej tracimy.
Dlatego tak wazne jest, aby jak najdtuzej i jak najwcze-
$niej starac si¢ ksztattowa¢ dziecigca wyobraznie. Teatr
uaktywnia si¢ fantazj¢ dziecigca, rozwija marzenia oraz
ksztattuje zainteresowania. Waznym aspektem zabaw
teatralnych jest rozwdj mowy, poprawnosci wypowia-
danych stéw, staranna dykcja. Poszerza si¢ zakres i ro-
zumienie stownictwa. Przygotowujac kolejne scenki,
dziecko uczy si¢ wiary we wlasne sily, poznaje swoje

mozliwosci, ksztattuje i rozwija umiejetnosci. Wsp6lne
inscenizacje ucza dziecko wspéldziatania i wspétpracy
z innymi, porozumiewania si¢ w zespole, nawigzywa-
nia kontaktéw. Przygotowujac spektakl teatralny, mali
aktorzy ucza si¢ poszanowania dla odmiennych pomy-
stéw, propozydji czy sposobéw widzenia i interpreto-
wania rzeczywistoéci. Zabawy teatralne to wspaniala
okazja do poznania réwiesnikéw, zblizenia si¢ do nich
i nawigzania poprawnych relacji emocjonalnych. Zdo-
byte w trakcie zabaw teatralnych: wiedza, umiejetnosci
i do$wiadczenia pomogg dziecku nie tylko w rozwoju
osobowosci, ale przyniosa wymierne korzysci zaréwno
w relagjach z innymi ludZzmi, jak réwniez w dalszych
sukcesach szkolnych.

Nie kazdemu jest obojetny los dzieci. Niekt6rzy
z radoscia podejmujg si¢ rozmaitych przedsigwzigé
i projektéw, w ktérych maja one szansg zaistnied,
przedstawi¢ swoje zdolnosci, odegra¢ role, o jakich
marza, na chwile stanaé na scenie. Jedna z takich ini-
cjatyw jest zapoczatkowany przez Wiolett¢ Lugow-
ska, nauczycielke SP nr 3 w Lipnie, Konkurs Inter-
pretacji Teatralnej dla Najmtodszych ,Méwimy wier-
szem”. Skad zrodzit si¢ taki pomyst najlepiej wyjasnia
sama pomystodawczyni:

W zawodzie nauczyciela pracuje juz 18 lat. Od za-
wsze interesowatam sig teatrem, kocham wiersze, dlatego
swoimi pasjami staram si¢ zarazic uczniow. Poszerzam
ich zainteresowania literaturg, bawig si¢ z nimi w teatr,
bo dostrzegam, ze te dziatania majg olbrzymi, pozytywny
wplyw na rozwdj dzieci - moich ucznidw z klas edukacji
wezesnoszkolnej. Maluchy bawigce si¢ w teatr rozwijajq
swojq mowe, ktdra staje si¢ wyrazista, wiasciwie akcento-
wana, wzbogacajg stownictwo, ‘wiczq spostrzegawczosé
i umiejemnos¢ koncentracji oraz doznajg radosnych przezyé
emocjonalnych i estetycznych. Wielokrotmie miatam okazje
zaobserwowaé, jak wstydliwe dzieci pochloniete zabawq
na scenie, zapominaty o niesmiatosci, a uczniowie nad-
pobudliwi, z ktdrymi byly odwieczne problemy wycho-
wawcze, zaczynali panowaé nad swoim zachowaniem.
Jednak opracowywane interpretacje teatralne, recytacje
i praedstawienia na podstawie literatury dziecigcej nie
mialy zbyt duzego grona odbiorcow. Glowng publicznosciq



naszych dziatan teatralnych byta spotecznos¢ szkolna i ro-
dzice, dlatego postanowitam rozszerzyé grono odbiorcow,
dotozyc¢ element rywalizacji w zmaganiach recytatorskich
i zaczglam praygotowywad dzieci do konkurséw. Realiza-
¢ja tego przedsiwzigcia okazata sig dos¢ trudna, poniewaz
na nasgym terenie takie imprezy sq rzadkosciq i najczgsciej
obejmujq uczniow klas IV-VI szkdt podstawowych i gim-
nazjalistow. 1a sytuacja przyczynita si¢ do dziatar majq-
cych na celu organizacje konkursu dla najmtodszych. 1 tak,
10 listopada 2012 roku o godzinie 10.00 w auli Zespotu
Sekdt im. R. Traugutta w Lipnie rogpoczql si¢ I Konkurs
Interpretacji Teatralnej dla Najmiodszych ., Mowimy wier-
szem”. Pierwsza edycja tego konkursu skierowana byta do
uczniow z klas 0, 1, I1, 111 lipnowskich szkdt. Kolejne edycje
zostaly rozszerzone na powiat lipnowski i cieszq si¢ coraz to
wigkszym zainteresowaniem.

W tym roku juz po raz trzeci odbyt si¢ w Lipnie Kon-
kurs Interpretacji Teatralnej dla Najmtodszych ,Méwi-
my wierszem’. Jego organizatorkami byly nauczycielki
z SP nr 3 Wioletta Lugowska i Dorota Wojtal.

Tradycyjnie juz konkurs skierowany byt do dzieci
w wieku od 5 do 9 lat, uczniéw szkét i przedszkoli
z powiatu lipnowskiego. Oceniany byt w dwéch kate-
goriach wiekowych. I kategoria: zeréwki przedszkol-
ne, szkolne i klasy pierwsze, II kategoria: klasy dru-
gie i trzecie szkoly podstawowej. Ocenie podlegaty
dykcja, mimika, interpretacja utworu, ogélny wyraz
artystyczny, dobdr repertuaru, stroju i rekwizytéw.
Tym razem uroczysto$¢ skupita 60 recytatoréw z 11
placéwek powiatu lipnowskiego. Uczestnicy prezen-
towali przepickne teksty nalezace do kanonu poezji
dla dzieci. PodziwialiSmy wspaniata gre aktorska
uczniéw wylonionych w drodze eliminacji klasowych
z Przedszkola Miejskiego nr 3 w Lipnie, Przedszkola
Miejskiego nr 4 w Lipnie, SP nr 2 w Lipnie, SP nr 3
w Lipnie, SP nr 5 w Lipnie, Zespotu Szkét w Kikole,
Zespotu Szkét w Chrostkowie, SP w Jastrzebiu, SP
w Zadusznikach, SP w Maliszewie, SP w Wolce.

Miodzi recytatorzy z wielkim zaangazowaniem
prezentowali przygotowane teksty. Niesamowite
emocje towarzyszyly nie tylko uczestnikom, ale réw-
niez ich rodzicom, o czym moze $wiadczy¢ przytoczo-
na ponizej wypowiedZ pani Renaty Lewandowskiej:

W organizacji Konkursu Interpretacji Teatralnej dla
Najmtodszych ,Mowimy Wierszem” podobato mi sig
przede wszystkim to, ze kazdy uczestnik po zaprezento-
waniu swojego wiersza otrzgymywat dyplom. Mdj pigcio-
letni syn stwierdzit, jeszcze przed ogloszeniem wynikdw,
ze juz wygrat. Nie udato mu sig zajqc miejsca na podium,
ale jest dumny z dyplomu za uczestnictwo w konkursie.

Prezentacje staly na bardzo wysokim poziomie. Jury
mialo nietatwe zadanie. W oczekiwaniu na werdykt pu-
bliczno$¢ miala okazje posili¢ si¢ w kawiarence, gdzie
mozna bylo zakupi¢ pyszne ciasta i kawe przygotowane
przez Komitet Rumiankowe Drzwi — Wspieramy Julke.
Dochdd przeznaczony zostat na leczenie Julii Gajzler.

Zmagania uczestnikéw oceniata komisja w skta-
dzie: przewodniczaca — Aneta Gabryelczyk (nauczy-
ciel konsultant Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Edukacji Nauczycieli), czlonkowie — Magdalena
Ztakowska (nauczyciel jezyka polskiego), Anna Sa-
wicka-Borkowicz (instruktor teatru mtodziezowego
Miejskiego Centrum Kulturalnego).

Po burzliwych obradach jury wylonito zwycigzcéw:

I kategoria

I miejsce — Julia Raczkowska

I miejsce — Agata Wenderlich

I1I miejsce — Krzysztof Rawski

Wyréznienia: Hubert Lewandowski, Helena Ga-
jewska, Oliwia Boniecka, Antoni Gajewski, Magda-
lena Jagliriska.

IT kategoria

I miejsce — Gabriela Grzywiriska

IT miejsce — Zuzanna Murawska

I1I miejsce — Wiktoria Mikotajczyk

Wyréznienia: Joanna Korycka, Marcelina Cicho-
wicz, Agata Lewandowska, Sonia Skarzynska, Kinga
Podlasinska.

Wszyscy mali wykonawcy otrzymali maskotki i dy-
plomy za udzial, a laureaci pickne statuetki i nagrody
rzeczowe, ktdre wreezyt Jacek Cudny — wloctawski poeta.

Cata uroczystoé¢ nie odbylaby si¢ bez dobrego ser-
ca, wrazliwej duszy, ktdra przynagla do czynienia dobra,
zyczliwosci, bezinteresownej pomocy i hojnosci, ktdra
jest dowodem na to, ze nigdy nie zostajemy osamotnieni
w naszych zmaganiach i zawsze mozemy liczy¢ na ludzi,
dzigki ktérym wspdlnie realizujemy pigkne wydarzenia.

Wszystkim instytucjom i osobom prywatnym,
dzigki kedrym udato si¢ zorganizowaé to niezwykte
wydarzenie, pragniemy z glebi serca podzigkowac.

Na zakonczenie przytocze stowa sponsora kon-
kursu — Piotra Kyci , Talent to co$ czego nie mozna
kupi¢. W tych matych artystach jest dar, moc, ktéra
czgsto dorodli traca. Przekazywanie pieni¢dzy na takie
inicjatywy to nie przymus tylko przyjemno$¢. Jesli
nawet tylko w jednym z tych dzieci zakietkuje chg¢
rozwijania talentu, to bylo warto.

Za rok kolejna edycja konkursu i kto wie, czym
wowczas zaskocza nas mali artysci.



hm. Piotr Bielicki

Wiceprzewodniczacy Komisji Stopni Instruktorskich i Ksztatcenia Hufca ZHP Wioclawek-Miasto

O zdobywaniu stopni instruktorskich

w ZHP

Zwiazek Harcerstwa Polskiego jest organizacja
wychowawcza, wspierajaca rodzing w wychowywaniu
dzieci i mlodziezy. Swoja misj¢ realizuje poprzez wy-
jatkowa i unikalng ,metode¢ harcerska”, ktéra w swo-
jej istocie jest prostym systemem stale doskonalonego
samowychowania i samodoskonalenia. Rol¢ wycho-
wawcow i opiekunéw w harcerstwie petnia instruk-
torzy. Skutecznos¢ i efektywnos¢, czyli powodzenie
procesu wychowawczego, ktéry realizowany jest
przede wszystkim w gromadach i druzynach (cho¢
nie tylko), uzalezniony jest od jakosci pracy instruk-
toréw. Jakos¢ ich pracy z kolei uwarunkowana m.in.
posiadanymi kompetencjami (w tym wychowawczy-
mi), do$wiadczeniem oraz cisle okreslong postawa
etyczng wynikajaca wprost z Prawa i Przyrzeczenia
Harcerskiego. W tym miejscu warto wspomnie¢, ze
»(...) instruktorzy ZHP pelnia rézne funkcje wyni-
kajace z wyboru tzw. ,,pola stuzby”. Praca w tych réz-
norodnych obszarach stuzby jest jednym z elemen-
tow (sposobéw) samodoskonalenia i samorealizacji,
podobnie jak udziat w kursach i szkoleniach oraz po-
przez zdobywanie kolejnych stopni instruktorskich”.!

Same stopnie instruktorskie stanowig zamknigty
system, ktdérego gléwnym celem jest stymulowanie
rozwoju instruktoréw, réwniez w zakresie podnosze-
nia ich kompetencji wychowawczych. System stopni
instruktorskich obejmuje trzy kolejne stopnie — prze-
wodnik, podharcmistrz i harcmistrz (odpowiednio:
pwd, phm, hm), ktdre stanowia jednoczesnie trzy ko-
lejne poziomy kwalifikacji instruktorskich (opiekun-
czo-wychowawczych). Stopnie instruktorskie w ZHP
wg ,systemu stopni instruktorskich” (z 2011 r.) ,(...)
wyznaczaja droge rozwoju instruktorskiego. Odzwier-
ciedlaja wiedzg, dojrzatos¢ spoteczna, umiejetnosci wy-
chowawcze i doswiadczenie instruktora zgodne z ideg
stopnia. Zdobycie stopnia nie wymaga pelnienia funk-
Gji na okreslonym poziomie struktury organizacji”.?

' P Bielicki, Stuzba instruktoréw Kregu Instruktorskiego STOS na podstawie
analizy rozkazéw Komendanta Hufca w latach 1997-2009, Wioctawek 2009

2 Uchwata nr 40/XXXVI Rady Naczelnej ZHP z dnia 6 marca 2011 r.
w sprawie systemu stopni instruktorskich.

Otrzymanie kolejnego z trzech stopni instruk-
torskich uwarunkowane jest zrealizowaniem ,,préby
na stopien instruktorski” (préby przewodnikow-
skiej, podharcmistrzowskiej, harcmistrzowskiej)
oraz jej pozytywne zamknigcie przez odpowiednia
Komisje Stopni Instruktorskich. Préby na stopnie
instruktorskie s3 pewnego rodzaju planem rozwo-
ju instruktora. Realizacja tych préb oparta jest na
generalnym zalozeniu metody harcerskiej, jakim
jest samodoskonalenie przez ,stawianie wyzwan’.
W zwiazku z tym w programie préby powinny
znalez¢ si¢ zadania, ktérych realizacja przyczyni
si¢ m.in. do podniesienia kompetencji wychowaw-
czych, poglebienia wiedzy (zaréwno w obszarach
pracy harcerskiej, jak i innych, np. zwiazanych
z pracg zawodowa, spoteczng itd.), zdobycia no-
wych umiejetnosei, utrwalenia pozadanych postaw.
W oparciu o takie podejscie nie nalezy w programie
proby wpisywad zadan, kedre dotycza juz osiagnie-
tych wezesniej celéw i zamierzed. Powinny by¢ to
zadania okreslajace cele na czas realizacji préby.

Nalezy podkredli¢, ze wedlug aktualnie obowia-
zujacego ,systemu stopni instruktorskich” program
préby na stopien instruktorski stanowi ,droge doj-
$cia do poziomu, wynikajacego idei > oraz wymagan

3 Idee stopni to swego rodzaju opis sylwetki instruktora posiadajacego
dany stopieri. Préby na poszczegélne stopnie instruktorskie zaktadaja,
iz po zrealizowaniu takiej préby dany instruktor bedzie posiadat cechy,
wiedzg, umiejetnosci, doswiadczenie, pozycjg spoleczna opisane w idei
stopnia. Idea stopnia przewodnik: Poznaje sicbie i motywy swojego
postgpowania. Jest wzorem dla harcerzy. Ma uzdolnienia przywddcze.
We wspétdziataniu z dzie¢mi i mlodziezq znajduje rados¢, umie by¢
starszym kolega i przewodnikiem. Swiadomie stosuje metodg harcerska
do realizacji celéw wychowawczych. Ma poczucie odpowiedzialnosci
za pracg i powierzony zespét. Bierze aktywny udzial w zyciu hufcowej
wspélnoty. Idea stopnia podharcmistrz: Okresla kierunki swojego
rozwoju. Swoja postawa propaguje harcerski system wartoci.
Rozumie ludzi i otaczajaca go rzeczywisto$¢ — reaguje na ich potrzeby.
Potrafi zauwazy¢ sytuacje problemowe i je rozwiazywa¢. Umie spojrzed
na nie szerzej, niz tylko z perspektywy whasnego srodowiska. Buduje
swoj autorytet. Doskonali swa wiedz¢ i umiejgtnosci wychowawcze.
Dzieli si¢ nimi z kadra. Pracuje w zespole instruktorskim. Ma whasny
poglad na sprawy nurtujace jego $rodowisko harcerskie. Idea stopnia
harcmistrz: Konsekwentnie realizuje swoje cele zyciowe. Osiagnat
zalozong przez siebie dojrzato$¢ w zyciu rodzinnym, zawodowym,
i spolecznym. Kreuje rzeczywistos¢. Jest znaczaca osobowoscia



stopnia®”. Przy czym program powinien zawierad
dowolna liczbe zadan, ktére zapewniaja realizacje
wszystkich wymaga na stopiedn — jedno zadanie
mozna powigzaé z wigksza liczba wymagan, a jedno
wymaganie moze by¢ realizowane przez kilka zadan.
Ponadto powinien by¢ on powiazany z planem pracy
$rodowiska (druzyna, szczep, hufiec), wiazad si¢ z pel-
niona funkcja przez osobg realizujacy prébe, okresla¢
przewidywany czas trwania préby (12-24 miesiace).
Niezwykle istotne jest réwniez to, zeby w zadaniach
préby uwzgledni¢ aktualny poziom i do$wiadczenie
zdobywajacego stopien. Chodzi oczywiscie nie tylko
o do$wiadczenie i poziom tzw. ,wyrobienia harcer-
skiego”, ale réwniez szerzej — do§wiadczenie zyciowe,
zawodowe, spofeczne.

Jak wynika z powyzszych uwag, zadania do realiza-
¢ji w ramach préby na stopieri instruktorski powinny
przede wszystkim by¢ tworzone w oparciu o ,wyma-
gania préby” oraz ,ide¢ stopnia” (dla kazdego z trzech
stopni inne wymagania i inna idea). Przy czym ,wyma-
gania” stanowig pewnego rodzaju wykaz obszaréw i pdl
dziatania, w ktdrych osoba zdobywajaca stopieri powin-
na wykaza¢ si¢ zdobyta wiedza, umiejetnosciami, no-
wymi doswiadczeniami. Natomiast ,.idea stopnia” opi-
suje sylwetke instruktora posiadajacego jeden z trzech
stopni, uwzgledniajac m.in. pozadany poziom wiedzy
i umiejetnosci, cechy osobowosci, doswiadczenie, za-
angazowanie i pozycj¢ w organizacji. Idea stopnia jest
swego rodzaju punktem odniesienia — program préby
powinien by¢ tak skonstruowany, aby po jego zrealizo-
waniu instruktor zdobywajacy okreslony stopieri mégt
o sobie powiedzied, ze on sam, jako instrukrtor, odpo-
wiada opisowi ujgtemu w ,,idei stopnia”.

Obecnie obowiazujacy system stopni instruktor-
skich zaktada m.in., ze w uzasadnionych przypadkach,
biorac pod uwage wyksztalcenie, do§wiadczenie i do-
tychczasowy przebieg stuzby instruktorskiej kandydata
do stopnia, mozna pomina¢ wybrane wymaganie (wy-
magania) na stopien, opisujac ten fakt w karcie proby.
W tym przypadku chodzi na przyklad o nauczycieli,
ktérzy z racji wykonywanego zawodu posiadaja odpo-
wiednie kwalifikacje wychowawcze. Moze tez dotyczy¢
to instruktoréw o znacznym dorobku i do§wiadczeniu

w zespole instruktorskim, z ktérym pracuje, i w §rodowisku swojego
dzialania. Wtasne do$wiadczenia zyciowe i wychowawcze potrafi
przetoiy¢ na trwaly dorobek. Ma duza wiedzg i umiejetnosci w zakresie
samodzielnego kierowania zespotem. Potrafi inspirowa¢ i organizowad
swoje Srodowisko do potrzebnego spotecznie dziatania. Wptywa na
oblicze harcerstwa. Jest wzorem dla instruktoréw.

4 Kazda proba na stopieri zaklada realizacjg tzw. wymagan. Dla kazdego
stopnia przewidywanych jest kilkanascie wymagani. Same wymagania
sq realizowane poprzez skonkretyzowane zadania, uwzgledniajace
m.in. termin realizacji, miejsce, forme¢/metodg, oceng efektéw itp.
Trzy przyktadowe wymagania dla proby na stopien podharcmistrza:
1) Wykazal si¢ umiejetnoscia pracy w zespole, komunikowania si¢
oraz motywowania innych; 2) Ukoriczyt kurs podharcmistrzowski; 3)
Uczestniczy w pracach zespotu instrukrtorskiego, zrealizowat zadanie
instruktorskie na poziomie hufca.

harcerskim oraz instruktoréw lub kandydatéw na in-
struktoréw ktodrzy z racji doswiadczenia zawodowego
czy zwiazanego z pracg spoleczng np. w innych organi-
zacjach wychowawczych posiadaja kompetencje i do-
$wiadczenia zawarte w ,wymaganiach” na stopieri oraz
»opisie idei” okreslonego stopnia.

Tryb zdobywania stopni okresla wezesniej przywo-
tana Uchwata Rady Naczelnej ZHP w sprawie systemu
stopni instruktorskich. Pierwszym etapem jest podjecie
inicjatywy przez osobg zainteresowana zdobyciem kon-
kretnego stopnia instruktorskiego. Dlatego wedrownik,
czonek starszyzny lub instruktor decydujacy si¢ na
zdobywanie stopnia zglasza do whasciwej KSI (Komi-
sja Stopni Instrukrorskich) gotowo$¢ podjecia proby.
KSI akceptuje opickuna préby (przedstawionego przez
otwierajacego probe) lub wyznacza za jego zgoda inne-
go opiekuna préby (instruktora co najmniej w stopniu
podharcmistrza dla préb pwd i phm oraz w stopniu
harcmistrza dla préb hm). Nastepnie otwierajacy pro-
be wspdlnie z opiekunem opracowuje program proby
i sktada wniosek o otwarcie préby wraz z jej programem
do wihasciwej KSI (wniosek wymaga opinii bezposred-
niego przetozonego osoby otwierajacej prébe, np. ko-
mendanta hufca lub szczepu). Komisja po rozmowie
z kandydatem i opiekunem oraz pozytywnym przyjeciu
programu préby wnioskuje do wlasciwego komendanta
o otwarcie préby. Po tym fakcie rozpoczyna si¢ realizacja
préby, ktéra trwa od 12 do 24 miesicey. Otwarcie préby
komendant ogtasza rozkazem. Po zrealizowaniu wszyst-
kich zadad préby, w celu jej zakoriczenia zdobywajacy
stopieni sktada do KSI wniosek o zamkniecie préby. Do
whniosku dofacza: karte proby zawierajaca potwierdzenie
wykonanych zadan, pisemny raport z przebiegu préby,
realizacji wymagan i osiagniecia poziomu opisanego
w idei stopnia, dokumentacj¢ powstata w wyniku re-
alizacji préby, opini¢ opiekuna préby i bezposredniego
przelozonego oraz komendanta zaliczajacego stuzbe in-
struktorska. KSI po rozmowie ze zdobywajacym stopient
i jego opiekunem wnioskuje do wlasciwego komendan-
ta o zamkniccie préby. Po pozytywnym zamknigciu
préby wiasciwy komendant, na wniosek KSI, przyznaje
stopien rozkazem.

Reasumujac nalezy podkresli¢ ze to, jak instruktorzy
harcerzy wypelniaja swoje obowiazki opiekuriczo-wy-
chowawcze, zalezy przede wszystkim od ich kompeten-
gji. System stopni instruktorskich jest tak skonstruowa-
ny, ze zdobywanie kolejnych stopni niejako wymusza
na kandydatach na instruktoréw oraz na instruktorach
zdobywajacych kolejne stopnie ciagle samodoskonalenie
poprzez stawianie sobie coraz to wyzszych wymagan i no-
wych celéw. Dzigki temu kazdy zaangazowany instruktor
harcerski jest dodatkowo motywowany do zdobywania
nowych umiejetnosci i doswiadczeri oraz ma mozliwos¢
wzmacniania i utrwalania postaw wynikajacych z wyjat-
kowego i unikalnego kodeksu moralno-etycznego zapisa-
nego w Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim.



Milena Morgulec
Centrum Nowoczesno$ci Mlyn Wiedzy w Toruniu

Nauczyciel w ,,centrum” uwagi -
bezplatne czwartki dla nauczycieli

Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy zaprasza na-
uczycieli szkél wszystkich pozioméw nauczania do
udzialu w bezplatnych czwartkach w centrum nauki.
W ich trakcie nauczyciele maja okazje poznad walory
edukacyjne nowych ekspozycji, warsztatéw i pracowni
specjalistycznych. ,,Czwartki dla nauczycieli” to cykl
spotkan dedykowanych tym, ktérzy chcieliby zapozna¢
si¢ z mozliwosciami wykorzystania oferty Centrum
W procesie nauczania.

zaje¢ laboratoryjnych proponujemy praktyczne po-
znawanie biologii, proceséw zyciowych zachodza-
cych w mikroorganizmach, rodlinach i zwierz¢tach
poprzez samodzielne wykonywanie dos$wiadczer.
Aktualnie oferujemy mozliwos¢ przeprowadzania
dos$wiadczen w ramach zajeé: ,,Katalaza - enzym
na stres”, ,,Jak zrobié idealne ciasto drozdzowe?”,
»Kieltki na zdrowie” oraz

»Zjedz bakterie - jogurt pod
mikroskopem”.

Celem pracowni fizycz-
nej jest rozwijanie wiedzy
z zakresu szeroko pojetej fizy-

Odrzucenie ki poprzez praktyczne wyko-

rzystanie nabytych umiejet-

hipotezy

Okreslenie

W ramach spotkania zwie- problemu
dzimy aktualne wystawy Cen- badawczego
trum oraz wezmiemy udziat l
w pokazowych zajeciach la-
boratorium  biologicznego. Postawienie |
Zajrzymy w kosmos kropli hipotezy
wody, nakarmimy pantofelka l
i sprawdz'imy zawarto$¢ skrobi Wybor
w bananie. A wszystko po to, metody
zeby przyblizy¢ nauczycielom badawczei

specyfike zaje¢ w laboratorium
Mtiyna oraz zapoznaé z me-
todologia badari naukowych.
Odwzorowanie eksperymentu
naukowego uczy samodziel-

!

F 3

nosci. Aktywny i $wiadomy
udzial ucznidéw przyczynia sig
do wickszego zainteresowania
dzieci i mlodziezy naukami
$cistymi. W pracowni uczest-

Przeprowadzenie

doswiadczenia

nicy moga sprawdzi¢ nurtu-
jace ich pytania obejmujace
dzialy fizyki, z ktérymi spo-

Wynik przeczy
hipotezie

!

nego myslenia oraz pozwala Wynik
na wiasciwa interpretacj¢ wy- potwierdza
nikéw. W zyciu codziennym hioteze
kazdy z nas nieswiadomie sto- l

suje si¢ do zasad eksperymentu

naukowego, np. zastanawiajac Rozwigzanie
si¢ nad tym, co dzisiaj na sie- problemu
bie wlozy¢. Poszczegblne etapy badawczego

omawianego procesu obrazuje
schemat 1.

tkali lub spotkaja si¢ w szkole.
W tym celu kazdy moze wy-
konywa¢ samodzielnie eks-
perymenty fizyczne, stawial
pytania badawcze i szukaé
na nie odpowiedzi. Obecnie
oferujemy mozliwo$¢ udziatu
w zajeciach pracowni fizycz-
nej w ramach nastepujacych

Schemat 1: Etapy eksperymentu naukowego

Dziatanie powyiszego schematu jest szczegdlnie

bliskie zajeciom prowadzonym w ramach pracowni
biologicznej oraz fizycznej. Pierwsza z nich zapew-
nia warunki do pracy w laboratorium dla zorganizo-
wanych grup szkolnych (do 36 uczniéw) jak i oséb
indywidualnych zainteresowanych rozwijaniem wie-
dzy z zakresu szeroko pojetej biologii. Uczestnikom

dos$wiadczeri: wyznaczanie
ciepla parowaniawody i mo-
cy malej zaréwki, wyznaczanie skladowej po-
ziomej natezenia pola magnetycznego Ziemi,
wyznaczanie przy$pieszenia ziemskiego i bada-
nie cech wahadla matematycznego oraz wyzna-
czanie §rednic malych otworéw kotowych i sta-
lych siatek dyfrakcyjnych za pomoca zjawiska
dyfrakcji $wiatla.



Fot. Malgorzata Skonieczna

Robert Preus
KPCEN w Bydgoszczy

Aby przyjrzed si¢ blizej specyfice powyzszych pracow-
ni, zachecamy do odwiedzin Mlyna Wiedzy w ramach
czwartkéw dla nauczycieli. Spotkania odbywaja si¢ cy-
klicznie w kazdy ostatni czwartek miesiaca w godzinach
14:30-16:00 w siedzibie Centrum Nowoczesnosci Mlyn
Wiedzy w Toruniu. Dodatkowo w trakcie najblizszego
spotkania poruszymy tematyke waloréw edukacyjnych
gier symulacyjnych na przykladzie FishBanks Ltd. Gra
taczy w sobie aspekty zwiazane z ekologia, psychologia,
ekonomig oraz komunikacja w grupie. O udziale w bez-
platnym czwartku decyduje kolejnos¢ zgloszeri poprzez
formularz rejestracyjny dostepny na stronie internetowej:
http://mlynwiedzy.org.pl/dla-nauczycieli/.

W kierunku nowoczesnej edukacji

WPROWADZENIE

WIZUALIZACIA TIK. PRZYPOMNIENIE

inne technologie

Zrédto obrazu: opracowanie wiasne

Ogromny wplyw na wspélczesnego czlowieka
maja dzisiaj technologie informacyjno-komunika-
cyjne. Mysle tu przede wszystkim o pracy i nauce,
ale TIK obejmuje przeciez wszelkie obszary nasze-
go zycia. Dzi$ nie ma juz dziedziny, ktéra nie byta-
by od nich ,uzalezniona”. Szkola nie jest w stanie
nadazy¢ za nieustannymi zmiany w tym zakresie,
dlatego zmaga si¢ z pytaniami czego wuczy¢ oraz
w jaki sposéb wykorzystywaé TIK na poszczegdlnych
przedmiotach. To istotne pytania, nad ktérymi na
pewno zastanawiajg si¢ dzisiaj nauczyciele. Spré-
bujemy sobie na nie odpowiedzie¢, chociaz z ra-
¢ji ograniczonego czasu nie bedg to odpowiedzi

petne, a jedynie zasygnalizowanie pomystéw do
dalszej pracy. Sadze, ze - przy tak szybkim rozwo-
ju technologii - wigkszo$¢ nauczycieli ma $wiado-
mo$¢, ze przygotowuje mlodziez do zawoddw, ktd-
re jeszcze nie istnieja. Na pewno tez nauczycielom
nie jest tatwo odnalez¢ si¢ w gaszczu réznorodnych
zmian, szczegdlnie tym, kt6rzy nie dorastali w oto-
czeniu cyfrowego $wiata'. Stad w wielu szkotach
mozemy zaobserwowal poglebiajaca si¢ réznice
migdzy cyfrowymi tubylcami (uczniami) a cyfro-
wymi imigrantami (nauczycielami). Przedstawi-
ciele obu grup méwia czgsto zupelnie innym je-
zykiem. Mark Prensky, badacz mediéw cyfrowych
i ich wykorzystania w edukacji, wyciaga wniosek,
iz najwickszym problemem dla dzisiejszej edukacji
jest to, ze nauczgyciele (cyfrowi imigranci), méwigcy
archaicznym jezykiem (ery precyfrowej) usitujq uczyc
populacje, ktdra porozumiewa si¢ zupelnie nowym
Jezykiem?.

Dotyczy to w zasadzie wigkszosci nauczycieli. Z danych Ministerstwa
Edukacji Narodowej wynika, ze $rednia wieku nauczyciela w 2013 roku
wynosita 42 lata. Przyjmujac, ze w tym zawodzie obserwujemy matq
wymiang starszego pokolenia na milodsze, dzisiaj mozemy przyjaé, ze
$rednia ta wzrosta i zapewne wynosi 44 lata. Zob. Liczq si¢ nauczyciele.
Raport o stanie edukacji 2013, Warszawa 2014 (http://eduentuzjasci.pl/
publikacje-ee-lista/raporty/150-raport-o-stanie-edukacji/1052-raport-
o-stanie-edukacji-2013-licza-sie-nauczyciele. html)
heep://www.edunews.pl/system-edukacji/ przyszlosc-edukacji/622-
cyfrowi-tubylcy-i-imigranci



Dzisiaj uczenie mlodziezy postugiwania si¢ edyto-
rem tekstu, arkuszem kalkulacyjnym czy wyswietla-
nie przez nauczyciela prezentacji w Power Point jest
zdecydowanie modelem pracy zbyt ubogim, zeby nie
powiedzie¢ anachronicznym. I to nie tylko z punk-
tu widzenia ucznia (cyfrowego tubylcy), ale rowniez
nowoczesnych technologii, ich rozwoju, a takze przy-
sztego rynku pracy.

W jaki sposéb méwi¢ o technologiach informa-
cyjno-komunikacyjnych i jak je wykorzystywaé?
Przede wszystkim trzeba przyjaé, ze maja one charak-
ter ponadprzedmiotowy, dlatego nie powinny gosci¢
tylko na zajeciach komputerowych czy informatyce.
Kazdy nauczyciel powinien integrowaé je ze swo-
im przedmiotem i wciagaé w t¢ integracje uczniéw.
Gléwnym zadaniem TIK jest przeciez wspieranie
procesu edukacyjnego. Prawda to oczywista, chociaz
nie zawsze stosowana.

TENDECJE I KIERUNKI

TENDECIE | KIERUNKI ...

mobilna edukacja

TIK W SZKOLE

e-learning
dydaktyka

blended learning

R =

IN ERN‘E T
pracaw chmurze

Zrédio obrazu: opracowanie wlasne

Od kilku lat w Stanach Zjednoczonych i wielu
krajach europejskich zarysowuje si¢ wyrazna tenden-
cja do wykorzystania TIK w czterech obszarach: mo-
bilnej edukacji, e-learningu i blended learningu, pra-
cy w chmurze, interaktywnej dydaktyce. W zasadzie
obszary te przenikaja si¢ wzajemnie i wspélnie moga
ciekawie wspiera¢ proces dydaktyczny.

Poniewaz kiedy$ pisatem juz o interaktywnej dy-
daktyce?®, dlatego teraz skoncentrujg si¢ krétko na
trzech pozostatych obszarach.

MOBILNA EDUKACJA

Jest to spos6b uczenia si¢ i nauczania bez wzgle-
du na miejsce i czas przy pomocy odpowiednich
aplikacji zainstalowanych na mobilnych urzadze-
niach (np. smartfonie, tablecie, netbooku) lub
wymagajacych potaczenia z Internetem. Okazuje
si¢, ze urzadzenia mobilne ciesza si¢ ogromna po-
pularnoscia, szczegdlnie wsrdd dzieci i mlodzie-

> Zob. Interaktywna dydaktyka. Narzedzia i sposoby ich wykorzystania,
Wiadomosci, Glosy, Rozmowy o Szkole nr /2012, Infografika —
myslenie obrazami? UczMy nr 2/2013

zy, ale takze dorosli coraz cz¢éciej zastgpujg stare,
wystuzone komérki tymi urzadzeniami. W Polsce
prognozowana liczba smartfonéw na koniec 2013
roku wynosita 13 milionéw*. Mamy juz rok 2015
i liczba tych urzadzen caly czas ro$nie. Gabrielle
Gauthey (wiceprezes Alcatel-Lucent) powiedziata
w jednym z wywiadéw, ze liczba urzadzen z do-
stgpem do Internetu wzrosnie w ciagu kilku lat
15-krotnie’. Z kolei do 2017 globalna liczba urzq-
dzern wideo z dostgpem do Internetu (tablety, telewi-
zory Smart TV, konsole do gier, smartfony, STB, od-
twarzacze Blu-ray, pecety) ma wzrosngé o blisko 90
proc., z 4,3 miliarda do 8,2 miliarda. Przy zatoze-
niu, ze globalna liczba ludnosci za cztery lata siggnie
7,4 miliarda, oznacza to, ze na jednego mieszkarica
naszej planety bedzie wéwcezas przypadac 1,1 urzq-
dzert wideo podigczonych do sieci®. Piszg o tym dla-
tego, zeby$my mieli $wiadomo$¢ ,galopujacych”
technologii i ich udzialu w naszym zyciu.

Szkota powinna nadaza¢ za pedzacym rynkiem
technologii, ale z do$wiadczenia wiem, ze kroku
im nie dotrzyma. Ze wzgledéw finansowych chy-
ba tez nie jest w stanie. Ale moze wykorzystaé
ogromny potencjat urzadzen, ktére majg ucznio-
wie w kieszeni, czgsto znacznie lepszych od propo-
nowanych przez szkotg pracowni komputerowych.
Moze warto co$ z tym zrobi¢. Na poczatek trzeba
bytoby usunad zapisy ze statutéw szkét, w kedrych
nieraz czytamy:

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity za-
kaz uzywania telefondw komdrkowych, dyktafondw.
Urzqdzenia powinny byc wylgczone i schowane.

Proponuje zastapi¢ je nastgpujaco: Podczas zajeé
lekcyjnych mozna uzywad urzqdzeri komputerowych
tylko do celow edukacyjnych, np. sporzqdzania nota-
tek, wyszukiwania informacji w Internecie, wykony-
wania interaktywnych (wiczen, udziatu w glosowa-
niach i innych dziataniach zwigzanych z procesem
edukacyjnym.

To tylko propozycja, ale na pewno warta rozwa-
zenia. Pewnie trzeba byloby jeszcze kilka spraw do-
pisa¢, moze w postaci kontraktu z uczniem. Korzy-
éci bylyby ogromne, a pomystéw na wykorzystanie
mobilnych urzadzed zapewne wiele. Zreszta sami
uczniowie by je podpowiadali.

Oponenci podobnych pomystéw twierdza, ze
przeciez nie wszyscy uczniowie maja mobilne urza-
dzenia. To nawet dobrze, bo mozna wéwczas utwo-
rzy¢ grupy do pracy zespotowej.

Robert Ocetkiewicz, Prognoza na 2013 dla rynku mobile. Juz
wiadomo, co zastapi karty platnicze (hetp://interaktywnie.com/
biznes/artykuly/social-media/prognoza-na-2013-dla-rynku-mobile-
juz-wiadomo-co-zastapi-karty-platnicze-245230)

http://www.biznes.newseria.pl/news/liczba_urzadze_z,p1661773470

¢ http://www.wirtualnemedia.pl/artykul/ponad-8-mld-urzadzen-

wideo-z-dostepem-do-internetu-w-2017-r
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Zrédto obrazu: hitp:/fwww.xc-collaboration.com

Jaki$ czas temu prowadzitlem zajecia zatytu-
towane Wideolekcje i mobilna edukacja z na-
uczycielami naszego wojewddztwa. Na warszta-
tach wykorzystatem dwa bezptatne narzedzia:
EXTREME COLLABORATION i SMART
BRIDGIT. Cato$¢ realizowatem na tablicy in-
teraktywnej Smart Board. Takiej samej, jaka
otrzymali nauczycieli szkél podstawowych na-
szego wojewddztwa. Nie mieliSmy dla wszystkich
mobilnych urzadzen. Cz¢$¢ nauczycieli przyszia
ze smartfonami. Pracowaliémy w czterech gru-
pach, przesylajac pomysty edukacyjne w postaci
tekstow i zdje¢ z mobilnych urzadzerd wprost na
tablic¢ interaktywna. Potem je porzadkowalismy.
Proste rozwiazanie dato wszystkim wiele satysfak-
cji. Wyszto znakomicie. No i czuto si¢ $wiezy po-
wiew nowoczesnych technologii.

Obszar mozna byloby podsumowaé stowami
Michael Trucano: Nie przywiqzuj si¢ do trady-
cyjnego komputera, nadszedt czas technologii
mobilnych’.

ELEARNING I BLENDED LEARNING

Drugim obszarem, o ktérym warto tu powie-
dzie¢ jest e-learning i blended learning. Od wielu
lat oba sposoby nauczania wykorzystywane sa w edu-
kacji, szkoda tylko, ze najczgsciej na uniwersytetach
i innych wyzszych uczelniach. W szkotach wyste¢pu-
ja w formie szczatkowej. E-learning (e-nauczanie)
to sposob przekazywania wiedzy, wykorzystujacy
technologie informacyjno-komunikacyjne. Z kolei
blended learning (ksztalcenie mieszane, zwane tez
hybrydowym), to polaczenie e-nauczania z elemen-
tami tradycyjnego procesu ksztatcenia. Oba mozemy
wykorzysta¢ w szkole na wszystkich poziomach na-
uczania i na wiele sposobdw.

Ciekawym pomystem do realizacji w tym obsza-
rze jest odwrécona lekcja (ang. flipped teachingl),
ktéra w Stanach Zjednoczonych byta popularna juz

7 Drziesig¢ cyfrowych ztudzen o wykorzystaniu komputeréw w szkole
(http://wyborcza.pl/szkola20/1,106745,12011588,Dziesiec_
cyfrowych_zludzen_o_wykorzystaniu_komputerow.html)

pod koniec XX wieku. Polega ona na odwréceniu do-
tychczasowego modelu uczenia si¢, zgodnie z ktérym
mlodziez nabywata wiedzg w szkole.

WYKORZYSTANIE E-LEARNINGU | BLENDED LEARNINGU

odwrdcona lekcja (ang. flipped teaching

T

UCZENIE SIE

X
+ POWTARZA
stuchanie wyktadu

UTRWALA
EKSPERYMENTUJE

ROZWIAZUJE
PROBLEMY

czytanieksigzki

ogladanie filmu

Zrédto: opracowanie wiasne

W przypadku flipped teaching jest odwrotnie.
Proces nauki odbywa si¢ w domu (czytanie, stucha-
nie, ogladanie). Natomiast w szkole uczeri powtarza,
utrwala, eksperymentuje i rozwiazuje problemy pod
opieka nauczyciela. Tym samym nie tracimy czasu
na zagadnienia teoretyczne, a na pewno nie w takim
wymiarze jak do tej pory. Mozemy skoncentrowacd
si¢ bardziej na rozwiazywaniu probleméw i ¢éwicze-
niu tego, czego uczen si¢ wezesniej dowiedziat. Poza
tym miodziez bedzie miata czas na refleksje, ktéra,
jak wiemy, przychodzi z reguly po przeanalizowaniu
materiatu i tym samym bedzie mogta zadawa¢ cieka-
we, merytoryczne pytania. Stanie si¢ bardziej docie-
kliwa. Oczywiscie wymaga to dojrzatosci od uczniéw.
Sadzg, ze taka przygode — przynajmniej cz¢dciowo —
mozna wprowadzi¢ juz w gimnazjum, a w pelni reali-
zowal w szkole $redniej.

Jednym ze sposobéw osiagniecia odwréconej lek-
¢ji moze sta¢ si¢ realizowanie materiatu poprzez plat-
formy e-learningowe. Do takich nalezy na przyklad
Moodle. Bezptatny system umozliwia nie tylko czy-
tanie, stuchanie czy ogladnie materiatéw, ale rowniez
zarzadzanie i kontrolowanie catego procesu. Zapew-
nia tez bogaty system komunikagji.

Jesli nie jeste$my zwolennikami platform e-lear-
ningowych lub mamy ktopoty z ich opanowaniem,
to mozemy skorzysta¢ z profesjonalnych zasobéw
umieszczonych w Internecie (np. khanacademy.org).
Nie musimy tego robi¢ za kazdym razem, ale na pew-
no warto sprobowa¢, nawet jesli to bedzie tylko jed-
norazowy eksperyment.

PrACA W CHMURZE

Trzecim obszarem, o ktérym warto wspomnieé
jest praca w chmurze. Chmura komputerowa (ang.
cloud computing) jest to zewngtrzny serwer, z kté-
rym (poprzez Internet) taczymy si¢ dzigki urzadze-
niom komputerowym. Zeby pracowaé¢ w chmurze
musza by¢ wige spetnione trzy warunki.

1. Serwer, na ktérym bedziemy przechowywaé
swoje tresci. Najczgsciej jest to serwer zewngtrzny, do



ktérego dostep otrzymujemy w postaci loginu i hasta
(po zarejestrowaniu swojego konta).

2. Internet. Zeby polaczy¢ sie z nasza chmura
(serwerem), musimy mie¢ pofaczenie internetowe.
Bez niego dostep jest niemozliwy lub ograniczony.

3. Punkty dost¢gpowe. S3 to urzadzenia, dzigki
ktérym mozemy taczy¢ si¢ z chmura. Wystarczy do-
wolne urzadzenie (niekoniecznie nasze) wyposazone
w przegladarke internetowa. Moze by¢ to: smartfon,
tablet, netbook, notebook, komputer stacjonarny
lub inne.

z uczniami bez chmury. Jest wiele powodéw, dla
kedrych powinni$my ja zastosowaé w procesie dy-
daktycznym. Pierwszy, ktéry mi si¢ nasuwa, to
dzielenie si¢ wiedza. W tym zakresie zalozylbym
w chmurze foldery, ktére stalyby si¢ repozyto-
rium. Takim uporzadkowanym magazynem. Prze-
nositbym tam materiaty, ktére mogliby pobieraé
uczniowie do wiasnej pracy, na przyktad rozsze-
rzajace ich wiedzg. Ale moze dziala¢ to réwniez
w druga strong. Foldery zalozone w chmurze przez
uczniéw moga sta si¢ magazynem na ich prace
domowe. Nauczyciel majac do nich dostep spraw-
dza je i ocenia. W wielu szkotach juz si¢ tak dzieje,
ale to ciagle przystowiowa kropla w morzu.

WYKORZYSTANIE CHMURY W EDUKACII

+ dzielenie sie wiedza (np. foldery jako repozytorium - uporzadkowany magazyn
materialow do pobierania przez ucznidw)

SEE
INTERN

"

punkty dostepu

Zrédio: opracowanie wlasne

‘ l + praca zespolowa (np. jednoczesna praca wielu 0sdb nad jednym dokumentem,
T projektem, szybka informacja zwrotna, wglad do historii zmian w dokumencie)

* wspdtdzielenie dokumentéw (np. mozliwosc komentowania, sugerowania,
recenzowania)

+ foldery w chmurze jako magazyn na zadania domowe uczniow

Zrddlo: opracowanie wlasne

Bardziej zaawansowanym rozwiazaniem, dajacym

Te trzy warunki musza by¢ spetnione, ale prezen-
tuja model najprostszej chmury, do ktérej mozemy
przenosi¢ dane, to jest przechowywa¢ pliki, takze je
otwiera¢, ale tylko na poziomie czytania, ogladania.

wicksze mozliwosci wykorzystania chmur, jest praca
zespolowa uczniéw. Na przyktad nad wspélnym pro-
jektem. Jednoczesna praca wielu oséb nad dokumen-
tem, szybka informacja zwrotna, wglad do historii

Tu utworzymy réwniez foldery. Nasze zasoby prze-
niesiemy z dowolnego urzadzenia lub nos$nika, naj-
czgsciej metoda przeciagnij/upusé. Wszystkie wymie-
nione elementy bedziemy mogli udostgpni¢ innych
uzytkownikom, podzieli¢ si¢ z nimi ,kawatkiem”
naszej chmury.

Rozwigzania chmurowe s3 jednak bardziej za-
awansowane. Twércy wielu chmur zadbali o to,
aby$my mogli w nich nie tylko przechowywa¢
dane, ale réwniez pracowaé tak, jak robilismy to
do tej pory na naszych komputerach. W tym celu
zainstalowali na serwerach odpowiednie aplikacje
umozliwiajace tworzenie dokumentéw teksto-
wych, arkuszy kalkulacyjnych, prezentacji, for-
mularzy, rysunkéw i innych. Zeby nie zmieniaé
naszych przyzwyczajen, aplikacje w chmurze sa
blizniaczo podobne do tych, z ktérymi pracujemy
na co dzied. Przypominaja Excela, Worda, Power
Pointa. Maja tez podobne opcje i mozliwosci.
Wypracowanymi dokumentami mozemy réwniez
podzieli¢ si¢ z innymi, udost¢pni¢ im do edycji,
sugestii, komentarzy.

WYKORZYSTANIE CHMURY W EDUKAC]I

W jaki sposéb mozemy wykorzysta¢ chmurg
w edukacji? Nie wyobrazam sobie dzisiaj pracy

zmian, to tylko nieliczne jej zalety.

Dodajmy do tego mozliwos¢ wspétdzielenia do-

kumentéw w trybie online.

Wyobrazmy sobie sytuacj¢, w ktdrej uczniowie,

w czasie rzeczywistym tworza prezentacjg, komentu-
ja ja sugeruja zmiany i recenzujg wzajemnie. Taka
organizacja pracy jest skuteczniejsza, szybsza i daje
znacznie lepsze efekty. Poza tym jest blizsza cyfro-
wym tubylcom. Prosz¢ pamigta¢, ze dla tego pokole-
nia chmura jest naturalnym $rodowiskiem. Mlodziez
nie nazywa tego wirtualna praca i moze stuzy¢ nam
w tym zakresie pomoca. Wobec nowych technologii,
w tym ciekawych rozwiazari chmurowych uczniowie
mogga sta¢ si¢ dla nas nauczycielami. Na pewno warto
z tego skorzystac.

PODSUMOWANIE

Przedstawione przeze mnie propozycje nie sa

weale szczegdlnie odkrywceze. Méwi si¢ o nich od
lat. Poza tym obszary, ktére poruszylismy nie sg je-
dynymi pomystami do rozwazenia. Jestem jednak
pewien, ze mogg bardziej zaangazowacl i zaktywi-
zowaé uczniéw, wplynaé na atrakcyjno$é procesu
dydaktycznego, polepszy¢ jakos$¢ ksztalcenia i bar-
dzo mocno podnie$¢ autorytet nauczyciela. Chyba
warto sprébowaé.



Elibieta Kamirniska
II LO im. Mikotaja Kopernika we Wioctawku

Warto dzialaé na rzecz praw czlowieka

Cztery lata temu podjetam wspdiprace z Amnesty
International, poniewaz odkad pamig¢tam interesowa-
ta mnie kwestia praw cztowieka. Lamanie i nieprze-
strzeganie tych praw budzitlo méj sprzeciw. Dzialal-
noscia Amnesty zainteresowatam grup¢ miodziezy
i tak powstata szkolna grupa Amnesty International,
zarejestrowana pod numerem 146, ktéra bierze udziat
w programach, projektach, pilnych akcjach i podpisy-
waniu petycji, majacych na celu propagowanie praw
cztowieka i godnego zycia oraz wyrazenie sprzeciwu
wobec wszelkich przejawéw dyskryminacji na $wiecie.

Uczniowie ,, Kopernika” brali udziat w trzech pro-
jektach: ,Edukacja dla godnosci”, ,,Prawa cztowieka.
Teraz! To jest w Twoich r¢kach”, ,Razem jestesmy sil-
ni. Stop dyskryminacji”. Uczestniczyli w warsztatach
prowadzonych zaréwno przeze mnie (po uprzednim
szkoleniu i w oparciu o materialy Al), jak i trene-
réw Al oraz obozach szkoleniowych. W 2012 roku
napisaliémy projekt promujacy prawa czlowicka
i zostaliSmy laureatami ogélnopolskiego konkursu.
W nagrodg pojechalismy na obéz do Migdzywodzia.
Miodziez brata udzial w réznych warsztatach i ak-
cjach. Dowiedziata sig, jak zarzadza¢ projektem, jak
przygotowaé skuteczng akeje i wspélpracowaé z me-
diami. Poznata prawa uchodzcéw i migrantéw oraz
nowy program ,Moje ciato. M6j prawa”. Spotkata si¢
z aktywistami innych organizacji, ktérzy przedstawili
przyktady dobrych prakeyk, akeji, projektéw. Brata
udziat w grach edukacyjnych i tworzyta fotopetycje.
Efektem obozu bylo zorganizowanie we Whoctawku
akgji ,SOS Europo”, majacej na celu zwrdcenie uwa-
gi na problem uchodZcéw oraz wizyty w wybranych
szkotach majace na celu promowanie dziatalnosci Al
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Akcja we Wioctawlku SOS Europo

Nagroda za realizacj¢ projektu i akeji bylo takze
zaproszenie na Gal¢ Wolontariatu do Warszawy.

W ubieglym roku szkolnym wzigtam takze udziat
w konkursie Nowej Ery ,Projekt z klasg”, tworzac
projekt ,Najbardziej nielubiane w Polsce mniejszo-
$ci narodowe, etniczne i wyznaniowe - fakty i mity”.
Uczniowie podzieleni na grupy zbierali informacje na
temat kultury, obyczajowosci, religii, tradycji Zydéw,
muzutmanéw, Roméw, Arabéw. Ich zadaniem byto
obiektywne spojrzenie na owe grupy i znalezienie
przyczyn niecheci do nich. Miodziez siggata do réz-
nych Zrédel, przeprowadzita ankiety, wywiady, przy-
gotowata prezentacje. Podsumowanie pracy i prezen-
towanie wynikéw odbylo si¢ w szkole.

W tym roku mtodziez zostata zaproszona do dwu-
letniego migdzynarodowego projektu ,Szkota przy-
jazna prawom czlowieka” jako jedna z pigciu szkét
w Polsce i siedemnastu w Europie. Koordynuje¢ ten
projekt, pozostajac w $cistym kontakcie z Amne-
sty. Wspdtpracowaé bedziemy z uczniami ze szkét
z Wloch, Portugalii i Irlandii. Jego celem jest prze-
ciwdzialanie wszelkim przejawom dyskryminacji
i przemocy. W ramach projektu, w jego pierwszej fa-
zie, przeprowadzone zostaly ankiety wsréd uczniéw,
nauczycieli, pracownikéw szkoly i rodzicéw na temat
przestrzegania praw czlowieka w szkole. Opracowany
raport postuzyt do zaplanowania kolejnych dziatar.
Uczniowie kazdej klasy uczestnicza w warsztatach an-
tydyskryminacyjnych prowadzonych przez treneréw
z calej Polski. Nauczyciele beda uczestniczy¢ w radzie
szkoleniowej na ten temat. Troje nauczycieli i czworo
uczniéw uczestniczyto w spotkaniu wszystkich szkét
z Polski uczestniczacych w projekcie. Odbylo si¢ ono
w Warszawie. Jego celem byla wymiana doswiadczen
i warsztaty. Spotkanie wszystkich szkét bioracych
udzial w projekcie zaplanowane jest na wrzesiend
2015 roku we Wioszech.

Cztonkowie szkolnej grupy Al organizuja
w szkole Miedzynarodowy Dzied Godnosci, Mig-
dzynarodowy Dzied Walki z Ubdéstwem i Dzien
Tolerancji oraz podpisywanie petycji przeciwko
réznym przejawom lamania praw cztowicka. We
wsp6lpracy z Gimnazjum nr 3 i panem Norbertem
Skoniecznym organizujemy takze Maraton Pisa-
nia Listéw Al. O wymiernych efektach maratonu
mozna si¢ przekona¢, zagladajac na strong Amne-
sty International.



Réwnoczesnie szkota wspétpracuje z Centrum
Edukacji Obywatelskiej, biorac udzial w wielu
programach. W tym roku zache¢citam mlodziez
do projektu ,Nienawi$¢. Jestem przeciw”, ktére-
go celem jest uwrazliwienie uczniéw na ,mowg
nienawisci”. Jest on realizowany we wspétpracy ze
szkotami z Norwegii. W ramach projektu miodziez
brata udzial w kursie e-learningowym, szkoleniu
w Warszawie, gdzie spotkata si¢ z kolegami z Nor-
wegii, szkoleniu stacjonarnym w naszej szkole.
Na konferencji w Warszawie uczniowie zapozna-
li si¢ migdzy innymi z wynikami badai na temat
stosunku Polakéw do ,mowy nienawisci”, ktére
zostaly przeprowadzone przez Centrum Badan
nad Uprzedzeniami Uniwersytetu Warszawskiego
i Fundacj¢ im. S. Batorego. Dowiedzieli si¢ m.in.,
ze najwicksze przyzwolenie na mowe nienawisci
jest w stosunku do oséb homoseksualnych i Ro-
méw, a nastepnie Zydéw i muzutmanéw. Mlodziez
wykazuje si¢ czgsto duzo wigksza akceptacja mowy
nienawi$ci. Spotyka si¢ z nia gtéwnie w Interne-
cie, ale takze w przestrzeni spotecznej i publicznej,

Aleksandra Janiszewska, Maria Gluba

Samorzadowe Przedszkole nr 3 w Szubinie

w ktérej czgsto funkcjonujg stereotypy. Najwigksze
przyzwolenie dla mowy nienawisci wykazuje mto-
dziez o prawicowych pogladach. Uczniowie i na-
uczyciele z Norwegii dzielili si¢ swoimi doswiad-
czeniami i sposobami walki z mowa nienawisci.
Mtodziez rozmawiata o stereotypach w reklamie,
o wolnosci stowa (ogranicza¢ w niektérych przy-
padkach czy nie?) i o tym, jak zrobi¢ dobry projekt
kampanii spotecznej. Celem projektu jest takze
przygotowanie akcji wyrazajacej sprzeciw wobec
wszechobecnej mowie nienawisci. Aby wesprzed
miodziez ukoriczytam kurs e-learningowy i sta-
cjonarny ,Szkota Tolerancji” organizowany przez
CEO. Dotyczyt on nie tylko tematu mowy niena-
wisci, dyskryminacji, ale takze wielokulturowosci.
Dzigki temu wzbogacitam swoja wiedzg, umiejet-
nosci i warsztat pracy. Poznatam mnéstwo fanta-
stycznych o0séb zaangazowanych w dzialania na
rzecz tolerancji i wzajemnego szacunku.

Tego typu dziatania ucza mlodziez wrazliwosci,
tolerangji, aktywnego dziatania, ale takze pracy w ze-
spole, kreatywnosci, odpowiedzialnosci.

Dzialanie przeciw agresji i przemocy

Pojecie agresji jest zjawiskiem naturalnym i do-
tyczacym nas wszystkich, zaréwno dorostych, jak
i dzieci. Ma na nig wplyw $rodowisko, $rodki ma-
sowego przekazu, gry komputerowe, filmy prezen-
tujace niewlasciwe zachowania, ktére przyjmowa-
ne sa jako norma postgpowania. Wszystko to ma
szkodliwy wplyw na psychike dziecka. Przedszkole
powinno by¢ miejscem ktdre zapewnia dziecku po-
czucie bezpieczenistwa. Jednak tu takze spotykamy
si¢ zachowaniami agresywnymi. Zadaniem nauczy-
cieli jest uczy¢ dzieci réznych form radzenia sobie
z emocjami, rozladowywania wewngtrznych napigé
w sposéb, ktéry nie rani i nie niszczy wzajemnych
relacji, ale buduje porozumienie i uczy szacunku do
drugiego czlowieka.

W trakcie zaje¢ w przedszkolu wykorzystujemy
migdzy innymi takie zabawy przeciw agresji, jak:

- zabawy uczace empatii

- zajecia z zakresu terapii ruchem, plastyki, muzyki,
dramy, bajkoterapii

- zabawy na rozpoznawanie uczud

- zabawy interakcyjne i integracyjne
- zabawy odreagowujace ztos¢ i agresje.

W trakcie zaje¢ i zabaw dzieci z grupy ,, Wrébelki”
mialy mozliwo$¢ wyrazenia swoich potrzeb i uczué
oraz pokonywania zlych zachowan poprzez udziat
w scenkach z dramy. Dzi¢ki zabawom z podziatem
na role, dziataniom na prébe dzieci moga odkry¢, jak
wygladaja, gdy si¢ ztoszcza. Za pomocy rekwizytéw
moga o wiele fatwiej wyrazi¢ swoje obawy i agresje,
a nastgpnie podjaé wysitek ich przezwyciezania. Pro-
pozycje zaje¢ i zabaw nie zawieraly elementu zwycie-
stwa i przegranej, lecz nastawione byly na wzajemna
empati¢ i integracj¢ grupy. Ciekawe okazaly si¢ mie-
dzy innymi zabawy: ,Ki¢bek przyjaini”, ,Drzewko
przyjaini’

Celem takich zaje¢ jest przede wszystkim formo-
wanie osobowosci dzieci, ksztaltowanie wtasciwych
postaw i zachowarl, ktére uzyskamy poprzez organi-
zowanie sytuacji, w ktérych dzieci beda mialy moz-
liwo$¢ roztadowania negatywnych emocji oraz budo-
wanie wzajemnych relacji.



Grazyna Szczepanczyk
KPCEN w Bydgoszczy

Jednym glosem o wartosciach

Godzina 6.30. Dzwoni budzik, domownicy szyb-
ko przygotowuja sig, by i$¢ do pracy, do przedszkola,
do szkoly. Stycha¢ takie rozmowy:

- Szybciej, bo si¢ spéinisz!

- Nie zapomnij zrobi¢ zakupéw!

- Zawiez dzieci na zajecia z angielskiego. Ja wra-
cam podzno.

- Kiedy si¢ widzimy?

Koniec rozmowy... Wszyscy opuszczajg dom na
caly dzier.

Godzina 19.00. Domownicy wracaja do domu
zmeczeni calym dniem pracy, nauki. Dzieci odrabia-
ja zadania domowe. Rodzice cheg odpoczaé. Stycha¢
takze rozmowy:

- Nogi mnie juz dzi$ nie chcg nosié.

- Musze zatatwid jeszcze parg telefondw.

- Zrobites zakupy?

- Nie siedz za dtugo przed komputerem.

- Tato, potrzebuj¢ na jutro dwie listewki.

- Teraz mi to méwisz, skad je wezme!?

- Drzieci, szybko zjes¢ kolacje i do spania. Trzeba
nabra¢ sit na nast¢pny dzien.

Koniec rozmowy... Koniec dnia...

Mam nadziej¢, ze powyzsza scenka jest przejaskra-
wiona. Jednak obserwujac szybkos¢ zycia wspétezesnych
ludzi, rozmawiajac z nimi, obawiam sig, ze jeszcze trochg
i taki bedzie standardowy dzien powszedni naszych roda-
kéw. Czy nie trzeba nacisna¢ na hamulec, zeby zwolnié,
podnies¢ wzrok znad ekranu komputera lub telefonu,
rozejrzed si¢ dookota i zobaczy¢, ze storice pigknie $wie-
ci, na drzewach pojawiaj si¢ paki, ze co$ cudnie pachnie,
a obok jest drugi czowiek. Nauczmy dzieci rozmawiaé
ze soba, pokazmy, jak wazny jest szacunek okazywany
innym, jak cenna umiejgtno$¢ wspdlpracy i cierpliwo$é.
Te i inne wartoéci pielegnujmy na co dzierd. Rébmy to
jako rodzice, jako nauczyciele, jako zwykli ludzie, ktérych
zycie postawito w konkretnym miejscu na ziemi — méw-
my jednym glosem o wartosciach, postgpujmy zgodnie
z nimi, krzewmy je na co dzieri.

Ponizej przedstawiam trzy propozycje ¢wiczen,
ktére podkreslaja znaczenie stuchania innych oséb,
wyrabiaja cierpliwo$¢ i zachecaja do wspétpracy.

1. Czy warto wzajemnie si¢ stuchaé?
Wartosé: SZACUNEK DLA INNYCH

CELE:

« wyrabianie szacunku dla rozméwcy

« obdarzanie uwaga wypowiedzi innych oséb

« uzmystowienie strat, jakie ponosimy, nie stucha-
jac innych lub rozmawiajac wtedy, gdy inni méwia.

MATERIALY DYDAKTYCZNE:
» tekst dowolnego opowiadania podzielony na kil-
ka czesci.

PRZEBIEG ZAJEC:

Nauczyciel wybiera opowiadanie, ktére bedzie pod-
stawg dziecigcej dyskusji. Dzieli je na kilka cz¢éei i roz-
daje dzieciom. Kazde z nich ma jeden fragment. Kilkoro

dzieci ma te same urywki. Osobiscie wykorzystuje tekst
NIEBO I PIEKEO podzielony na cztery czgsei:

I

Pewien czlowiek zagadnat kiedy$ Boga o niebo
i piekto.

— Chod?, pokaze ci pickto — powiedzial Bog i za-
prowadzit go do sali, w ktérej wielu ludzi siedzia-
o wokét ogromnego kociotka z gulaszem. Wszyscy
biesiadnicy wygladali na wynegdzniatych i zrozpaczo-
nych i wydawali si¢ glodni jak wilki.

IL.

Kazdy tez trzymat lyzke, jednak raczka tej lyzki
byta o wiele dluzsza od ramion biesiadnikéw, totez
zaden z nich nie mégt trafi¢ do swoich ust. Cierpie-
nie wyglodzonych byto straszliwe.

III.

—A teraz— odezwal si¢ Bég po chwili — pokazg ci niebo.

Wkroczyli do drugiej sali, identycznej z pierwsza;:
byl kociotek z gulaszem, byli biesiadnicy i te same
lyzki z dtugachnymi raczkami. ... Lecz tutaj wszyscy
byli szczgsliwi i dobrze odzywieni.

Iv.

— Nie rozumiem — powiedzial czlowiek. — Skoro
obie sale sq identyczne, jak to mozliwe, ze tu kazdy try-
ska radoscig, gdy tam wszyscy ledwo sig trzymajq?

— Ach, to proste — odrzekt Bdg, usmiechajac sig. —
Tutaj nauczyli si¢ karmic nawzajem.

Kazde dziecko otrzymuje jeden fragment tekstu.
Na hasto — Start! — wszyscy rownoczesnie glosno czy-
taja swoj tekst. W klasie robi si¢ harmider.

Po skoriczonym czytaniu wywiazuje si¢ dyskusja:

— O czym bylo opowiadanie?



— Jaka wazna nauka dla nas plynie z tego opowia-
dania?

— Co czulo kazde z was?

— itd.

Okazuje sig, ze nikt nic nie wie. Nike nie styszat,
co czytali inni. Niekt6rzy w hatasie dobrze nie zrozu-
mieli nawet swojego fragmentu.

Teraz warto zaproponowaé dzieciom powtérne
przeczytanie opowiadania, ale po kolei tak, by stu-
cha¢ siebie nawzajem. Wybrane ,jedynki”, ,,dwéjki”,
Stréjki” i ,czworki” czytaja gtosno swoje fragmenty.

Po wystuchaniu catosci warto wréci¢ do dyskusji:

— Poréwnaj swoje odczucia podczas pierwszego
i drugiego czytania tekstu.

— Jakie wnioski mozemy wysnu¢ dla siebie?

Dyskusja moze rozwing¢ si¢ réwniez w kierunku
tresci opowiadania.

2. Kalendarz adwentowy

Wartoéé: CIERPLIWOSC, UCZCIWOSC

Inne warto$ci — w zaleznoéci od materiatu literac-
kiego (wybranych sentencji).

CELE:

« wyrabianie cierpliwosci, uczciwosci

« dostrzeganie wartosci w sentencjach

« podjecie przez dzieci refleksji inspirowanej sen-
tencjami

« zachgcanie do szukania interesujacych sentencji
i ztotych mygli jako zrédta madrosci zyciowych.

MATERIALY DYDAKTYCZNE:

« dowolny kalendarz adwentowy, moze by¢ goto-
wy lub zrobiony przez dzieci

« sentencje, ztote mysli zebrane przez dzieci — po-
winno ich by¢ razem tyle, ile dni w grudniu dzieci

beda chodzi¢ do szkoty.
PRZEBIEG ZAJEC:

1 grudnia w klasie w widocznym miejscu zawie-
szamy z dzie¢mi kalendarz adwentowy z kieszonka-
mi, po jednej kieszonce na kazdy dziei adwentu, az
do $wiat. W kazdej kieszonce schowana jest kartka
zZ sentencja, np.

Usmiech kosztuje znacznie mniej niz elektrycznos¢
i daje wigcej swiatta.
(przystowie szkockie)

Usmiech to bodaj najkrétsza droga do drugiego czto-
wieka.

(Henry Saka)

Kto chee, zeby zycie usmiechato si¢ do niego, musi

pierwszy usmiechac si¢ do zycia.
(John Eugene Smith)

Codziennie w grudniu, az do $wiat, wyjmujemy
z dzie¢mi po jednej sentencji, rozmawiamy na temat
jej przestania i wdrazamy w zycie.

Modyfikacja tej zabawy bedzie wyszukanie przez
dzieci i ich rodzicéw jednej interesujacej sentencji.

Jaka to sentencja, nalezy zachowa¢ przed ré-
wiesnikami w tajemnicy. Ustalonego dnia wszyscy
przynosza na zlozonych kartkach swoje propozycje
i wrzucajg do przygotowanej skrzyneczki.

Nastepnie, nie czytajac ich, rozktadamy je wspdl-
nie do kieszonek kalendarza i catos¢ zawieszamy
w klasie. Potem codziennie, az do $wiat wyjmujemy
z dzie¢mi po jednej sentencji, rozmawiamy na temat
jej przestania i sytuacji zyciowych, do ktérych si¢ ona
odnosi.

3. Razem czy samemu?

Warto$é: WSPOLPRACA

CELE:

« dostrzezenie korzysci ptynacych z pracy zespotowej

« rozréznianie zadari nadajacych si¢ do pracy ze-
spotowej.

MATERIALY DYDAKTYCZNE:
o duzo drobnych, réznokolorowych klockéw
o réznych ksztattach. kartoniki z nazwami zadan.

PRZEBIEG ZAJEC:

Dzielimy dzieci na zespoly. Ich zadaniem jest
posegregowanie wielu drobnych, réznokolorowych
klockéw o réznych ksztattach na zestawy identycz-
nych klockéw. Jeden zestaw dostaje jedno dziecko
w zespole, drugi taki sam komplet klockéw dosta-
je pozostata cz¢$¢ grupy. Wszyscy biora si¢ do pracy
i segreguja... . Jaki jest zawsze efekt tej pracy? Oczy-
wiscie grupa szybciej wykonuje to zadanie, szybciej
porzadkuje catos¢.

Dyskusja:

— Co czuta osoba, ktéra swoje zadanie wykony-
wata sama?

— Jak wygladata praca w zespole?

— Na co dzieci, ktdre wezesniej skofczyly prace
mogly przeznaczy¢ wolny czas?

— Kiedy w zyciu sa takie sytuacje, ze warto co$
zrobi¢ w zespole?

— Czy sa réwniez takie zadania, ktére wolelibyscie
wykonywa¢ pojedynczo, a nie zespotowo?

Dzieci dostaja kartoniki z poleceniami zadari do
wykonania. Czytaja je. Po jednej stronie ukltadaja
kartoniki z poleceniami, ktére wolatyby wykona¢ ze-
spotowo, po drugiej te, ktére wolatyby wykona¢ po-
jedynczo, przy czym niektére polecenia moga znalezé
si¢ posrodku. Dzieci wyrazaja swoje preferencje.

Zadania powinny by¢ zréznicowane. Podczas
omawiania ukladéw kartonikéw powstatych w wy-
niku pracy indywidualnej dzieci moga je przemiesz-
czaé. Moga zglasza¢ nowe przyktady.

Przyktady zadan: zbudowa¢ samochodzik z kloc-
kéw lego, uporzadkowa¢ klase, narysowaé ulubione
zwierzatko, zebra¢ jak najwigcej pomystéw, gdzie
mozna by pojecha¢ na szkolng wycieczke, opowie-
dzie¢ albo napisaé o tym, jakie ma si¢ najwicksze ma-
rzenie, zbudowaé na plazy zamek z piasku.



Anna Ucinska

Samorzadowe Przedszkole nr 2 w Szubinie

Przedszkole a rodzinne szczescie —
o sensie wspolnych spotkan

Szczgécie - obok ponadczasowego postrzegania
zdrowia jako wartosci najwyzszej - to chyba najcze¢sciej
wymieniane marzenie rodzicéw w aspekcie przysztosci
dziecka. Futurystyczne wizje dotycza takze sfery mate-
rialnej, ale w pierwszej kolejnosci szczgécie ujmowane
jest fundamentalnie. Mito$¢, przyjazn, spelnienie nie-
rozerwalnie wigza si¢ ze szczg$ciem. Jak je zatem osia-
gnad? Jak wychowa¢ dziecko, ktére bedzie szczgsliwe?
Jak maja to czyni¢ instytucje wspétpracujace z dzieé-
mi, bazujace na ,pracy u podstaw”? Chyba najprosciej
wskazad, ze szezgdliwy rodzic to konsekwentnie szcze-
Sliwe dziecko. Wtasnie dlatego przedszkola powinny
uwzglednia¢ i planowaé pracg w oparciu o kontakty
z rodzina, z rodzicami dziecka. Jak to uczyni¢? Chocby
przez korelacje $rodowisk podczas uroczystosci takich,
jak: Dzieri Babci, Dzieri Dziadka, wspélne bale, zajecia
otwarte czy uczestnictwo w rozmaitych inicjatywach.
Wspdlne tarice i zabawy to czas, ktéry w dzisiejszym
$wiecie pedu i pogoni, dos¢ skomplikowanym dla
dzieci, staje si¢ unikatnym i niemal bezcennym darem.
Na pozér banalnym, ale jednak darem, jaki mozemy
ofiarowa¢ swoim pociechom. Chwile dziecigcej sielan-
ki mijaja z kazdym dniem bezpowrotnie, dlatego tak
wazne jest umozliwianie faczenia dwéch rzeczywisto-
$ci, w ktérych dziecko wzrasta, z jakimi si¢ utozsamia.
Stad wlasnie idea organizowania uroczystosci, stwarza-
nia okazji do wspélnych spotkani z rodzicami, dziad-
kami w przestrzeni przedszkolnej lub w jej tle. Rados¢
dzieci, podziw i duma rodzicéw sa namacalnym dowo-
dem, Ze warto, takie spotkania organizowa¢.

Szcagscie rodzinne jako wartosé ponadczasowa

Przyktadem integracji jest bal karnawatowy orga-
nizowany w przedszkolu wraz z rodzicami. Roztado-
wanie emocji podczas scenki ,Dzidziusia’, przygo-
towanej przez nauczycieli i rodzicéw, wspdlne pro-
jektowanie i ubieranie $miesznych strojéw z chust
i papieru toaletowego albo wyscigi autobusem,
ktéry nie porusza sig, ale jego pasazerowie (rodzice
i dzieci) musza wykona¢ pewne zadania: zjedzenie
cytryny i u$miechnigcie si¢, zjedzenie bulki tartej
i zagwizdanie czy zaspiewanie piosenki ,, Wlazt kotek
na plotek”. To przyktady dziatan, ktére po prostu
jednocza rodziny i to za sprawa przedszkola. Podob-
nie jest z prezentacja dziecigcych umiejetnosei oraz
wspdlnych tarficéw z dziadkami podczas ich $wigta.
Nie lada wyzwaniem moze okaza¢ si¢ rozpoznawa-
nie gloséw swoich wnukéw. Przedszkole takze i tu
przyczynia si¢ do wyzwolenia pozytywnych emocji
i odczu¢ u najmiodszych. Udzial rodzica w zajeciach
dydaktycznych, zajeciach otwartych realizowanych
w sali przedszkolnej jest sygnatem dla dziecka ,jestem
wazny, mama mnie podziwia”. Pomoc mamy czy taty
w wykonaniu ilustracji bajki lub przygotowanie ro-
dzinnej satatki to frajda dla kazdego, bo wtedy takze
rodzic staje si¢ na chwile dzieckiem. Obecno$¢ pod-
czas publicznych wystepéw tanecznych, np. w trak-
cie trwania Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy,
podczas konkurséw recytatorskich, muzycznych, pla-
stycznych to na pozdr prozaiczna sprawa, ale koncen-
tracja na dziecku stanowi de facto nagrod¢ bardziej
znaczaca niz jakikolwiek prezent.

Dziecigcy u$miech i zaangazowanie podczas
wszystkich dziatari, jakie majg miejsce w przedszko-
lu, a ktérych naocznym $wiadkiem, uczestnikiem jest
osoba bliska dziecku to synonim szczgécia. Wiasnie
tego szczgscia, ktére poznaje, ktére pozwala na jego
prawidtowy rozwdéj. Dzigki takim przedsigwzigciom
przedszkole nie tylko zapisze si¢ w pamigci dziecka
i jego rodziny jako zaczatek drogi edukacji, pozna-
wania $wiata, upodobar, talentéw. Zostanie tak-
ze zapamigtane jako Zrodlo sielskiego dzieciristwa,
obfitujacego w rado$¢ i usmiech. Stwarzajmy zatem
okazje do wspélnego spedzania czasu, do jednoczenia
si¢ rodzin, pokolen, by wychowa¢ szczgsliwe dziecko.



Angelika Moraczewska
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Wspomaganie rozwoju spoleczno-emocjo-

nalnego dzieci w wieku przedszkolnym

Wiek przedszkolny to okres bogaty w réznorodne
inspirujace do$wiadczenia - zaréwno indywidualne, jak
i grupowe. Jest to wazny czas dla wspomagania ogdlnego
rozwoju dziecka zgodnie z jego mozliwosciami psychofi-
zycznymi'. Przedszkole, obok $rodowiska rodzinnego, to
gléwne Zrédto oddziatywan na tenze rozwdj. Powinien on
przebiega¢ harmonijnie zaréwno w sferze poznawczej, fi-
zycznej jak i spoleczno-emocjonalne;j.

Poziom rozwoju w obszarze spoteczno-emocjonalnym
ma znaczacy wplyw na samodzielno§é, zaradnos¢ dziecka,
na tatwos¢ nawiazywania kontaktéw zaréwno z réwiesnika-
mi, jak i osobami doroslymi, na umiejetnos¢ wspétdziatania,
podejmowania dziatan oraz ponoszenia odpowiedzialnosci
za te dzialania. Wyzej wymienione umiejetnosci maja klu-
czowe znaczenie w adaptacji dziecka do warunkéw szkol-
nych. Kompetengje spofeczno-emocjonalne maja znacznie
wigkszy wplyw na sukcesy szkolne dzieci niz si¢ powszech-
nie sadzi. Obowiazujaca podstawa programowa wychowa-
nia przedszkolnego naktada na nauczycieli i wychowawcéw
obowigzek ksztattowania umiejetnosci spotecznych u dzieci
oraz odpornosci emocjonalnej niezbednej do radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach. Pobyt w przedszkolu daje
dziecku ogromng ilos¢ mozliwosci i okazji do rozwijania
tych umiejgtnosci. Waznym elementem pracy wychowaw-
czej jest tworzenie warunkéw, w kedrych dzieci rozwijajg swe
kompetencje spoleczne. Dzigki czemu dziecko staje przed
réznorodnymi wyzwaniami, ktére pozwola mu na poradze-
nie sobie z trudnosciami oraz dadza mozliwo$¢ dokonania
wyboru czy tez samodzielnej préby rozwiazania sytuacji
problemowej. To, w jakim stopniu dane dziecko radzi so-
bie z konkretnymi sytuacjami, wskazuje na potzrebe indy-
widualizowania udzielanego wsparcia. Zachgcanie dzieci do
samodzielnosci daje im mozliwos¢ testowania, sprawdzania
siebie i swoich reakeji w réznych sytuacjach. Czas pobytu
w przedszkolu jest kluczowy dla ksztaltowania postawy
dziecka wobec siebie i $wiata. Dzigki wsparciu nauczycieli
moze sta¢ si¢ okazja do pokonywania wyzwanl i sprawdza-
nia siebie. Dlatego istotne wydaje si¢ rozwijanie i wspieranie
w dzieciach ich poczucia kompetendji, zaufania we wiasne
sify i inspirowania, podsycania dziecigeej cickawosci. Jeze-
li dzieci we wczesnym dziecifistwie beda mialy stworzone

! Stgpniak K., Diagnoza przedszkolna i wspieranie dzieci w osiaganiu
gotowosci do nauki w szkole, ORE

mozliwosci, aby nauczy¢ sie, jak radzi¢ sobie z trudnosciami,
jak postgpowac, kiedy pojawiaja si¢ problemy, jak radzi¢ so-
bie ze zmiana, beda mogly korzystaé z tych zasobéw i rozwi-
ja¢ je w dalszym zyciu.

Zadaniem nauczycieli, w my$l obowiazujacej podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, jest prowadze-
nie obserwadji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumento-
wanie tych obserwacji. Analiza danych z obserwacji pozwala
wychowawcy migdzy innymi na opracowanie dla dziecka
indywidualnego programu wspomagania i korygowania
jego rozwoju. Program ten jest opracowywany dla danego
dziecka z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb
i mozliwosci i realizowany w trakcie trwania roku szkolne-
go do uzyskania zalozonych celéw. Program wspomagania
i korygowania rozwoju wychowawca przedstawia rodzicom,
ke6rych whacza w jego realizacje poprzez Scista wspétprace,
wspdlne wykonywanie zalecanych éwiczerd, a takze organi-
zowanie wsparcia dla nich w formie konsultacji, rozméw
indywidualnych, warsztatow i zaje¢ otwartych. Wspétpraca
na linii rodzic-wychowawca daje niewymierne korzysci dla
stwarzania optymalnych warunkéw rozwojowych dziecka.
Wedtug M. Winiarskiego wspdlpraca to ,wzajemne wspo-
maganie si¢ réznych podmiotéw (...) w trakcie realizacji
wsp6lnego celu™. Celem bliskim w tym wypadku jest wspo-
maganie rozwoju dziecka, natomiast celem dalekim jest jego
sukces w szkole, a takze dorostym zyciu. Dlatego, jak juz
wspominalam, jednym z najwazniejszych zadan nauczyciela
jest rozpoznawanie i wykorzystywanie potencjatu dziecka
dla pokonywania jego deficytéw, wyréwnywania ewentual-
nych niedostatkéw w réznych sferach rozwojowych. Istotne
jest wykorzystywanie indywidualnych wiasciwosci, zasobéw
wychowanka, co prowadzi do zwigkszania jego mozliwosci
jako osoby. Rozwdj dziecka jest procesem ciaglym, wige do-
$wiadczenia z kazdego okresu rozwojowego majg znaczenie
dla kolejnych etapéw zycia.
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Stalam sie lepszym nauczycielem

Pézne grudniowe popotudnie. Juz zmierzcha.
Do sali 206 wchodza pierwsi rodzice i opiekuno-
wie ,moich dzieci”. Wszystkich witam serdecznym
usmiechem i cieptym stowem. Kolejno zajmuja miej-
sca w fawkach ustawionych w krag, belferskie biur-
ko na czas spotkania z rodzicami jest bezuzytecznym
meblem. Proponuj¢ zaparzenie kawy, herbaty. Mama
Marka szybciutko oferuje pomoc w tym zakresie.
Nieco spézniona dociera babcia Izy. Prosi o talerzy-
ki, na ktérych rozklada kruche ciasteczka. Chwilg po
szesnastej siedzimy wszyscy w kregu, ogrzewajac si¢
ciepla herbata. Rozpoczynamy.

Scenariusz kazdej wywiadéwki jest inny - zalezny
od terminu, od aktualnych probleméw wychowaw-
czych, poczynionych obserwadji i spostrzezeri. Nie-
mniej jednak do kazdego z tych spotkan starannie si¢
przygotowuje, zwlaszcza w cz¢sci dotyczacej tzw. ,pe-
dagogizacji rodzicéw”. Tym razem inicjuj¢ rozmowe
o uczuciach. Najpierw burza mézgéw w nazywaniu
emocji, potem przypisywanie ich do symboli & lub
), Wspélnie stwierdzamy, 7e kazdy ma prawo od-
czuwaé wszystkie emocje. Mamy prawo zlosci¢ sig,
bac¢ si¢, wyraza¢ dume czy zazdrosé. W kolejnym éwi-
czeniu na przyktadach komunikatéw stownych ro-
dzice doskonalg umiej¢tno$¢ prawidlowego rozpo-
znawania i nazywania uczu¢ towarzyszacych ich dzie-
ciom. Uswiadamiaja sobie bledy popetniane w ko-
munikagji z wlasnym dzieckiem. Usmiecham si¢ do
siebie, do ludzi wokél, bo ,moje dzieci” maja szansg
by¢ wystuchane. Uwiericzeniem sukcesu jest rados¢
jednej z uczennic, ktéra jaki§ czas potem wyznaje:
Pani zmienita mojg mamg. Ona mnie stucha i rozu-
mie, 0 czym do niej mowie.

W Zespole Szkét nr 3 pracuje od 2000 roku.
Dtugo nie powierzano mi obowiazkéw wychowawcy
zespotu klasowego. Wowczas zazdroscitam moim ko-
legom i kolezankom tej szczeg6lnej wigzi z dzie¢mi,
czutam si¢ niedoceniona. Od kilku lat nieprzerwanie
petnie t¢ role i jestem z tego bardzo dumna. Podczas
warsztatéw, szkoleri w poradniach, centrach dosko-
nalenia zawodowego zawsze podkreslam, ze przede
wszystkim jestem wychowawca, a dopiero potem
nauczycielem matematyki. Za najwigksze osiagnigcie
uwazam wypracowang w klasie atmosfer¢. Popraw-
ne, cieple relacje z dzie¢mi i ich rodzicami zawdzie-

czam nieustannej pracy nad soba. Kazdego dnia
pokonuj¢ whasne stabosci i doskonal¢ umiejetnosci
pozadane w zawodzie nauczyciela. Za priorytet uwa-
zam pos$wiccenie czasu i uwagi, skupienie i aktywne
stuchanie, bez oceniania. Niebywate efekty w pracy
z uczniami daje nazywanie emocji, zwlaszcza tych
nieprzyjemnych, ktére nimi targaja. Taka reakcja na-
uczyciela nie do$¢, ze zaskakuje, to jeszcze sktania do
zwierzeni i skutecznie obniza napigcie.

Bywa, ze moi wychowankowie maja niecodzienng
sytuacj¢ spoleczno-rodzinng i trudne warunki mate-
rialno-bytowe, a dodatkowo ich niepelnosprawnos¢
ogranicza lub wrecz uniemozliwia realizacje wielu
potrzeb. Niepetnosprawni w ogéle egzystuja cz¢sto
na marginesie zycia spolecznego. Sytuacj¢ moich pod-
opiecznych (mlodziezy z uposledzeniem umystowym)
dodatkowo komplikuje brak tolerancji ze strony oto-
czenia. Najczgéciej sa oni narazeni na $miech, lekce-
wazenie, drwing. Takie reakcje srodowiska implikuja
w ich zachowaniu szczegdlne trudnosci adaptacyjne.

A rak budujemy poczucie wlasnej wartosci

Bedac wychowawca, prezentuje uczniom preferowane
postawy spoleczne, motywuje ich do aktywnego dzia-
tania oraz doskonalg, umacniam i rozwijam odkryte
umieje¢tnosci. Celem moich oddziatywan wychowaw-
czych jest wzbudzanie motywacji do wysitku, ksztat-
towanie pozytywnego obrazu samego siebie i innych,
dazenie do zycia w spoleczeristwie w poczuciu przy-
naleznosci do niego. Pragng, by moi wychowankowie
nabyli nowe umiej¢tnosci przydatne w zyciu codzien-
nym, takie jak: organizacja czasu wolnego, planowanie



dzialani, odkrywanie wlasnych predyspozycji. Poprzez
uczestnictwo w zyciu klasy umacniajg wiarg w swoje
mozliwosci, osiagaja sukcesy, odkrywaja rados¢ dzia-
tania i zostaja wyposazeni w optymizm na przysztos¢.
W pracy wychowawczej bardzo wazna role odgrywaja
aktywno$¢ i zaangazowanie dzieci. Wazny jest zatem
dobér technik i metod pracy z uczniami oraz ustale-
nie fundamentalnych zasad. W naszej klasie, szcze-
géblnie podczas godzin wychowawczych, obowiazuja
pewne ustalenia. Zawsze jestem uczestnikiem zajeé,
zajmuj¢ miejsce w kregu, wypowiadam si¢ tak jak
inni, kiedy trzeba, bawi¢ si¢ z innymi. Kazdy ma
prawo do wlasnej wypowiedzi i nikt nikogo nie oce-
nia, nikogo tez nie mozna zmusza¢ do zabrania glosu
w dyskusji, udziatu w zabawie, grze.

W ramach zaj¢é z wychowawca realizuj¢ program
Nady Ignjatovi¢-Savi¢ ,Straznicy Usmiechu 2”. Jest
to cykl 32 warsztatéw psychoedukacyjnych przezna-
czonych do pracy z dzie¢mi i miodzieza w przedzia-
le wiekowym od 10 do 15 lat i starsza w przypadku
niepetnosprawnosci intelektualnej. Celem progra-
mu jest wspomaganie rozwoju samo$wiadomosci,
ksztaltowanie umiejetnodci zyciowych oraz spolecz-
no-emocjonalnych uczestnikéw. Kontakt z mtodzie-
23 wyzwala we mnie szeroki wachlarz pozytywnych
emocji: rado§¢ dziatania, wzruszenie, zadowolenie
i satysfakeje z ich, wreszcie moich, osiagnigé. Prze-
bieg zajg¢ jest prawidtowy niczym niezaklécony
dzigki wihasciwemu planowaniu, systematycznosci
i konsekwencji w postgpowaniu z uczniami. Sytuacje
problemowe staram si¢ szybko diagnozowaé, podej-
muje Srodki zaradcze, czgsto w porozumieniu i z po-
moca psychologa i pedagoga szkolnego. Modziez zna
granice (warunki zawartego we wrzesniu kontraktu),
w sytuacjach ich przekroczenia ponosi konsekwengje,
zwykle wystarcza zdecydowany komunikat. Wéwczas
uczniowie najczgséciej okazuja skruche, z wlasnej ini-
cjatywy przepraszaja, obiecujy poprawe, wiasciwie
okredlaja swoje uczucia. Wychowankowie zdecydo-
wanie lubig szkol¢, maja poczucie przynaleznosci do
zespotu klasowego, pomimo drobnych nieporozu-
mieri. Poddajg si¢ moim wplywom, obdarzaja mnie
zaufaniem, niejednokrotnie jestem powiernikiem za-
réwno ich radosci, jak i smutkéw. W efekcie systema-
tycznie uczgszezajg na zajecia lekeyjne i pozalekeyjne,
biorg udzial we wszystkich klasowych i szkolnych
imprezach i przedsigwzigciach, chetnie uczestnicza
w konkursach plastycznych i zawodach sportowych.

Niepowodzenia? Zdarzaja si¢. Radz¢ sobie z nimi,
poniewaz datam sobie przyzwolenie na popetnianie ble-
déw. Nie mam problemu z przyznaniem si¢ do porazki
zaréwno przed samg soba, jak i przed innymi, zwlaszcza
przed uczniami. Juz wiem, ze tylko taka postawa pozwa-
la na rozwdj whasny, nie prowadzi si¢ do autodestrukgji.
Wiem tez, ze nie na wszystko mam wplyw. Wtedy od-
puszczam, cho¢ nadal przychodzi mi to z trudem.

Z rodzicami/opiekunami uczniéw wytrwale bu-
dujemy partnerskie relacje. Rodzice na zebraniach
organizacyjnych we wrze$niu sa informowani o ter-
minach wywiadéwek i konsultacji indywidualnych
w ramach ,Drzwi otwartych szkoly”. Kazdorazowo
przed kolejna wywiadéwka lub konsultacjami odpo-
wiednio wczesniej sg pisemnie zapraszani do szkoty.
W spotkaniach uczestniczy zdecydowana wigkszos¢,
nieobecni kontaktujg si¢ indywidualnie. Zebraniom
towarzyszy mila atmosfera, rodzice chetnie zabieraja
glos w dyskusji, by¢ moze dlatego, ze nie obawiaja si¢
oceny swoich wypowiedzi, nadto maja zapewnione
poczucie dyskrecji. Bywa, ze zwierzaja si¢ i oczekuja
wsparcia najczesciej w kontaktach indywidualnych.
W sytuacjach trudnych korzystaja z pomocy szkol-
nego pedagoga i psychologa, réwniez przynalezac do
grupy terapeutycznej prowadzonej na terenie szkoty.
W nagltych sytuacjach porozumiewamy si¢ telefo-
nicznie. Rodzice sa kazdorazowo przeze mnie zapra-
szani do udzialu w szkolnych imprezach. Stata grupa
chetnie z tych zaproszen korzysta. Rokrocznie maja
réwniez okazj¢ obserwowaé mlodziez podczas pra-
cy w ramach zaje¢ otwartych. Odnosz¢ wrazenie, ze
zaufali mi i wierza, ze wszelkie podejmowane przeze
mnie dziatania sa podyktowane troska o dobro ich
dzieci, ze zgodnie z umowg zapewniam im poczucie
bezpieczenistwa i akceptacji. Wzajemna komunikacja
w grupie rodzicéw/opieckunéw nie budzi zastrzezen.
W sytuacjach napig¢ poddaja si¢ mediacjom i podej-
mujg starania, by wspétpracowaé, a nie rywalizowad
czy obwinia¢ sig.

Niewatpliwie specyfika mojej placéwki, wymu-
sza zacie$niong wspdtprace w rodzicami. Wycho-
wawcy poswigcaja czas i uwage nie tylko podopiecz-
nym. Uwaznie wystuchujg ich zatroskanych rodzi-
céw/opiekunéw, wspieraja stowem i dziataniem.
Mama Kamila, ucznia jednej z moich kolezanek,
powiedziata: Od nauczycieli w tej szkole mozemy
Jedynie jeszcze oczekiwad 24-godzinnych dyzuréw,
nic ponadto. Takie stowa wywoluja u mnie dreszcz
emocji, wzruszaja. Przede wszystkim dlatego, ze
praca w tej szkole nauczyta mnie pokory wobec
zycia. Po doswiadczeniach zawodowych w dwéch
placéwkach ogélnodostgpnych dopiero tu statam
si¢ lepszym nauczycielem. Czymze jest godzina czy
dwie w ciagu dnia dodatkowo poswigcone uczniom
w perspektywie calodobowej opieki rodzica nad
niepetnosprawnym dzieckiem.

Na zegarze dochodzi wpét do siédmej. Dzigkuje
rodzicom za spotkanie i zaangazowanie. Zach¢cam
ich do udzialu w ofercie Poradni Psychologiczno-
-Pedagogicznej ,Szkota dla Rodzica”. Mama Moniki
chce jeszcze porozmawia¢ o wizycie u neurologa. Pro-
ponuje spacer na §wiezym powietrzu.

(niektore imiona zmieniono)
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Metoda LdL w nauczaniu jezyka
obcego i w kontekscie rozwijania

postaw uczniow

Od 2003 roku pracujg jako nauczyciel jezyka nie-
mieckiego w gimnazjum, a ostatnio réwniez w szkole
podstawowej. Uczac mlodziez i dzieci jgzyka obcego,
wiem, jak wazna w procesie edukagji jezykowej jest
rola nauczyciela i metod, jakie stosuje on podczas lek-
¢ji. Zauwazylam takze, iz najwigksza barier¢ w ucze-
niu si¢ jezyka obcego stanowia nie tyle uprzedzenia
historyczne i kulturowe w stosunku do nacji postugu-
jacej si¢ danym jezykiem jako ojczystym czy deficyty
wiedzy gramatyczno-leksykalnej, ale brak gotowosci
uczniéw do komunikacji bezposredniej w jezyku
obcym. Obserwujac postgpy w przyswajaniu wiedzy
i umiejetnosci z jezyka obcego przez miodziez, zwré-
cifam uwagg na to, iz nawet uczniowie dysponujacy
bogatym zasobem stownictwa i wiedzy gramatycznej
moga mie¢ trudnosci z zastosowaniem jezyka nie-
mieckiego w praktyce, w sytuacjach rzeczywistych.
Na moich lekcjach stosuje rozne metody nauczania,
te tradycyjne, ktére od wielu lat z powodzeniem wy-
korzystywane sa w polskich szkotach, m.in. meto-
d¢ audiowizualna, audiolingwalna, komunikacyjna
i gramatyczno-ttumaczeniowa, ale tez mniej znane,
lecz bardzo ciekawe, nowatorskie i efektywne metody
niekonwencjonalne. Uczestniczac w kursie neurody-
daktycznym ,Zmieniajaca si¢ szkota” (ORE), a na-
stepnie warsztatach metodycznych ,Niekonwencjo-
nalne metody nauczania jezykéw obeych” (KPCEN
Whoctawek), poznatam i zastosowatam w praktyce
skuteczna i w szczeg6lny sposdb wlaczajaca i akeywi-
zujaca ucznidéw w ich wlasny proces edukaciji jezyko-
wej metod¢ nauczania LdL.

Twoércg metody LdL jest obecnie 72-letni nie-
miecki nauczyciel jezyka francuskiego Jean-Pol
Martin. Skrét LdL pochodzi od nazwy w jezyku
niemieckim: Lernen durch Lehren, czyli uczenie
si¢ poprzez nauczanie. W my$l nazwy LdL to me-
toda prowadzenia lekcji, w ktérej role nauczyciela
przejmuja uczniowie. Prowadzacy zajecia uczen
ustala z nauczycielem tematyke zaj¢é, samodzielnie

przygotowuje przebieg lekcji i materiaty potrzebne
do jej realizacji. Zadaniem ucznia prowadzacego
nie jest wygloszenie referatu, lecz zorganizowa-
nie zaje¢ tak, aby pozostali uczniowie byli mak-
symalnie aktywni. Poprzez LdL uczniowie ucza
uczniéw. Nauczyciel pomaga, gdy zachodzi taka
koniecznos¢, czyli jego rola sprowadza sig jedynie
do subtelnych dziataii wspierajacych i koordynuja-
cych pracg uczniéw podczas zaje¢. Taka organiza-
cja lekgji z nauczycielem pozostajacym w tle i wy-
raznie wysuwajaca ucznia na pozycje centralng -
lekcja skoncentrowana na uczniu (tzw. Schiiler-
konzentrierte Lektion) sprawia, ze uczniowie czuja
si¢ odpowiedzialni za ksztatt prowadzonych przez
siebie zaje¢, skupiajg si¢ na celu lekgji, stosujac je-
zyk obcy jedynie jako narzedzie przekazu, co, jak
podkreslaja neurodydaktycy, najskuteczniej wspo-
maga rozwéj umiejetnosci komunikacji w jezyku
obcym. By przygotowa¢ lekcje prowadzong meto-
da LdL, nauczyciel powinien najpierw spotkac si¢
z uczniem lub uczniami, ktérzy mieliby prowadzi¢
zajecia jezykowe, w celu oméwienia tematu lekcji
oraz poinstruowania ich, w jaki spos6b taka lekcja
powinna wyglada¢. W metodzie LdL zajgcia jezy-
kowe moze prowadzi¢ jeden uczen lub grupy do
trzech oséb. Warto szczegblnie na poczatku stoso-
wania LdL zwraca¢ uczniom uwagg na to, aby mé-
wili odpowiednio glosno i wyraZnie, a poszczegél-
ne osoby z grupy prezentujacej powinny sta¢ w taki
sposob, aby nie przeszkadzad sobie wzajemnie i nie
utrudniaé prezentacji. Istotnym jest takze, by wy-
powiedzi prowadzacych jasno przekazywaly tresci.
Po prezentacji przeprowadzonej przez uczniéw na-
uczyciel winien sprecyzowaé nowa wiedz¢ i nada¢
jej strukture poprzez krétkie podsumowanie. Ce-
cha charakterystyczna zajg¢ prowadzonych me-
toda LdL jest to, iz uczniowie siedza w kregu, co
umozliwia im doktadna obserwacje tego, co dzieje
si¢ w trakcie lekcji i utatwia staty kontakt z prowa-



dzacymi oraz pozostalymi cztonkami klasy. Wazny
w tej metodzie jest takze dyskurs i koncentracja na
postugiwaniu si¢ jezykiem, z potozeniem szczegél-
nego nacisku na zadania z zakresu produkeji jezy-
kowej. Uczniowie ucza si¢ samodyscypliny i stu-
chania innych cztonkéw grupy oraz rozwijaja i do-
skonalg umiej¢tnos$¢ wspétpracy z innymi ludZzmi.

Lekcje prowadzona z zastosowaniem LdL moz-
na podzieli¢ na poszczegélne czesci:

1. Faza przygotowania do prezentacji tekstu
(trwa okolo 20 minut ).

Grupy otrzymuja po jednym fragmencie tekstu
do opracowania. Fragmenty powinien cechowaé po-
dobny stopien trudnosci i zblizona objetos¢. Kazdej
osobie z malej grupy zostaje przydzielone konkret-
ne zadanie. Zaleca si¢ dbanie o zmiany sktadu grup
trzyosobowych, aby w okreslonym czasie kazdy uczen
byt odpowiedzialny za przygotowanie innej fazy pra-
cy nad tekstem.

2. Wprowadzenie nowej leksyki.

Uczen zapoznaje si¢ z tekstem a nastgpnie wypi-
suje z niego nieznane stowa flamastrem na folii. Na-
stepnie pracuje ze stownikiem i opracowuje wyjasnie-
nie nowych stéw w jezyku obcym. Nauczyciel poma-
ga uczniom z poszczegblnych grup w przeczytaniu
i prawidlowym kilkakrotnym powtérzeniu nowych
wyrazéw. Osoba wprowadzajaca nowe stownictwo,
wystepujac na forum klasy, stara si¢ méwic¢ swobod-
nie, korzystajac z notatek, jakie zrobita wezesniej na
folii (moze tez postuzy¢ sig tablica), a dwoje pozosta-
tych uczniéw z grupy pozostaje w tle.

3. Prezentacja tekstu na forum klasy - grupy
prezentuja kolejno swoje fragmenty.

Tekst odczytywany jest przez uczniéw z podzia-
tem na role (albo nawet odgrywane sg przez uczniéw
jego fragmenty).

4. Zadawanie pytan kontrolnych do znajomo-
$ci tekstu.

Kolejna czgé¢ zaje¢ to faza zadawania pytan.
Uczen prowadzacy tak rozmawia ze stuchaczami, aby
otrzyma¢é mozliwie najbardziej precyzyjne odpowie-
dzi. Po prezentacji uczniowie notuja nowe stowa,
a praca kieruja osoby odpowiedzialne za dany frag-
ment tekstu. Po podaniu znaczenia stowa prowadzacy
upewnia si¢, czy zostato ono wiasciwie zrozumiane,
zadajac kontrolne pytanie. Osoba petniaca w grupie
funkcje lektora odezytuje nastgpnie glosno tekst, sto-
sujac uprzednio zdanie wstgpne skierowane do kole-
géw 1 kolezanek w jezyku obcym. Podczas czytania
uczen - lektor upewnia sig, czy tekst jest zrozumialy,
zerkajac od czasu do czasu na stuchajacych, w miarg
potrzeby moze ewentualnie powt6rzy¢ niezrozumiaty
fragment. Ostatecznie omawiany fragment jest kilka
razy odczytywany na glos na forum klasy. Podczas
prezentowania nauczyciel dba o to, aby informacje
byly przekazywane w zrozumiaty sposéb.

5. Calos¢ procesu moga przeplataé ¢wiczenia.

W trakcie lekcji mozna wykonywad ¢éwiczenia
z zeszytdw ¢wiczert dostosowane do tematu zajgc lub
skorzysta¢ z zadan utozonych przez uczniéw przepro-
wadzajacych zajecia.

6. Krétkie podsumowanie nauczyciela.

W tej czedci nauczyciel przypomina cel lekgji,
zwraca jeszcze raz uwagg na najistotniejsze zagadnie-
nia poruszane podczas zaj¢é, podsumowujac w ten
sposéb podjety temat.

Wprowadzajac metod¢ LdL jako jedng ze
stosowanych metod nauczania jezyka obcego
w gimnazjum, mialam pewne obawy co do tego,
jak zostanie ona przyjeta przez mlodziez. Lekcji
z zastosowaniem LdL nie prowadzily pojedyn-
cze osoby, lecz dopuszczalne w tej metodzie mate
grupy, co na poczatku zwickszato poczucie bez-
pieczenistwa uczniéw prowadzacych zajecia oraz
minimalizowalo stres wywotany wystapieniem
na forum klasy. Wymég i nacisk na postugiwanie
si¢ w praktyce jezykiem niemieckim w réznych
sytuacjach podczas lekcji zmotywowal mtodziez
do systematycznego wzbogacania swojej wiedzy
z zakresu gramatyki i leksyki oraz wyszukiwa-
nia samodzielnie w domu i uczenia si¢ najpo-
pularniejszych zwrotéw niemieckich uzywanych
w zyciu codziennym. Fake, iz uczniowie w trak-
cie zaje¢ weielali si¢ w role nauczyciela budowat
u nich dystans do wtasnej osoby i posiadanych
stabosci, wyrézniato ich na tle zespotu klasowego,
a w rezultacie dodawalo odwagi cywilnej i wia-
ry we wlasne sity. Z kolei pozostata cze$¢ klasy
tatwiej nawiazywala kontakt w jezyku obcym
z réwiesnikami, niz ma to miejsce podczas lekcji
prowadzonej w tradycyjny sposéb w przypadku
komunikacji uczeni - nauczyciel. Oprécz wymier-
nych efektéw stosowania metody LdL w postaci
wyksztalcenia oraz doskonalenia umiej¢tnosci
nawigzywania i podtrzymywania komunikacji
jezykowej mozna bylo zaobserwowaé znaczne
zintegrowanie si¢ zespotu klasowego, zwigkszenie
okazywanego szacunku w relacjach miedzy po-
szczegdlnymi cztonkami klasy, tolerancj¢ wobec
siebie samych i innych, a takze przyznanie sobie
i innym prawa do popetnienia btedu. Ucznio-
wie nauczyli si¢ wspélpracy w grupach, nabrali
wickszej odpowiedzialnodci i dojrzatosci. Meto-
da LdL zatem nie tylko wspiera rozwéj uczniéw
w nabywaniu wiedzy i umiej¢tnosci zastosowania
w praktyce jezyka obcego, ale réwniez przyczynia
si¢ do prawidlowego rozwoju mtodego czlowieka
w sferze funkcjonowania w spoteczeristwie.

Bibliografia:
Ortowska E., Uczenie sig¢ poprzez nauczanie - LdL - Lernen durch
Lehren. Wskazdwki do pracy metodq LdL, Cz¢é¢ 1, 2, 3, Osrodek
Rozwoju Edukacji, Warszawa.
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Dobre postawy bez granic

O projektach unijnych

Nasza szkota przoduje w iloci i zasiggu realizo-
wanych projektéw unijnych. Obecnie realizujemy
nastepujace:

- ,0Od ucznia do fachowca. Europejska droga do
kariery”. Dotyczy praktyk zawodowych w Niem-
czech realizowanych przez uczniéw Technikum
Elektryczno-Energetycznego

- ,Dobre postawy bez granic”. To projekt opisany
w artykule, skierowany do nauczycieli.

- ,Aktywny w szkole, tworczy w zyciu”. Ten bar-
dzo duzy projekt adresowany jest do gimnazjalistow.

- ,Zawodowe horyzonty 5” - realizowany juz sz6-
sty rok w technikum.

»»PODROZE KSZTAECA...”

Stare jak $wiat przystowie stato si¢ mysla prze-
wodnig dziesi¢ciorga nauczycieli, ktérzy 28 wrzesnia
wyruszyli do Schkeuditz w Niemczech.

Podréz byta mozliwa dzigki projektowi ,Dobre
postawy bez granic” w ramach programu wspétfinan-
sowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego i Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
pt. ,Zagraniczna mobilnos¢ szkolnej kadry edukacyj-
nej — projekty instytucjonalne”.

Celem, ktéry nam przys$wiecat, byta wymiana do-
$wiadczen z niemieckimi nauczycielami w zakresie
ksztattowania pozadanych postaw u uczniéw, wycho-
wywania ich w duchu tolerancji i poszanowaniu god-
nosci cztowieka. Uczestniczylismy w wielu wykfadach
i warsztatach zorganizowanych przez szkoly i instytu-
cje o$wiatowe, przyjrzelismy si¢ systemowi szkolnictwa
zawodowego i poznaliémy niemiecki system edukagji.
Przedstawiliémy niemieckim kolegom zasady pracy
polskiej o$wiaty i wspélnie szukaliémy najlepszych
i najbardziej korzystnych rozwiazan i pomystéw.

Poza merytorycznymi rozmowami mieli§my takze
okazje zachwyca¢ si¢ urokami miast, podziwia¢ za-
bytki, zwiedza¢.

Wszedzie przyjmowano nas zyczliwie, z gotowo-
$cig dzielenia si¢ swoimi do$wiadczeniami i proble-
mami. Jednocze$nie zadawano nam pytania doty-
czace polskiej oswiaty. Podczas spotkania w lipskim
kuratorium jego przedstawiciel, omawiajac skom-
plikowany i zlozony system o$wiaty w Niemczech,

méwil o prébach jego ujednolicenia, uporzadkowa-
nia wedtug regul, ktére obowigzywalyby na terenie
catego kraju. Ten fakt pozwolil dostrzec, ze system
polskiej oswiaty jest czytelny i zapewniajacy réwne
szanse na drodze edukacyjnej - te same dla wszystkich
kryteria egzaminéw.

W Halle podczas spotkania interesowano si¢ moz-
liwo$ciami praktyk zawodowych polskich uczniéw
na terenie Niemiec. Prognozy dotyczace rynku pracy
méwig o tym, ze w najblizszych latach bedzie on po-
trzebowal pracownikéw w réznych dziedzinach.

Pomoc w zdobyciu wyksztalcenia, pomoc socjal-
na, tym samym naktady finansowe na o$wiatg, w sto-
sunku do polskich warunkéw jest godna pozazdrosz-
czenia. Nawet ludzie dorodli objeci s3 troska paristwa
o rozwdj zawodowy i osobisty, stuza temu réznorakie
instytucje. Na uwagg zastuguje tez wczesna proorien-
tacja zawodowa i wspéipraca szkét z Urzgdem Pracy.

Spotkania byly merytoryczne, doktadano wszel-
kich starai, aby przyblizy¢ dzialalno$¢ poszczegél-
nych placéwek, ich cele, zaplecze.

Obok spotkan roboczych moglismy pozna¢ Lipsk,
jego zabytki, rytm zycia miasta, atmosfer¢ z pamiat-
kami pobytu w nim stawnych artystéw niemieckich —
Bacha i Goethego. Dawna historia — to miejsce bitwy
narodéw 1813 roku z epoki napoleonskiej, przypo-
minanie udziatu w niej Polakéw, niestety, koriczacej
nadziej¢ na odzyskanie niepodlegtosci. Przyczyna byta
kleska Francuzéw, przypieczgtowana $miercia boha-



terskiego ksigcia Jozefa w nurtach Elstery. Natomiast
znakiem najnowszej historii bylo Archiwum Ruchu
Obywatelskiego, w ktérym réwniez nie brakowato
polskich akcentéw. Lipsk okazat si¢ waznym miejscem
w Niemczech na drodze do wyzwolenia z okowéw ko-
munizmu (w 1989 roku). Mialy tu miejsce wieloty-
sicczne pokojowe demonstracje, ktére symbolizowaty
ducha wolnosci mieszkaricéw miasta.

Lipskie zoo, jedno z najstarszych w Europie, za-
chwycito szczegélnie sztuczna dzungla, przenoszaca
w inne rejony $wiata. Lipsk zrobit na nas bardzo po-
zytywne wrazenie - miasta faczacego tradycje z nowo-
czesnoscig. Miasto jest petne dynamiki i uroku.

Réwnie interesujaca wyprawa byla wycieczka do
Drezna, miasta historycznie zwiazanego z naszym
krajem. Petne uroku zabytki, fascynujaca atmosfera
dostarczyly nam wielu wrazen.

Podréz do Niemiec wzbogacila nas, pedagogéw,
o nowe, ciekawe do§wiadczenia. Poznali$my petnych
pasji ludzi, ktérych pomysty przeniesiemy na grunt
polski i mamy nadziej¢, ze oni skorzystaja z naszych
rozwiazan. Podréze ksztalca!

STEREOTYPOM MOWIMY NIE!

Stereotyp Niemca pokutuje, chyba od czaséw
IT wojny $wiatowej. Nie ukrywam, ze tez mu ule-
glam. Jak siggam pamigcia, zawsze méwitam: ,jezyk
niemiecki jest brzydki, Niemcy nie lubig Polakéw...”.

Czas zmieni¢ swoje nastawienie. I zmieni-
tam. W czasie czerwcowej prakeyki nauczycielskiej
w Niemczech, zetknelismy sie z niezwykla zyczliwo-
§cig i przyjaznym traktowaniem ze strony przedstawi-
cieli wladz o$wiatowych i samorzadowych.

Moi drodzy! Jezeli jeszcze nie byliscie w fabryce
BWM - jedicie - niesamowite przezycie! Dzial budowy
karoserii, lakiernia, montaz - wszystko to robi wrazenie.

Czy wiecie, ze fabryka zatrudnia 6 tysi¢cy pracow-
nikéw? A 2 coupe s3 niesamowite? To pierwsza taka
refleksja po pobycie w Niemczech w ramach projektu
»Dobre postawy bez granic” wspétfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Pro-

gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki pt. ,Zagranicz-

na mobilnos¢ szkolnej kadry edukacyjnej — projekty
instytucjonalne”.

Do Scheuditz pojechalismy, by pozna¢ niemiecki
system opieki nad dzie¢mi, mlodzieza i osobami do-
rostymi, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji, nie maja
pomystu na swoje zycie lub chcg rozwija¢ pasje.

Daleko nam - Polakom - do pomocy tzw. ,,trud-
nej miodziezy' ‘oraz dzieciakom, ktére pogubily si¢
w zyciu lub maja skomplikowana sytuacj¢ rodzinna,
a, co za tym idzie, nie wiedza, co zrobi¢ z wolnym
czasem lub pozytkuja go Zle.

W Lipsku dziata niesamowite centrum - Dzienny
Klub Mlodziezowy Kanat 28. Jest to rodzaj instytucji
finansowanej przez Urzad do Spraw Dzieci i Mlo-
dziezy. W olbrzymiej $wietlicy, w ktdrej dzieciaki
spetniaja swoje marzenia oraz uczestnicza w réznych
zajeciach: plastycznych, muzycznych, informatycz-
nych, pracuje kilku oddanych sprawie pedagogéw.
Przebywajacy tam wychowywani sa przez prace (od-
nawianie ulic, budynkéw, sadzenie roglin), ktdra daje
im satysfakcje i nagrody, na przyklad wspélny wy-
jazd na letni obdz. W Kanale 28 moga przebywa¢ od
godz. 14:00 do 20:00, za$ ramy wickowe ksztattuja
si¢ w przedziale 12-27 lat.

Oprécz wyzej wymienionych miejsc zapoznalismy
si¢ z funkcjonowaniem odpowiednika naszego Kura-
torium Oswiaty, z Urzedem Pracy i Domem Kultury.
Wszedzie przyjmowani bylismy z u$miechem, wita-
ni kawa i ciastkiem. Niemcy sa niesamowici! Ale nie
myslcie, ze tylko pracowali$my, zdobywalismy wiedzg,
nabywalismy do$wiadczenia. Byt tez czas na rozryw-
ki. Wiele niezapomnianych wrazeri dostarczyla nam
wycieczka do zabytkowego Drezna. Miasto o bagatej
przesztosci, ktéra taczy si¢ z nasza. Zbytkowy kom-
pleks Zwinger z licznymi ekspozycjami malarstwa
i porcelany wywotuje zachwyt zwiedzajacych z cate-
go $wiata. Mita pani przewodnik oprowadzita nas po
ciekawszych zakatkach Starego Miasta, opowiadajac
interesujace historie i anegdoty. Nieznana okazata si¢
historia pobytu Chopina w tym miescie, gdzie nie wy-
razono zgody na jego koncert. Stojac przed stynnym
kosciotlem Frauenkirche, pani przewodnik opowie-
dziala wydarzenia tragicznej nocy z 13 na 14 lutego
1945 roku, kiedy to lotniczy nalot dywanowy prawie
zréwnal miasto z ziemia. Po wielu wrazeniach udali-
$my si¢ na positek do pobliskiej restauracji, a potem
pociagiem wrécilismy do Scheuditz. Kolejne atrakcje
czekaty nas w Lipsku. Zwiedzilismy przepickne lip-
skiego ZOO, poznalismy wloskie smaki w restauracji.

Niektérzy z nas odprezali si¢ w basenie, na kre-
glach czy wieczornych tzw. ,,rozmowach Polakéw”.

Do Niemiec pojechali nauczyciele réznych spe-
cjalnosci, o réznych oczekiwaniach i do$wiadcze-
niach. Tam byli$my ,bez granic”, realizujac przy tym
zatozenie ksztattowania ,,dobrych postaw”.

Dzi¢ckujemy przede wszystkim pani Kamili Erd-
mariskiej, poniewaz to wszystko dzigki Niej i ,na-
dwornemu ttumaczowi”, oczywiscie tez!



Jézef Nowakowski

Publiczne Gimnazjum im. Wladystawa Stanistawa Reymonta w Badkowie

»Nie odejda w niepamied” —
biogram w edukacji regionalnej (cz. II)

Edukacyjna i wychowawcza rola biogramu w edukacji
regionalnej, na przykladzie cyklu projektéw ,,Nie odej-

da w niepamiec”, zrealizowanych w Publicznym Gim-
nazjum im. Wladyslawa Stanistawa Reymonta w Bad-

kowie. cz.2
BioGramy W GAZECIE POMORSKIE]

Wejscie w realizacyjna, praktyczna cz¢$¢ pro-
jektu rozpoczelismy od analizy przyktadowych
biograméw w stownikach biograficznych, a potem
krok po kroku przechodzilismy do pisania (po-
jedynczo lub zbiorowo) biograméw oséb odna-
lezionych przez uczniéw lub podpowiedzianych
przeze mnie. Oczywi$cie zanim biogram powstat
o oczekiwanej postaci wymagat wielu korekt, uzu-
pelnieni, poprawek, zmian i aktualizacji. Na tym
etapie przydatne bylo odczytywanie tworzonego
biogramu przed uczestnikami projektu, a stucha-
cze wyszukiwali wszelkie niedociagnigcia. Gdy to
nie pomagato, musialy wystarczy¢ moje sugestie
i wskazéwki. Gdy po wielu prébach biogram byt
gotowy, przejmowali go kolejni uczestnicy projek-
tu i przesytali do redaktor Jolanty Mtodeckiej, kt6-
ra po obrébce graficznej zamieszczala je na famach
Gazety Pomorskiej w rubryce Biografie niepospoli-
te. Tak, tak — mlodziez postarata si¢ o nawigzanie
wspotpracy z pania redaktor, ktéra bardzo zyczli-
wie podeszta do uczniowskiego pomystu, dlatego
biogramy spetniajace wymagania redakcyjne byty
zamieszczanie w regionalnej gazecie. Trzeba byto
widzie¢ niepokéj i zniecierpliwienie, z jakim au-
torzy wyczekiwali na ich opublikowanie, aby méc
pochwali¢ si¢ przed kolegami oraz najblizszymi
w domach. Rados¢ ich byta w pelni uzasadniona,
bowiem to nazwiska mltodziezy widnialy pod bio-
gramami. Réwnoczesnie inni uczestnicy projektu
zamieszczali biogramy w pelnej wersji w ,Regio-
pedii” (www.regiopedia.pl), aby nasi bohaterowie
stali si¢ znani w regionie. To czgsto miato ciag dal-
szy, gdyz czytelnicy i internauci dokladali swoja
zrédtowa cegietke do biograméw, przesytajac uzu-
petnienia lub sprostowania niektérych faktéw.

Przykladowy biogram z pierwszego uczniow-
skiego stownika.'

CHRryzosTOM SEUBICKI (2 — 1727)

Chryzostom Stubicki herbu
Prus I (Abdank) - byl synem
Marianny  Jaranowskiej  Stu-
bickiej herbu Topér i Stefana
Stubickiego, herbu Prus I. Na
poczatku XVIII w. byl dziedzi-
cem wsi Lowiczek w gm. Bad-
kowo. Nalezat do niego réwniez
Kamieniec w gm. Koneck oraz
Mielzyn pod Lubrafdcem. Jako dziedzic Lowicz-
ka byt w 1711 r. fundatorem, a pézniej kolatorem
kosciota parafialnego pod wezwaniem Sw. Krzyza.
12 grudnia 1712 r. zostat wybrany na urzad komorni-
ka granicznego brzeskiego kujawskiego, ktéry petnit
co najmniej do 20 marca 1723 r. Petnit réwniez w la-
tach 1712-1722 urzad s¢dziego grodzkiego przedec-
kiego i podse¢dka brzeskiego kujawskiego. Zmart po
20 marca 1723 roku, najprawdopodobniej w roku
1727. W kosciele parafialnym w Lowiczku zachowat
si¢ jego portret trumienny wykonany na desce drew-
nianej. Opr. Aleksandra Dalasifiska
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K. Mikulski i W. Stanek, Urzednicy kujawscy i dobrayiiscy XVI-
-XVIII wieku, poz.218, s.49., Mietz, J. Pakulski, Corpus inscriptio-
num Poloniae, Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobrzyniskiej we Wioctawku
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Wreszcie, po kilku miesiacach naprawdg cigzkiej
i tworczej pracy, przyszedt ten najwazniejszy, zamyka-
jacy projekt moment — zlozenie biograméw w Nasz
stownik biograficzny 0séb zastuzonych dla gminy
Bgdkowo.* Kilkuosobowy uczniowski zespét redak-

1

Oba stowniki i biogramy sa dostepne na stronach: www.gokbadkowo.pl,

www.gimbadkowo.pl oraz www.regiopedia.pl

Tytuly stownikéw, projekty oktadki i uktad tresci byly w catosci
dzietem uczniéw, wykonane wg ich pomystéw.



cyjny mial na-
prawdg¢ mndstwo
pracy. Nalezalo
wszystkie  bio-
gramy przejrzed,
sformatowad,
obrobi¢ fotogra-
fie,  opracowaé
stron¢ tytulowa

Nasz slownik biograficzny
osob zashzonych dla gminy Badkowo

o5 zlozy¢  calose,
aasdng @? wydrukowa¢,
B pOWlCllé w wielu
_ e egzemplarzach.

By nie odesdidw niepaniyd
Podsumowa-
COF- Badlwwn 2000 nie projektu

i  pochwalenie
si¢ jego efektami miato uroczysta form¢ w Gmin-
nym Osrodku Kultury. Uczestniczylo w nim wielu
zaproszonych gosci i partnerdw, przede wszystkim
rodzicéw ucznidéw realizujacych projeke. Po jednym
egzemplarzu stownika dostali wszyscy uczestnicy pro-
jektu, cztonkowie rodzin opisywanych postaci oraz
osoby i instytucje, bez pomocy ktérych nasze przed-
sigwzigcie nie mogloby si¢ udac.

Wiele cieplych stéw i podzigkowari skierowanych
pod naszym adresem, nieukrywana rado$¢ mtodziezy,
ze dafa rade, cho¢ wydawalo si¢ to trudne, wreszcie
oczekiwanie, aby$my kontynuowali nasze dziatania,
nie pozostawialy nam wyboru. Nalezato ten pomyst
kontynuowac. Tych dwadziescia kilka biograméw, ja-
kie znalazly si¢ w uczniowskim opracowaniu, dowio-
dlo, ze warto byto powierzy¢ miodziezy taki pomyst
i takie trudne zadanie. Jednym stowem, skoro byta
taka potrzeba i byli chetni do kontynuacji pomystu,
nie pozostawato nic innego, jak powtérzy¢ sprawdzo-
ne juz procedury, napisa¢ nowy projekt i oczekiwad
na decyzj¢ Fundagji. A gdy jesienia 2011 roku okaza-
to si¢, ze kolejny projekt zostat przyjety przez PAFW
do realizacji, wystarczylo oglosi¢ nabér chetnych do
zmierzenia si¢ z trudnym zadaniem.

Nowy projekt zaczynatem nie bez obaw, bowiem
wickszo$¢ uczestnikéw weszta do niego po raz pierw-
szy. Ale niepotrzebnie, bowiem zglosily si¢ osoby
naprawd¢ wiedzace, czego chca.” Ponadto bardziej
doswiadczone uczestniczki, majace za sobg jeden lub
dwa projekty, szybko staly si¢ inicjatorkami dziatan,
biorac w swoje r¢ce tworzenie harmonograméw, grup
roboczych oraz planowanie zadan. W styczniu 2012
roku 3 licealistki i 28 gimnazjalistéw rozpoczeto reali-
zacj¢ projektu, w keérym, co zrozumiate, musielismy
powtdrzy¢ szereg takich samych lub nieco zmodyfi-

*  Jednym z warunkéw przystapienia do projektu jest rodzaj CV,

w ktérym uczniowie nie tylko dokonujg autoprezentagji, ale maja
uzasadni¢, dlaczego chcieliby, w projekcie uczestniczy¢ i czym sig
w nim zajmowa¢, co pozwala unikna¢ przypadkowosci i stomianego
zapatu - skutkujacych wychodzeniem z projektu.

kowanych zaje¢, bowiem nowi uczestnicy najpierw
musieli si¢ do nieznanych im zadan wdrozy¢. Nie
bede zatem opisywal ponownie tych samych wstep-
nych dziatan, zaje¢, spotkan, zyczliwoséci sprawdzo-
nych sojusznikéw i partneréw, cho¢ bez ich wsparcia
o powodzeniu projektu trudno bytoby marzy¢.

Bogatsi o doswiadczenia z poprzedniej edycji
o wiele sprawniej podotalismy zawartym w projekcie
zadaniom. W nowym stowniku znalazto si¢ ponad
trzydziestu mieszkaricow gminy Bgdkowo, ktdrzy po-
trafili pigknie 2yé, co w podtytule umiescity Sandra
i Emila - autorki oktadki sfownika. I, podobnie jak
rok wezedniej, ich autorzy z dumg przekazali stowniki
swym rodzicom, rodzinom opisanych w nim krew-
nych oraz licznym gosciom, ktdrzy swa obecnoscia
uswietnili uroczysto$¢ zakoriczenia projektu. A potem
byl podsumowujacy biwak nad jeziorem w Sadtuzku
i historia si¢ powtérzyta. Miodziez przy ognisku orze-
kta, ze na opisanie czeka kilkanascie kolejnych postaci,
ktore tez pigknie potrafity zyé, dlatego je tez powinni-
$my uchroni¢ przed odejsciem w niepamigé, powin-
nismy dokonczy¢ nasz pomysh. I to oczekiwanie od
stycznia 2013 roku raz jeszcze podjelismy, ale znaczaco
podniedlismy poprzeczkg realizacyjna.

To juz nie mialy by¢ stowniczki wydane domowym
sposobem i powielane na kserokopiarce, tylko profesjo-
nalnie wydana ksigzka. Propozycja uczniéw byta na tyle
kuszaca, ze i mnie udzielit si¢ ich entuzjazm, dlatego
w ten $mialy zamyst wszedtem, a trzy tysiace z kolej-
nego projektu ,Nie odejda w niepamig¢” w programie
PAFW pozwolily to przedsiewzigcie z pigknym skut-
kiem doprowadzi¢ do efektownego korica. W czerwcu
2013 roku, podczas uroczystego zakoriczenia projektu
w sali widowiskowej GOK-u z olbrzymia duma i satys-
fakcjg rozdalismy licznie zgromadzonym mieszkaricom
300 egzemplarzy Stownika biograficznego bgdkowian,
ktdrzy porrafili pigknie zy¢, pracowaé i walczyc.

Nie odejdg w niepamiec

Stownik 4 any bgedkowian,
ktdrzy potrafili | 2y, pracowad | walczy




Na 122 stronach uczniowskiej publikacji znalazty
si¢ biogramy 89 badkowian, ktérzy w oczach i ocenie
mlodziezy zastuzyli sobie na uchronienie ich zycia
i czynéw od zapomnienia. Pan Janusz Borkowski,
wydawca naszej ksiazki, tak napisal w stowie wstep-
nym: Jestem ogromnie uradowany i jednoczesnie peten
podziwu dla mlodziezy, ktdra podjeta sig pigknej proby
praywrdcenia pamigci o zastuzonych mieszkaricach swo-
jej Matej Ojczyzny. Z calego serca popieram tego typu
inicjatywy i dlatego z wielkq przyjemnosciq zgodzitem
si¢ wydac na tamach wydawnictwa , Krukowiak” stow-
nik biograficzny zapomnianych badkowian [...], to cu-
downy projekt majgcy na celu wyrwaé cztowicka i jego
historig z zelaznych rqk przemijania czasu.” W podob-
nym duchu wypowiadali si¢ uczestnicy naszej uro-
czystosci, ktérzy z podziwem i uznaniem odnoszac
si¢ do efektu pracy gimnazjalistéw, wyrazali przeko-
nanie lub moze bardziej oczekiwanie, ze chyba na tej
jednej publikacji nie skoriczymy. Sypaty si¢ pomysty
do dalszych dziatai, kandydatury kolejnych zapo-
mnianych badkowian do opisania, w tym szczegélnie
wielu zolnierzy II wojny $wiatowej, o ktérych nawet
organizacje kombatanckie zapomnialy, a nalezatoby
ich zotnierskie czyny przypomnie¢, bo.... zblizaly si¢
okragte rocznice rozpoczecia i zakoriczenia II wojny.
I co ja na to?

A LATO BYLO PIEKNE TEGO ROKU

Jakiz bytby ze mnie nauczyciel historii, gdybym
o tych i kilku innych, réwnie okragtych, rocznicach
przypadajacych na lata 2014-15 nie wiedzial i nie
pamictal. Zdawatem sobie doskonale sprawe z tego,
ze druga potowe 2014 roku i kolejne miesiace roku
nast¢pnego, zdominuja obchody rocznicowe zwia-
zane z wojng obronna w 1939 roku, wybuchem Po-
wstania Warszawskiego, czy zakoriczenia II wojny.
Dlatego niezaleznie od sugestii ustyszanych podczas
naszego spotkania, wyprzedzajac niejako te ogélno-
polskie i nasze lokalne obchody rocznicowe, mia-
tem juz w zanadrzu nowa propozycj¢ biogramowa,
ale juz w innej formule. Pewnie duzo trudniejsza
realizacyjnie, gdyz bez zadnego dofinansowania, za
to bardzo intrygujaca i trafiajaca w gimnazjalne za-
potrzebowanie — a doktadniej méwiac - w proble-
matyke obowiazkowych edukacyjnych projektéow
gimnazjalnych. We wrzesniu 2013 roku zapropo-
nowalem grupie drugoklasistéw udzial w projek-
cie edukacyjnym, ktéremu nadalem nazwe A laro
bylo pigkne tego roku.* Mial to by¢ projekt badawczy
zwiazany z 75. rocznica napasci Niemiec hitlerow-
skich na Polske w 1939 roku. Projekt pozwalajacy
uswiadomi¢ miodziezy (realizatorom i odbiorcom
jego efektéw), ze nawet w tak wielkim wydarzeniu,

4 W podobny sposéb cytaty z wierszy Wiadystawa Broniewskiego

staly si¢ w trakcie realizacji projektu podtytutami rozdzialéw naszego
stownika biograficznego.

jakim byta II wojna $wiatowa, uczestniczyli zwykli
ludzie z matych wsi jak te, w jakich mieszkaja. Pro-
jekt w swych zalozeniach stwarzal mlodziezy wiele
mozliwosci poznawania i zrozumienia, czym na-
prawde byta II wojna i okupacja, ale takze, a moze
przede wszystkim przed jego uczestnikami otwierat
ogromne mozliwosci odkrywania, ze w tych tragicz-
nych dla naszego narodu i pafistwa czasach, pigknie
zapisali si¢ na kartach historii najnowszych dziejow
réwniez mieszkaricy naszej gminy, w tym réwniez
ich dziadkowie i krewni. Nie musze zatem dodawaé,
ze do projektu przystapili gléwnie ci uczniowie,
ktérzy jeszcze jako pierwszoklasisci byli realizatora-
mi podobnego projektu.

Zabrali si¢ do jego realizacji petni optymizmu
i zapalu, tym bardziej, ze nie zaczynali od zera,
bowiem w ich wczesniejszym stowniku znalazto
si¢ prawie 30 biograméw zotnierzy — uczestnikéw
wojny obronnej i byla gotowa dluga lista nazwisk
mieszkaicéw naszej gminy - zolnierzy kampanii
wrze$niowej. Szybko jednak zostali sprowadzeni na
ziemig, bowiem o ile dostosowanie gotowych bio-
graméw do nowej formuly stownika byto stosunko-
wo proste, to juz druga czeé¢ zadania, czyli zdoby-
cie informacji i materialu Zrédtowego o osobach ze
wspomnianej listy okazato si¢ bardzo trudne, w wie-
lu wypadkach wrecz niemozliwe. Szybko stato si¢
jasne, ze czas, jaki uptynat od tych wydarzen, nie byt
naszym sprzymierzeicem, tylko wielkim utrapie-
niem i przeszkodg dla mtodych badaczy przesztosci.
Trudno byto ustali¢ powiazania rodzinne zotnierzy
wrze$nia 1939 roku z obecnie zyjacymi mieszkan-
cami naszej gminy, nawet tymi noszacymi takie
same nazwiska, a jeszcze trudniej pozn¢, jakie byly
ich dalsze wojenne i powojenne losy. Bardzo czgsto
okazywalo si¢, ze gdy po wielu trudach udalo sig
ustali¢ potomkéw zotnierzy, to uczniowie dowiady-
wali sie, ze zgtosili si¢ za pdzno, ze po $mierci dziad-
kéw papiery trafity do pieca albo si¢ gdzie$ zawieru-
szyty i tu $lad odkrywcy si¢ urywal. Jakze w takich
trudnych sytuacjach przydawalo si¢ do§wiadczenie
z poprzedniego projektu. Moi badacze wiedzieli,
ze po zolnierskiej stuzbie pozostawalo wiele doku-
mentéw, ktére mogly mimo wojennej zawieruchy
zachowac¢ si¢ w organizacjach kombatanckich i ar-
chiwach. Poczynajac od zasobéw dawnego ZBo-
WiD i wspomnianych weczesniej placéwek archi-
walnych, przez Zwiazek Kombatantéw RP i Bytych
Wigznidéw Politycznych, Centralne Archiwum Woj-
skowe, Archiwum Urzedu do Spraw Kombatantéw
i Os6b Represjonowanych w Warszawie, Centralne
Archiwum Jericéw Wojennych w Lambinowicach
po Ministry of Defence APC Discosurres 5 (Polish)
w Northolt w Wielkiej Brytanii. A jednak, pomimo
wsparcia ze strony tylu oséb i instytucji, udato si¢
opisa¢ zotnierskie i cywilne losy tylko niewielkiej



czg$ci mezezyzn z naszej listy 1 wiele wskazuje na
to, ze jesli w najblizszych kilku latach w podobnych
projektach nie uda si¢ naszego przedsigwzigcia do-
koficzy¢, wowczas ich zotnierskie poswiecenie i wal-
ka zostang zapomniane.

PozwOLIC MEODZIEZY ZASZALEC

Rozpoczynajac ostatni projeke, tworzac zespét
oraz planujac harmonogram i zadania projektowe
zatozylismy, ze owocem kilkumiesiecznych staran
bedzie stownik biograficzny badkowian, zotnierzy
kampanii wrzesniowej 1939 roku. To niewatpliwie
byt cel gtéwny, najbardziej wymierny i widoczny, ale
nie jedyny i nie najwazniejszy. Przez kilka miesigcy
wspdlnych spotkart podkreslatem, ze znacznie waz-
niejsze od tego, jaki bedzie ich stownik, bedzie to,
czego naucza si¢ podejmujac i realizujac indywidu-
alne i zbiorowe zadania. Dlatego zalezato mi na tym,
aby przez caly czas trwania projektu, od pomystu az
do jego realizacji, podsumowania i prezentacji przed
spotecznoscia szkolng podczas Szkolnego Festiwa-
lu Projektéw, uczestnicy czuli si¢ jego inicjatorami
i twércami, a nie tylko wykonawcami przydzielonych
zadan. Aby jednak tak si¢ stalo, nalezato pozwoli¢
miodziezy nieco zaszale¢, aby w ich glowach rodzity
si¢ pomysty, drogi do osiagniecia sukcesu, mozliwos¢
do zrozumienia, ze niepowodzenie jednego pomystu
na ktéryms etapie realizacji projektu nie oznacza po-
razki, tylko potrzebg uruchomienia kreatywnego czy
przedsigbiorczego myslenia — czyli poszukanie inne-
go rozwiazania. Dlatego przez kilka miesi¢cy jako
koordynator nie stalem z boku w roli obserwatora,
tylko staralem si¢ dyskretnie naprowadza¢, podsuwad
droge do pomystu, a nie sam pomyst. Nie wyrecza-
tem (cho¢ z pewnoscig sam zrobitbym wiele zadan
inaczej) tylko staralem si¢ wspierad i dawac szanse do
zrozumienia, ze blad tez uczy. Poniewaz w projekcie
zachodzila potrzeba kontaktowania si¢ mlodziezy
z osobami i instytucjami kombatanckimi lub archi-
wistycznymi, dlatego (podobnie jak w poprzednich
projektach) trzeba bylo, przed taka wizyta lub wy-
staniem pisma z prosba, przygotowal ja do takich
spotkari, na wszelki wypadek sprawdzi¢ poprawnos¢
tresci i sformulowan i monitorowaé dalsze poczy-
nania. Czgsto do pism uczniéw wypadato dotaczy¢
swoja nauczycielskg prosbe — niejako popierajaca sta-
rania mlodziezy, a przed ich wizyta w urzedzie czy
instytucji wybrad si¢ tam osobiscie i jg zapowiedzied,
aby nie byla zaskoczeniem dla urzgdu. Odwiedzana
osoba mogta si¢ do spotkania przygotowa¢ — a mto-
dziez przekonad sig, ze takich dziatari (spotkan) nie
nalezy si¢ obawiaé, tylko je podejmowacl. I rzecz
chyba najwazniejsza — jesli uczestnicy projektu byli
jego autentycznymi twércami, jesli poczuli to, ze
to od nich, ich aktywnosci, odpowiedzialnosci za-
lezy sukces lub beda sprawcami niepowodzenia -

udzial w projekcie stawat si¢ spontanicznym prze-
zyciem i powodem do satysfakeji, a nie ucigzliwym
uczniowskim obowiazkiem.

Jednym stowem napisali§my wiele pism i maili
z prosba o pomoc i nieodptatne udostepnienie infor-
magji i kopii dokumentéw o bohaterach naszego kolej-
nego stownika biograficznego. W tym miejscu chcial-
bym zwréci¢ uwage na bardzo istotna kwesti¢. Osobi-
$cie czuwalem nad tym, aby moi uczniowie pamigtali
o podzigkowaniu, osobistym lub pisemnym wszyst-
kim osobom i instytucjom za czas im poswiecony
i bezinteresowng (bezptatna) pomoc. Te wychowawcza
strong udziatu w moich projektach wysoce sobie cenie,
bowiem pozwolitem moim podopiecznym zrozumiet,
ze to najskuteczniejsza droga do zrealizowania nawet
naj$mielszych pomystéw i marzen. A jak codziennos¢
szkolna dowodzi, magiczne stowa: przepraszam, pro-
sz¢ czy dzigkuje sa w uzyciu coraz rzadziej i to od nas
zalezy, czy im przywrdcimy stosowne miejsce i zasto-
sowanie. To wszystko razem wrzigte sprawiato, ze ku
wielkiej uczniéw i mojej radosci t¢ pomoc otrzymali-
$my, co pozwolito niczym z malerikich puzzli poskta-
da¢ fragmenty wielu zotnierskich zycioryséw w bogato
udokumentowane biogramy, z ktérych moi uczniowie
stworzyli wyjatkowa ksiazke. Wyjatkowa, bowiem na
117 stronach, obok 62 biograméw, w rozdziale Zanim
sig wypetnity dni opisali przebieg dziatari wojny obron-
nej na terenie badkowskiej gminy, a w rozdzialach: Bez
broni, bez orta na czapce i Byleby but byt mocny, byle
karabin w garsci zilustrowali unikalnymi fotografiami
i dokumentami, otrzymanymi od rodzin opisywanych
bohateréw i wspomnianych instytucji archiwalnych,
jenieckie losy oraz walke badkowian, zotnierzy-tutaczy
na wszystkich frontach drugiej wojny. Dzicki wielkiej
zyczliwoéci pana Janusza Borkowskiego w jego wy-
dawnictwie ,,Krukowiak” nieodptatnie wydrukowano
dla nas 50 egzemplarzy ksiazki A lato bylo pigkne rego
roku... Stownik biograficzny bgdkowian — zZotnierzy
wojny obronnej 1939 roku. (Kolejne 80 egzemplarzy
powstato dzigki ofiarnosci pani Elzbiety Rutkowskiej
z Badkowa, wnuczki jednego z bohateréw naszego
stownika). 130 sztuk okazato si¢ kropla w morzu po-
trzeb i oczekiwan, dlatego moglismy je wreczy¢ tylko
autorom, rodzinom opisywanych bohateréw, insty-
tucjom archiwalnym i kilku bibliotekom. Aby cho¢
w niewielkim stopniu to zainteresowanie zaspokoié,
stownik zostat opublikowany na gimnazjalnej i gmin-
nej stronie internetowej w wersji PDE A poniewaz,
jak wezesniej wspomniano, byt to projekt gimnazjalny,
dlatego zglosilismy nasz stownik - efeke kilkumiesigcz-
nej pracy dwunastu uczniéw - na Kujawsko-Pomor-
ski Festiwal Gimnazjalnych Projektéw Edukacyjnych,
gdzie przyznano nam pierwsze wyrdznienie, ktdre
mnie i moim mtodym historykom przyniosto potwier-
dzenie, ze podjelismy si¢ naprawde wyjatkowego, jak
na mozliwosci gimnazjalistéw, zadania.



Jednym z adresatéw naszych stownikéw byta Kan-
celaria Prezydenta RP. I stad mnie i moich uczniéw
spotkata mita niespodzianka — w grudniu 2014 roku
(na mikofajki!) nadeszta do nas pokazna paczka z ksiaz-
kami i upominkami oraz przesympatyczny list, ktérego
fragment pozwolg sobie przytoczyé: Prosze prayjac gra-
tulacje za zainicjowanie i opracowanie tak interesujgce;
publikacji. Niezaprzeczalng wartoscig tego przedsiewzie-
cia bylo bezposrednie zaangazowanie uczniow i uswiado-
mienie im, zZe osoby z ich najblizszego otoczenia réwniez
majq swoj udziat w waznych wydarzeniach bistorycz-
nych. Taka wspdtpraca sprzyja budowanin autentycznych
migdzypokoleniowych wigzi, zainteresowania wtasnymi
tradycjami i historiq oraz ksztaltujg postawy patriotycz-
ne, uczqc szacunku do dokonar starszego pokolenia. Ale
na tym nie koniec, bowiem dzigki naszym kontaktom
z Kancelarig Prezydenta RP udalo si¢ uméwic krotkie,
ale osobiste spotkanie z Panem Prezydentem Bronista-
wem Komorowskim.

Fotografia udostepniona przez oficjalny serwis Kancelarii Prezydenta RP

W trakcie jego wizyty we Wioctawku mogli-
$my chwilke porozmawiaé i wreczajac nasz stow-
nik, pochwali¢ si¢ zdolnosciami, co - jak sadzg
— stato si¢ picknym zwiedczeniem biogramowych
poczynan.

RoOLA ELEKTRONICZNYCH ZRODEL INFORMAC]I

Konczac swoje rozwazania, chciatbym zwréci¢
uwage na bardzo istotny aspekt naszej biogra-
mowej przygody. GdybySmy nasze projekty za-
mkneli tylko w postaci wydawanych domowym
sposobem stownikéw biograficznych, to efekt
wielomiesi¢cznych poszukiwan i oddzialywania
na $rodowisko lokalne z pewnoscia bylby skrom-
ny. O zyciu tych kilkudziesi¢ciu niepospolitych
postaci nadal wiedziataby zaledwie garstka oséb.
Z pewnoscia byliby to dumni z wykonanej pra-
cy swoich pociech rodzice, rodziny opisywanych
w biogramach oséb oraz spore grono oséb, ktére
wspieraly nas w poszukiwaniach. Zapewne dzig-
ki relacjom z naszych dziatan i spotkan, relacjom
pisanym przez caly czas trwania projektéw przez
ucznidéw i zamieszczanych na kilku stronach in-
ternetowych i w regionalnej prasie oraz w Re-
giopedii efekty przestawaly by¢ wartoscig lokal-
na, zawe¢zong do obszaru naszej malej ojczyzny,
ale docieraly do szerokiego kregu czytelnikéw
i uzytkownikéw elektronicznych Zrédet infor-
magcji. I nie s3 to puste stowa, bowiem od wielu
nieznanych mi wcze$niej oséb z kraju, a nawet
z zagranicy, w postaci listéw, telefonéw i maili
obok stéw podziwu dla ogromnego wysitku wy-
konanego przez uczniéw, otrzymywali§my rozma-
ite informacje o naszych bohaterach, dokumenty
i fotografie lub wskazéwki, gdzie takowych mo-
gliby$my szuka¢. Méglbym w tym miejscu przy-
toczy¢ wiele pigknych stéw uznania i podzigko-
wan, jakie do mnie i moich uczniéw przestali ich
krewni czy znajomi oraz instytucje. Nietrudno
sobie wyobrazi¢ rado$¢ i dumg autorek biogramu
o Jadwidze Barthel de Weydenthal, gdy ktéregos
dnia z Krakowa od wybitnego historyka, autora
wielu ksiazek, artykutéw i autora scenariuszy fil-
méw dokumentalnych, nadeszta do sekretariatu
gimnazjum prosba o kontakt z autorkami i uzy-
czenie nieznanych mu dokumentéw. Pan Jankow-
ski dowiedziat si¢ o tym z Regiopedii, podobnie
jak pani Alicja Kartowska z Rzeszowa, od ktérej
otrzymatem kilkanascie bezcennych fotografii
Lowiczka i Marszatkowa z poczatkéw XX wieku.
Dzigki tak nawiazanej znajomos$ci wspomniane
weczesniej autorki (Andzelika i Ola) oczekuja na
dodatkowe informacje o Michale Kartowskim,
pradziadku pani Alicji, aby napisa¢ jego biogram.



WYROWNYWANIE SZANS

By¢ moze nie jestem wystarczajaco obiektywny w oce-
nie efektéw kilkuletnich wysitkéw uczniéw, kedrzy moje
wyobrazenie i rozumienie edukacji regionalnej spetnili
w tak pozytecznej formie. Moze nie do korica tak jest, ze
odnajdywanie w swym najblizszym $rodowisku oséb dla
tego $rodowiska waznych, czgsto niedocenianych i zapo-
mnianych, aby pamig¢ o nich uchroni¢ od zapomnienia,
jest tak samo wazne jak ratowanie ocalonych z wojennej
zawieruchy budowli i zabytkéw, pomnikéw i dziet sztuki.
Za kazda z tych spraw kryja si¢ réwniez jacy$ ludzie i wy-
darzenia. Gdybym prébowat podsumowaé kilkuletnie
efekty naszych poczynan z punktu widzenia kryteriéw
PAFW (bo dzigki jej wsparciu finansowemu moglismy
nasze badawcze dziatania podjaé i realizowac), to z pew-
noscia musiatbym przyzna¢, ze faktycznie stowniki wyko-
nane przez uczniéw same w sobie nie byly najwazniejsze,
byly tylko pretekstem do podejmowania szeregu dziatar,
a nie celem najwazniejszym. Zatem z tego punkeu widze-
nia wazniejsze bylo i jest wszystko to, czego w trakcie pro-
jekeow sie dowiedzieli, poznali, przezyli i doswiadczyli.
Drzi§ wiem, ze wszystkie nieznane im przedtem umiejet-
nosci i nieuswiadomione uzdolnienia twércze czy orga-
nizacyjne, rozwinigte w projektach w blizszej czy dalszej
przysztosci pozwolg im na wyréwnywanie szans w rywali-
zacji z rowiesnikami z wielkomiejskich srodowisk. Cho¢-
by dlatego, ze nasz zamyst spelnit swoje zadanie i ze nie
pozwolit odejs¢ w niepamieé kilkudziesieciu zapomnia-
nym bohaterom gminnych dziejéw; a przy okazji pozwo-
lit mtodziezy zdoby¢ ogromna porcje wiedzy i umiej¢tno-
§ci , ktére powinny przynies¢ owoce w przysztosci, warto
byto ten trud podja¢ i idac krok dalej, prébowaé podzieli¢
si¢ tym pomystem z innymi regionalistami.

Trudno mi oceni¢, ktéry z tych argumentéw sil-
niej do mnie przemawial, gdy ten zamyst z udzialem
ponad setki moich ucznidéw przez 4 lata wprowa-
dzalem w czyn. W kazdym razie, majac w pamigci
emocjonalne i wychowawcze efekty juz po podsu-
mowaniu pierwszego projektu, zamarzyto mi si¢ ten
pomyst upowszechni¢ w nadziei, ze moze zostanie
podjety w szerszym zakresie przez inne szkoly. Jestem
bowiem pewien, ze wielu podobnych, nieznanych,
a jednak na swéj sposéb niepospolitych i wybitnych
postaci, mozna odnalezé w kazdej, nawet najmniej-
szej miejscowosci i poprzez ich zycie i czyny uczyd
mitosci, dumy i szacunku do rodzinnych stron
i pigknych zyciowych osiagni¢¢ przodkéw - nie dla-
tego, ze tak wypada, ale dlatego, ze tak trzeba. Bo to
jestesmy im po prostu winni, by nie odeszli w nie-
pamigé. Pierwsze proby uczynienia naszego pomysty
projektem o szerszym zasiggu pozostaly bez echa.’

> Mam na mysli rozestanie naszych stowniczkéw do instytucji mogacych
ten pomyst podja¢ czy zamieszczajac informacje w ,Przyktadach do-
brych praktyk” na stronie KO. (Osobom zainteresowanym stownikami

w wersji PDF podaje adres mailowy jozef nowakowski@o2.pl )

Taka pierwsza powazniejsza mozliwos¢ pojawita si¢ 5
czerwca 2012 roku, gdy zostaliSmy zaproszeni przez
KPCEN we Wioctawku do poprowadzenia warsz-
tatéw dla nauczycieli regionalistéw Jak opracowaé
biogramy?... czyli wprowadzenie do projektu ,,By
nie odeszli w niepamie¢”. Moglismy opowiedzie¢
o naszym pomysle, jego zatozeniach i celach, reali-
zagji i efektach.® Z nieukrywana duma, uczestniczac
w tym spotkaniu, wystuchatem i podziwialem jak
moje gimnazjalistki przy wsparciu specjalnie przy-
gotowanych prezentacji multimedialnych opowia-
daly o swych poszukiwaniach i ich efektach. I zro-
bity to znakomicie, poniewaz nie byty to wyuczone
role, tylko podzielenie si¢ tym, czego w dziataniu
przezyly i doswiadczyly.” Po raz drugi moglismy
podzieli¢ si¢ naszymi doswiadczeniami, ale i plana-
mi na przyszto$¢, bowiem przygotowywalismy si¢
do projektu zamykajacego cykl, 14 listopada 2012
roku. Zostali§my ponownie zaproszeni przez wio-
ctawski KPCEN do udzialu w seminarium regio-
nalnym Cudze chwalicie, swego nie znacie... czyli
o edukacji regionalnej w szkole® Czy z tych spo-
tkan, udostgpnienia stownikéw w wersji papierowej
i PDF regionalistom zauroczonym lokalnymi dzie-
jami w réznych czesciach naszego kraju, a tym bar-
dziej po lekturze niniejszego artykutu, w niedalekiej
przysztosci co$ wyniknie? Czy pomyst w tej czy
w bardziej atrakcyjnej formie zostanie podjety i by¢
moze za jaki$ czas (co jest moim marzeniem) zosta-
nie ogloszony duzy projekt edukacyjny dla uczniéw
szkét naszego regionu na poznawanie i biogramowe
opisywanie dziejéw lokalnych oraz loséw ludzi, kt6-
rzy te dzieje swym zyciem pisali — pokaze przysztos¢.
Warto i chciejmy takie dziatania podejmowaé cho¢-
by dlatego, ze W kazdej malej ojczyinie jest tyle do
poznania, zrobienia, tyle do pokochania. I nieprze-
brane mozliwosci, aby te cele realizowac. Trzeba tylko
otworzyc oczy, zobaczyc i cheiecd.’

Prezentacje zostaly ulozone w prosty w przekazie cykl. Zanim po-
wstanie biogram, czyli gdzie szukad 0s6b, Nasz stownik biograficzny 0séb
zastuzonych dla badkowskiej gminy — w ktérej przedstawiliémy rézno-
rodnos¢ osobowosciows i zawodowa opisanych sylwetek, a na koniec
w prezentacji Doktor Jan Henryk Koztowski — zotnierz Wrzesnia, uczest-
nik ruchu oporu, lekarz i spolecznik, niepospolity badkowianina — po-
kazali$my, jak w zyciorysie jednego czfowieka mozna pokazaé czesto
kontrowersyjne powigzanie jego loséw z dziejami regionu i kraju.

7 Biogramowe prezentacje multimedialne byly wykorzystane nie tylko
w w kilku autorskich scenariuszach patriotycznych inscenizacji, ale
m.in. stanowily wazng czg$¢ zajeé z dziejéw lokalnych na badkow-
skim Uniwersytecie Ludzi Aktywnych: Wprowadzenie do prelekeji dr
Paczoskiej-Hauke Podziemie niepodieglosciowe na Kujawach w latach
1945-47 czy spotkaniu z zauroczonym Kujawami ]. Borkowskim
O Kujawach mozna pigknie pisac i jeszcze pickniej opowiadac.

Moje uczennice powtdrzyly najwazniejsze kwestie z  czerwcowych
warsztatow, po uprzedniej aktualizacji i uzupelnieniu prezentagji.
Mnie przypadto w udziale wygloszenie wprowadzajacego wykladu:
Czy historig w gimnazjum mozna polubi¢? — jego najwazniejsze tezy
znalazly si¢ w pierwszej cz¢éci artykutu.

Abramowska J., Poznac swoja okolice [za:] Nowe w szkole, 2006, nr 5,
www.Scholaris.pl
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Dzien Bezpiecznego Internetu

Obszerne i réznorodne przestrzenie Internetu sa
atrakcyjne i absorbujace dla mtodych umystéw, skia-
niaja do intensywnego korzystania nie zawsze w spo-
sob refleksyjny, odpowiedzialny i zapewniajacy im
bezpieczenistwo.

Dzien Bezpiecznego Internetu ustanowiony z ini-
cjatywy Komisji Europejskiej w ramach programu
Safer Internet, ktdéry tworzy Naukowa i Akademicka
Sie¢ Komputerowa (NASK) oraz Fundacja Dzieci
Niczyje obchodzony jest juz od 2004 roku. Wyda-
rzenie organizowane w biezacym roku pod hastem
»Razem tworzymy lepszy Internet” zwracato uwagg
na rol¢ kazdego uzytkownika sieci w budowaniu bez-
piecznego oraz przyjaznego Internetu.

Biblioteka Pedagogiczna KPCEN we Wioctawku,
realizujac swoje zadania w przygotowaniu uczniéw
do zycia w spoleczenistwie informacyjnym, wilaczyta
si¢ z inicjatywa zorganizowania Dnia Bezpiecznego
Internetu. Przygotowana zostata réznorodna oferta,
w sktad ktérej weszto szereg dziatari edukacyjnych,
skiecrowanych do uczniéw, ktdrzy juz korzystaja
z Internetu w celu nauki, zabawy i komunikacji, ale
czgsto nierozwaznie udostgpniajg informacje o sobie
i innych. Nauczyciele bibliotekarze przeprowadzili
interaktywne zajecia biblioteczne, ktérych tematyka
byla nastgpujaca:

« dla przedszkoli: ,Jestesmy bezpieczni w Internecie”,

« dla szkét podstawowych: , Jak bezpiecznie poru-
szaé si¢ w Internecie”; ,,Cyberprzemoc”,

« dla gimnazjéw: ,Bezpieczeristwo danych w sie-
ci’; ,Co wie o mnie moja komérka?”.

Wielka atrakcja dla uczniéw szkét ponadgimna-
zjalnych okazala si¢ grywalizacja. Poprzez wykorzy-
stanie kart , Trzesienie danych”, dostgpnych na stronie
http://cyfrowa-wyprawka.org, mlodziez bawiac si¢
- uczyla si¢ chroni¢ swoja prywatno$¢ w codziennym
zyciu. W ramach multimedialnych pakietéw informa-
cyjnych zamieszczonych na stronie www.cen.org.pl,
totemie i ekranie informacyjnym znalazly si¢ zasady
bezpiecznego korzystania z Internetu oraz poradnik
»Jak oceni¢ wiarygodno$¢ zrédet elektronicznych?”

Czytelnicy i uzytkownicy biblioteki mogli zapo-
znaé si¢ z ekspozycja zbioréw na temat bezpieczen-
stwa w Internecie oraz z wystawg wirtualna.

W ramach wspétpracy uczniowie wloctawskich
szk6t: SP nr 14 oraz Publicznej Szkoly Podstawowej
im. ks. Jana Dtugosza zaprezentowali wystawe pla-
styczng ,,Jak widzg zagrozenia w sieci?”

Dla nauczycieli, wychowawcéw i rodzicéw przy-
gotowano zestawienie bibliograficzne ,Badz czujny,
twoje dziecko jest w sieci”; netografi¢ ,Serwisy spo-
lecznosciowe a idea bezpiecznego Internetu.”

Dzialania podjgte przez Biblioteke¢ Pedago-
giczng KPCEN w ramach akcji DBI spotkaly sig
z duzym zainteresowaniem. Nauczyciele szkét
chetnie korzystali z oferty zaje¢ edukacyjnych.
Poprzez ukazanie korzysci i zagrozen wirtualnego
§rodowiska uczniowie zapewne rozwazniej beda
si¢ w nim poruszaé, a czas na to przeznaczony
przyniesie wymierne skutki w postaci $wiadome-
go ,cyfrowego tubylcy.”

Zainteresowanych  tematyka  bezpieczenstwa
w sieci zach¢camy do skorzystania ze stron:

1. Cyfrowa wyprawka http://cyfrowa-wyprawka.org/ -
serwis zawiera scenariusze lekcji zwiazane z ochro-
na prywatnosci w cyfrowym $wiecie, teksty edu-
kacyjne przygotowane z mysla o odbiorcach na
réZnym poziomie zaawansowania.

2. Fundacja Dzieci Niczyje http://dzieckowsieci.fdn.pl/ -
projekt Dziecko w Sieci to kompleksowe dzia-
tania na rzecz bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy
w Internecie.

3. NASK http://www.nask.pl/ - polski operator sieci
transmisji danych. Oferuje nowoczesne rozwigza-
nia teleinformatyczne dla klientéw biznesowych,
administracji i nauki.

4. Necio www.necio.pl - serwis dla dzieci, rodzicéw
i nauczycieli, wprowadzajacy w $wiat bezpieczne-
go Internetu.

5. Safer Internet http://saferinternet.pl/pl/ - program
Komisji Europejskiej, majacy na celu promocje
bezpiecznego korzystania z nowych technologii
i Internetu wsérdd dzieci i mlodziezy.

6. Sieciaki http://www.sieciaki.pl/ - serwis zawiera
stale aktualizowany katalog bezpiecznych serwi-
séw internetowych dla dzieci, elementy gry RPG
oraz bogaty wybdr edukacyjnych materiatéw
multimedialnych.




Marzena Jarocka, Sylwia Malinowska

Bibliotek Pedagogiczna im.gen.bryg. Elzbiety Zawackiej w Toruniu

Anna Piatek

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu

Miejsce bibliotek szkolnych

w sSwiecie wartosci

»- Czym sa wartosci? — spytal Mlody Uczen.

- Wartosci to co$, co nadaje naszemu zyciu kie-
runek.

- Co masz na mysli?

- Céz - powiedziata Czarodziejka — zwykle wy-
ruszamy ku temu, co cenimy i odchodzimy od tego,
czego nie cenimy. Innymi stowy, zwracamy uwage na
te rzeczy, ktére sa dla nas wazne, a pomijamy i ka-
sujemy informacje, ktére uznajemy za niewazne...”’

Jak pracowad z dzie¢mi, aby ksiazke i czytanie
whaczyly do swego $wiata wartosci, aby staly si¢ one
ceniong rzecza? Nauczyciele nieustannie poszukuja
odpowiedzi na pytanie.

Powiedzmy po raz kolejny, jaki pozytek plynie
z czytania?

Czytanie uczy myslenia i refleksji, przynosi wie-
dzg, rozwija emocjonalnie i duchowo. Nasze ob-
serwacje w szkofach i przedszkolach pokazuja, ze
dzieci, ktdrym si¢ systematycznie czyta i same czy-
taja, majg zupelnie inne nastawienie do $wiata — sg
otwarte, bardziej zyczliwe, maja wigksze mozliwosci
intelektualne, potrafig si¢ ciekawiej wypowiadac.
Czytanie stymuluje rozwdj umystowy, jest jedna
z tych aktywnosci, ktére bardzo mocno stymuluja
mozg. Nike nie rodzi si¢ czytelnikiem, czytelnika
trzeba wychowa¢, uksztattowad. Jednoczesnie bada-
nia pokazuja, ze najwicksza konkurencja dla czyta-
nia ksiazek sg telewizja i Internet. Te fatwe media
mocno przykuwajg uwage miodych ludzi, staja si¢
ich $wiatem. Na pewno nie mozna z nimi wal-
czy¢, ale mozna wykorzystaé je do tego, aby przy-
szty uczestnik zbiorowego zycia wszedl w dorosto$¢
z ambicjami czytelniczymi.

Wspierajac ide¢ promocji czytelnictwa wsréd
dzieci i mlodziezy szkolnej, Biblioteka Pedagogiczna
im. gen. bryg. prof. Elibiety Zawackiej we wspot-
pracy z Kujawsko-Pomorskim Centrum Edukacji
Nauczycieli w Toruniu przygotowata i realizuje kurs
Innowacyjny warsztat pracy nauczgyciela bibliotekarza.*
Zajgcia adresowane sa do nauczycieli bibliotekarzy

szkét  podstawowych i gimnazjalnych. Gléwnym
celem szkolenia bylo zapoznanie uczestnikéw z in-
nowacyjnymi metodami pracy z uczniem z wyko-
rzystaniem wybranych narzedzi z zakresu nowocze-
snych technologii informacyjno-komunikacyjnych.
Zaplanowano, ze po ukoriczeniu kursu uczestnicy
szkolenia samodzielnie przygotuja i przeprowadza
w swoich szkofach kampanie czytelnicze z udziatem

uczniéw. W realizacji przedsigwzigcia nauczyciele
powinni wykorzysta¢ metod¢ projektu oraz poznane
podczas kursu programy z zakresu technologii infor-
macyjno-komunikacyjnej.

Program kursu Innowacyjny warsztat pracy na-
ucgyciela bibliotekarza wzbudzit duze zainteresowanie
wéréd nauczycieli bibliotekarzy. W zajeciach wzigto
udziat 26 oséb. Szkolenia odbywaly si¢ od stycznia
do maja 2015 roku, obejmowaty 32 godziny i pro-
wadzone byly metoda blended learning. Spotkania
stacjonarne odbywaly si¢ w siedzibie Biblioteki Pe-
dagogicznej w Toruniu w salach konferencyjnej oraz
dydaktycznej. Integralng czg$¢ kursu stanowity mate-
rialy i zadania do wykonania opublikowane na plat-
formie Moodle, ktére uzupetnialy zagadnienia pre-
zentowane podczas spotkan warsztatowych.

Kurs sktadat sie z czterech modutéw

1. Metoda projektu w teorii i praktyce: zagadnie-
nia teoretyczne i praktyczne dotyczace stosowania



metody projektu w procesie nauczania, uczenia sig
i wychowania. Uczestnicy podczas zaj¢¢ pracowali
nad wlasnym projektem kampanii czytelniczej, ktéra
zostanie zrealizowana w szkole.

2. Pierwsze kroki na platformie Moodle: za-
jecia stacjonarne, podczas ktérych nauczyciele
zapoznali si¢ z interfejsem i funkcjonalnosciami
platformy.

3. Technologie Informacyjno-Komunikacyjne: warsz-
taty dotyczace programéw i serwiséw dostgpnych
w Internecie, ktére mozna zastosowaé przy opracowa-
niu kampanii czytelniczej oraz prezentacji wynikéw
projektu.

Na warsztatach zaprezentowano:

« serwis spofecznosciowy Glogster EDU do two-
rzenia interaktywnych plakatéw

« program ToonDoo do tworzenia komikséw

« serwis Blendspace do tworzenia i udostgpniania
zasobéw edukacyjnych.

4. Projekt kampanii czytelniczej: spotkania stacjo-
narne podsumowujace realizacj¢ kampanii czytelni-
czych uczestnikéw kursu.

Uczestnicy szkolenia réwnolegle spotykali si¢ na
warsztatach i samodzielnie studiowali tresci zamiesz-
czone na platformie Moodle. Poszczegélne moduly
kursu e-learningowego odpowiadaly zagadnieniom
prezentowanym podczas spotkari stacjonarnych i udo-
stgpniane byly po przeprowadzonych warsztatach.

Anna Wiligalska

W programie kursu na kwiecieri zaplanowano
opracowanie i realizacj¢ przez uczestnikéw wia-
snych projektéw kampanii czytelniczej w szkotach,
w ktérych pracuja. W tym samym czasie urucho-
miono dla nauczycieli konsultacje on-line z osoba-
mi prowadzacymi zajecia, podczas ktérych mogly
one wyjasnia¢ wszystkie watpliwosci dotyczace re-
alizowanego projektu oraz narzedzi prezentowanych
podczas warsztatéw. Organizatorzy szkolenia zapro-
ponowali Tydziert Bibliotek (8—15 maja) jako czas
realizacji przygotowanej kampanii czytelniczej.’

Uczestnicy podczas ostatnich, czerwcowych, zajgé
kursu beda prezentowaé efekty wypracowanych i zre-
alizowanych projektéw kampanii czytelniczych.

W zwiazku z duzym zainteresowaniem tematyka
kursu Innowacyjny warsztat pracy nauczyciela biblio-
tekarza organizatorzy zaplanowali druga edycje ad-
resowang do nauczycieli bibliotekarzy szkét ponad-
gimnazjalnych.

Wspomniana wezesniej kampania czytelnicza po-
winna udzieli¢ odpowiedzi na pytanie, jak pracowaé
z dzie¢mi, aby ksiazka stata si¢ ceniong i wazna rzecza
w ich zyciu.

Przypisy:
' Nick Owen, Magia metafory, 1011, s.77
2W trakcie pisania tekstu kurs jest w trakcie realizacji.
3 Kurs ,Innowacyjny warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza” zostanie
zakoniczony 17 czerwca 2015 roku.

Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu

Wychowanie do wartosci

zestawienie bibliograficzne (w wyborze)

WYCHOWANIE DO WARTOSCI

1. Horyzonty wychowania w czasach przemian / pra-
ca pod. red. Wita Pasierbka i Moniki Grodeckie;j. -
Krakéw: Wydawnictwo WAM: Wyzsza Szkota Fi-
lozoficzno-Pedagogiczna Ignatianum, 2009.

2. Mitos¢ - zagubiona warto$¢ wspoétczesnej pedago-
giki / Waldemar Furmanek. - Rzeszéw: Wydaw-
nictwo Oswiatowe Fosze, 2011.

3. Nauczyciel, wartosci, $wiat = The teacher, values,
the world / editorial team Wiestawa Korzeniow-
ska, Andrzej Murzyn, Hana Luk4sova-Kantorko-
véd; sci. ed. Andrzej Murzyn. - Krakéw: Oficyna
Wydawnicza ,Impuls”, 2011.

4. Poszerzanie $wiata: wychowanie w duchu wartosci:
program edukacyjny: 8-14 lat / Diane Tillman;
wsp6tpr. Pilar Quera Colomina [et al.]; tt. Roman
Zawadzki. - Warszawa: WSiP, cop. 2004.

5. Rozwdj rozumienia mitosci / Waldemar Furmanek. -
Rzeszéw: Wydawnictwo Ogwiatowe FOSZE, 2011.

6. Szkice do teorii wychowania kreatywnego / An-
drzej J. Sowiriski. - Krakéw: Oficyna Wydawnicza
»Impuls”, 2013.

7. Sztuka bycia czlowiekiem: wychowanie a poszu-
kiwanie wartoéci i senséw zycia: artykuly, eseje,
wspomnienia, notatki, szkice / red. Bronistawa
Dymara, Bogustawa Cholewa-Gatuszka, Ewa Ko-
chanowska. - Krakéw: Impuls, 2011.



8. Uczen w $wiecie wartosci / Malgorzata Karwatow-
ska. - Lublin: Wydawnictwo Uniwersytetu Marii
Curie-Sklodowskiej, 2010.

9. Wartosci w zyciu spotecznym: jak uczy¢ dzieci:
szacunku, tolerancji, wytrwalosci... ? / i Pons
Esteve Pujol, Ines Luz Gonzales; przekl. z hisz.
Marta Basiak. - Kielce: Wydawnictwo Jednos¢,
2006.

10. Warto$ciowanie a edukacja polonistyczna / red.
Anna Janus-Sitarz. - Krakéw: Towarzystwo Auto-
réw i Wydawcéw Prac Naukowych Universitas,
cop. 2008.

11. Wychowanie - studia teoriopoznawcze i aksjo-
logiczne / Czestaw Wisniewski. - £6dz: Wydaw-
nictwo Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej,
2009.

12. Wychowanie ku wartosciom wiejskim jako szan-
sa integralnego rozwoju wychowanka / Krystyna
Chatas; Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta
II. Katedra Dydakeyki i Edukacji Szkolnej. - Lu-
blin: Wydawnictwo KUL, 2007.

13. Wychowanie w duchu wartoéci: przewodnik:
program edukacyjny / Diane Tillman, Colomina
Pilar Quera; tt. [z ang.] Roman Zawadzki; wspét-
praca Carol Gill, Neil Hawkes, Peter Williams. -
Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogicz-
ne, 2004.

14. Wychowanie w duchu wartosci: wchodzenie
w $wiat 3-7 lat: program edukacyjny / Diane
Tillman, Diana Hsu; wspétpr. Dominique Ache
[et al.] oraz inni wychowawcy; tf. Roman Za-
wadzki. - Warszawa: Wydaw. Szkolne i Pedago-
giczne, cop. 2004.

15. Z dzieckiem w $wiat wartosci / Irena Kozmirska,
Elibieta Olszewska. - Warszawa: Swiat Ksiazki -
Bertelsmann Media, 2007.

AGRESJA I PRZEMOC W SZKOLE

1. Agresja - przemoc - asertywnos¢ / [oprac. tekstu:
Dagmara Soldek, Joanna Bielan]. - Nadarzyn: Lis-
sner Studio, [2010].

2. Agresja i przemoc w szkole: konstruowanie progra-
mu przeciwdzialania agresji i przemocy w szkole /
Jakub Kotodziejezyk. - Wyd. 2 uzup. - Krakéw:
,Sophia”, 2004.

3. Agresja i przemoc w szkole: przyczyny, rozpozna-
wanie, zapobieganie / pod red. Ireny Pufal-Stru-
zik. - Kielce: Wydawnictwo Pedagogiczne ZND,
cop. 2007.

4. Agresja w szkole: diagnoza i profilaktyka / Maria
Libiszowska-Zéttkowska,
(red.). - Warszawa: Centrum Doradztwa i Infor-
macji Difin, 2008.

5. Dlaczego jestescie tacy okrutni?: mobbing w szkole /
Jutta Georg; [th. Marta Borowczyk]. - Poznari: Dru-
karnia i Ksiegarnia Swiqtego Wojciecha, cop. 2008.

Krystyna  Ostrowska

6. Dobre i zle sekrety / Elibieta Zubrzycka; il. An-
drzej Fonfara. - Gdanisk; Sopot: Gdariskie Wydaw-
nictwo Psychologiczne, 2008.

7. Dreczyciel w klasie / Elzbieta Zubrzycka; [il. An-
drzej Fonfara]. - Gdarisk; Sopot: Gdanskie Wy-
dawnictwo Psychologiczne, 2008.

8. Jak opanowa¢ przemoc w szkole / Mona O’Mo-
ore, Stephen James Minton; [tl. Agnieszka
Ksi¢zpolska, Joanna Jedliska, Ewelina Blon-
ska]. - Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Peda-
gogiczne: przy wspoipr. Wydawnictwa Fraszka
Edukacyjna, 2008.

9. Jak poméc zastraszonemu dziecku: poradnik dla
rodzicéw i wychowawcéw / Sarah Lawson; [t
z ang.] Zofia Barczewska-Zabron. - Kielce: Wy-
dawnictwo Jednosé, 2005.

10. Jak postgpowaé z agresywnym uczniem: zmiana
sposobu myslenia i postgpowania / Ewa Sokotow-
ska. - Warszawa: Fraszka Edukacyjna, 2007

11. Jak sobie radzi¢ z dreczycielem / Susanna Pa-
lomares i Dianne Schilling; [il.: Jan Stone; th.:
Krystyna Sip]. - Warszawa: Fraszka Edukacyj-
na, 2007.

12. tagodzenie konfliktéw w szkole i w pracy
z mlodzieza: poradnik do treningu mediacji /
Diemut Hauk; [przekt.z niem.] Magdalena Ja-
towiec. - [Wyd. 2]. - Kielce: Wydawnictwo Jed-
nos$¢, 2003.

13. Mobbing w szkole: jak zapobiegaé przemocy
grupowej / Karl E. Dambach; przekl. Aleksan-
dra Ubertowska. - Wyd. 2 w jez. pol. - Gdansk;
Sopot: Gdanskie Wydawnictwo Psychologicz-
ne, 2008.

14. Najpierw pomysl: trening umieje¢tnosci radzenia
sobie z gniewem i agresjq uczniéw szkét ponad-
podstawowych / Jim Larson; [ttumaczenie: Stowa-
rzyszenie Psychoprofilakeyki ,,Spéjrz Inaczej”]. -
Warszawa: , Fraszka Edukacyjna”, 2012.

15. Napastowanie seksualne: glupia zabawa czy po-
wazna sprawa? / Anna Wolosik; wspétpr. Ewa Ma-
jewska. - Warszawa: Difin, 2011.

16. Nie wolno mnie gnebid!: pierwsza rozmowa o...
przemocy réwiesniczej / Maria Trojanowicz-Ka-
sprzak; [il. Barbara Nowaczyk-Docz]. - Kielce:
Wydawnictwo Pedagogiczne ZNP, 2013.

17. Obnizanie poziomu przemocy i lgku mlodziezy
gimnazjalnej / Agnieszka Lewicka-Zelent. - Lu-
blin: Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-
-Sktodowskiej, 2012.

18. Przemoc w szkole: jak ja ograniczaé: poradnik dla
rodzicéw i pedagogéw / Ken Rigby; przekt. Robert
Mitoraj. - Krakéw: Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, cop. 2010.

19. Szkota bez agresji: od mediacyjnego ksztalcenia
do bezkonfliktowego wychowania / Beata Pro-
$ciak. - Warszawa: Difin, 2013.
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studia podyplomowe w WSB

e miejsce spotkan praktykow

Kierunki przygotowane
we wspolpracy z Kujawsko-Pomorskim
Centrum Edukacji Nauczycieli:

 Akademia lidera w oSwiacie

* Akademia skutecznego
nauczyciela

Rekrutacja juz od maja 2015

www.wsb.pl

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu
przygotowuje w ofercie szkoleniowej na rok szkolny 2015/2016

kolejne edycje cyklicznych seminariow,
na ktoére juz dzis zaprasza.

e Akademia Zarzadzania VIl edycja

* Seminarium dla specjalistow poradni psychologiczno-pedagogicznych VI edycja

¢ Seminarium dla pedagogow szkolnych VIl edycja

* Seminarium dla nauczycieli bibliotekarzy

® Seminarium dla lideréw WDN

® Seminarium na temat oceniania

* Wymienmy doswiadczenia, jak przygotowac pieciolatka do podjecia nauki w szkole

* Wymienmy doswiadczenia o metodach i formach pracy w klasie | szkoly podstawowej

* Wymienmy doswiadczenia na temat planowania pracy z wykorzystaniem podrecznika
.Nasza szkota" dla klasy |l szkoly podstawowej

* Popularyzacja astronomii w szkole

cele seminarium:

wyposazenie uczestnikow w wiedze | umiejetnosci
wspieranie w realizacji dziatar oraz wymiana doswiadczen ﬁ ﬂ(\

KPCEN
TORUN




DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI
W PUBLICZNYCH PLACOWKACH
WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

debaty e

warsztaty e
publikacje e
konsultacje e
konferencje e
kursy online
programy autorskie e

opieka metodyczna e

kursy kwalifikacyjne o

pomiar dydaktyczny e

innowacje pedagogiczne e

szkoleniowe rady pedagogiczne e

ZAPRASZAMY
DO WSPOLPRACY

KUJAWSKO-POMORSKIE
CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELI
W BYDGOSZCZY

PLACOWKA AKREDYTOWANA

tel. 52 349-31-50

52 349-31-03
kom. 607-886-112, 697-011-84

formy@cen.bydgoszcz.pl
www.cen.bydgoszcz.pl, www.kursyonline.bydgoszcz.pl

Kujawsko - Pomorskie Centrum Edukacil Nauczyciali

w Toruniu
PLACOWKA AKREDYTOWAN .

Ao

KPCEN
TORUN

tel. 56 62 277 47;
881 93 10 25, fax. 56 62-23-181
ul. Henryka Sienkiewicza 36, 87-100 Torun

www.kpcen-torun.edu.pl

Akredytowana Wojewodzka Placowka Doskonalenia
Kujawsko-Pomorskie CentrumEdukacji Nauczyciell
we Wloclawhku




